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Úvod  
 

Predložený materiál predstavuje druhú Správu o plnení opatrení vyplývajúcich z Národného programu 
aktívneho starnutia (NPAS) na roky 2021 – 2022, ako aj návrh na jeho aktualizáciu (ďalej len „Správa“). 
Správa sa predkladá vláde Slovenskej republiky v súlade s uznesením vlády SR č. 657 zo 16. novembra 
2021 v znení bodu B1 uznesenia vlády SR č. 432 zo 6. septembra 2023, s termínom predloženia do 30. 
septembra 2025. 

 

Dokument sumarizuje plnenie opatrení NPAS, a to nielen za obdobie rokov 2023 – 2024, ale aj tie 
opatrenia, ktoré sú realizované priebežne. Zahŕňa taktiež návrhy na aktualizáciu pôvodných opatrení, 
ktorých realizácia sa ukázala byť neefektívna alebo neuskutočniteľná, a teda si vyžaduje úpravu.  

V rámci Národného programu aktívneho starnutia na roky 2021 – 2030 k 31.12.2024 sa 59 opatrení 
plní priebežne, 5 opatrení je priebežne plnených, splnených a aktualizovaných, splnené boli 4 
opatrenia, nebolo splnených 6 opatrení. V rámci aktualizácie sa navrhujú 2 nové opatrenia a 6 opatrení 
sa navrhuje aktualizovať. 

Správa bola spracovaná v súlade s príručkou na tvorbu textových dokumentov podľa vyhlášky ÚPVII č. 
78/2020 Z. z. o štandardoch pre informačné technológie verejnej správy, čím bola zabezpečená jej 
debarierizácia. 

V období rokov 2022 – 2023 pokračovala implementácia NPAS v náročných podmienkach poznačených 
doznievaním pandémie COVID-19, energetickou krízou a infláciou, ako aj rastúcim dopytom po 
verejných politikách v súvislosti s humanitárnou pomocou osobám z Ukrajiny. Napriek týmto výzvam 
sa podarilo zachovať kontinuitu realizácie vo väčšine domén programu, pričom niektoré aktivity boli 
rozšírené alebo upravené podľa aktuálnych potrieb cieľovej skupiny. 

Podpora aktívneho starnutia v rodinnej perspektíve 

Dôraz sa kládol na rozvoj terénnych sociálnych služieb, opatrovateľskej starostlivosti a komunitných 
foriem pomoci. Napriek pozitívnym príkladom z niektorých samospráv pretrváva nerovnomerná 
dostupnosť služieb, najmä v menej rozvinutých regiónoch. 

Podpora ľudských zdrojov v celoživotnom cykle 

Zaznamenaný bol nárast záujmu o digitálne formy vzdelávania, pričom sa posilnila spolupráca s 
univerzitami tretieho veku, knižnicami a občianskymi združeniami. Výzvou naďalej ostáva 
zabezpečenie prístupu k vzdelávacím aktivitám pre osoby so zdravotným znevýhodnením či nízkou 
úrovňou digitálnej gramotnosti. 

Zdravotná starostlivosť podporujúca aktívne starnutie 

Podpora aktívneho starnutia sa premietla do aktivít v oblasti prevencie, duševného zdravia a zdravého 
životného štýlu. Realizované boli skríningové programy, kampane a pohybové aktivity. Napriek tomu v 
niektorých regiónoch pretrváva nedostatočná kapacita odborných služieb, najmä v gerontopsychiatrii. 

Podpora ekonomickej aktivity v perspektíve životného cyklu  
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Prostredníctvom nástrojov aktívnej politiky trhu práce, poradenstva a motivačných programov bola 
posilnená ekonomická participácia seniorov. Bariéry však pretrvávajú v podobe vekovej diskriminácie, 
nízkej motivácie zamestnávateľov a obmedzených možností rekvalifikácie. 

Podpora spoločenskej participácie a začlenenia starších ľudí  

Komunitné projekty, medzigeneračné aktivity a rozvoj dobrovoľníctva významne prispeli k podpore 
začlenenia seniorov. Občianske organizácie zohrali kľúčovú úlohu pri realizácii programov zameraných 
na sebarealizáciu, kultúru a sociálne kontakty. 

Zabezpečenie príjmu vo vyššom veku  

Dôraz sa kládol na zlepšenie informovanosti o sociálnych dávkach, poradenstvo a prevenciu 
materiálnej deprivácie. Napriek pokroku sa stále prejavuje nízka informovanosť o možnostiach pomoci 
a zložitosť administratívnych procesov. 

Podpora dôstojnosti, nezávislosti a kvality života starších ľudí  

Aktivity sa sústredili na univerzálne navrhovanie verejných priestorov, dostupnosť služieb a zvyšovanie 
bezpečnosti. Realizovali sa opatrenia proti násiliu páchanému na senioroch a iniciatívy na podporu 
zvyšovania povedomia o právach starších osôb. 

Politiky  aktívneho starnutia bližšie občanom a ich riadenie  

Posilnila sa koordinácia medzi gestormi, metodická podpora a spolupráca s odbornými pracoviskami. 
Významným krokom bolo vytvorenie kontaktov na zastupujúce osoby zúčastnených gestorov 
a spolupracujúcich subjektov pre odpočty jednotlivých opatrení a zavedenie štandardizovaných 
monitorovacích stretnutí. 

Zvyšovanie povedomia, dáta a výskum  

Realizovali sa aktivity zamerané na mapovanie seniorských organizácií, budovanie databáz a podporu 
výskumu. Napriek pokroku v koordinácii zberu dát pretrváva potreba vytvorenia centrálneho registra 
organizácií a zabezpečenia pravidelného zverejňovania analytických výstupov. 

Záverečné zhodnotenie 

Väčšina opatrení bola realizovaná v súlade s harmonogramom, pričom viaceré aktivity boli upravené v 
reakcii na aktuálne výzvy. K obmedzeniam a oneskoreniam došlo najmä pre nedostatočné finančné 
krytie, nejasne vymedzené kompetencie medzi gestormi a chýbajúce relevantné dáta. Tieto zistenia 
poukazujú na potrebu posilnenia inštitucionálnej spolupráce, revízie metodiky a zefektívnenia 
monitoringu. 

Správa bola vypracovaná v spolupráci s odborníkmi z rôznych oblastí s cieľom zabezpečiť komplexnosť, 
kompatibilitu a praktickú realizovateľnosť všetkých opatrení. Výsledkom je návrh na vytvorenie 
optimálnych podmienok pre úspešnú implementáciu NPAS v období 2021 – 2030. 
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Zoznam použitých skratiek 
ADDS – Asociácia doplnkových dôchodkových spoločností 
ADOS – Agentúra domácej ošetrovateľskej služby 
ADSS – Asociácia dôchodkových správcovských spoločností 
AIVD – Asociácia inštitúcií vzdelávania dospelých 
ASR – Aliancia sektorových rád 
APZD – Asociácia priemyselných zväzov a dopravy 
ASUTV – Aliancia univerzít tretieho veku 
AZZZ – Asociácia zamestnávateľských zväzov a združení 
BBSK – Banskobystrický samosprávny kraj 
BOZP – bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci 
BSK – Bratislavský samosprávny kraj 
ČAM – Česká asociácia age managementu 
DCKK – Dobrovoľnícke centrum Košického kraja 
DOS – Dom ošetrovateľskej služby 
DSS – domovy sociálnych služieb 
DSSpD – Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých 
ESF – Európsky sociálny fond 
EUR – euro 
EÚ – Európska únia 
HDP – hrubý domáci produkt 
HM BA – Hlavné mesto Bratislava 
CHKO – chránená krajinná oblasť Slovenskej republiky 
ISOP – Informačné stredisko ochrany prírody 
IVPR – Inštitút pre výskum práce a rodiny 
KSK – Košický samosprávny kraj 
MD SR – Ministerstvo dopravy Slovenskej republiky 
MIRRI SR – Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky 
MPSVR SR – Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 
MŠ – materská škola 
MŠVVaM SR – Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a mládeže Slovenskej republiky 
MU – merateľný ukazovateľ 
MVO – Mimovládne organizácie 
MV SR – Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky 
MZ SR – Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky 
NBS - Národná banka Slovenska 
NCH – náučný chodník 
NIP – Národný inšpektorát práce 
NPAS – Národný program aktívneho starnutia na roky 2021 – 2030 
NP DI PTT - Národný projekt Deinštitucionalizácia sociálnych služieb - podpora transformačných tímov 
NPRSS - Národné priority rozvoja sociálnych služieb 
NSK – Nitriansky samosprávny kraj 
OÚ – okresný úrad  
PHÚ – Plán hlavných úloh 
Poberatelia OA – Poberatelia osobnej asistencie 
PSK – Prešovský samosprávny kraj 
PSS – Podujatie pre prijímateľov sociálnych služieb 
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PZ – Policajný zbor 
RRZ –  Rada pre rozpočtovú zodpovednosť 
RÚVZ – regionálny úrad verejného zdravotníctva 
RÚZ – Republiková únia zamestnávateľov 
SAAM – Slovenská asociácia age managementu 
SAŽP - Slovenská agentúra životného prostredia 
SEV – Stredisko environmentálnej výchovy 
SK8 – Samosprávne kraje Slovenska 
SP – Sociálna poisťovňa 
SR – Slovenská republika 
STVR – Slovenská televízia a rozhlas 
ŠOP SR – Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 
SS – Sociálna služba 
ŠkOP NP MF - Škola ochrany prírody Národného parku Malá Fatra  
ŠOP SR - Štátna ochrana prírody SR 
ŠÚ SR - Štatistický úrad Slovenskej republiky 
TSK – Trenčiansky samosprávny kraj 
TTSK – Trnavský samosprávny kraj 
ÚMS – Únia miest Slovenska 
UNESCO –  Organizácia Spojených národov pre vzdelávanie, vedu a kultúru 
UoZ - uchádzač o zamestnanie 
ÚPSVR – Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 
ÚSVROS – Úrad splnomocnenca vlády Slovenskej republiky pre rozvoj občianskej spoločnosti 
UTV – Univerzita tretieho veku 
UTV UK – Univerzita tretieho veku pri Univerzite Komenského 
ÚVZ SR – Úrad verejného zdravotníctva Slovenskej republiky.  
WAI – Work ability index – index pracovnej schopnosti 
ZP TSK – Zriaďovateľ/poskytovateľ sociálnej služby v Trenčianskom samosprávnom kraji 
ZSS – zariadenie sociálnych služieb 
ZSSK – Železničná spoločnosť Slovensko 
ZŠ – základná škola 
ŽSK – Žilinský samosprávny kraj 
5 P - Prvý podporný projekt pre pomáhajúce profesie 
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1. Podpora aktívneho starnutia v rodinnej perspektíve 
Strategický cieľ: Podpora medzigeneračnej solidarity a dobrých medzigeneračných rodinných 
vzťahov ako základu fungovania rodiny a plnenia jej úloh v rodinnom životnom cykle 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

Cieľ 1: Upevňovanie dobrých medzigeneračných rodinných vzťahov  

 

 

Podpora využívania potenciálu starších členov rodiny ich zapojením do starostlivosti o deti formou 
zakladania detských skupín, v rámci sociálnej služby na podporu zosúlaďovania rodinného života a 
pracovného života 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: územná samospráva, MVO, vrátane seniorských organizácií 

Názov zodpovedajúceho MU: Počet založených detských skupín 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023 a 2024) : 10 

Stav plnenia: priebežne  

Poznámka: Zriaďovateľ sociálnej služby vek nesleduje, a nie je možné vyhodnotiť či ide o osoby 50+ 

Komentár k opatreniu: Žiadosť o zrušenie opatrenia: Vzhľadom na to, že daná sociálna služba 
neprispieva k napĺňaniu stanoveného cieľa navrhujeme opatrenie vypustiť. 

 

 

Podpora širokého spektra preventívnych a podporných aktivít a činností vrátane osvetových aktivít 
zameraných na podporu dobrých medzigeneračných rodinných vzťahov  

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: územná samospráva, MVO, vrátane seniorských organizácií 

Názov zodpovedajúceho MU: počet aktivít podporených v pôsobnosti MPVSR SR 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023 a 2024): 51 

Stav plnenia: priebežne  

Príklad (dobrá prax): MPSVR SR poskytlo v rokoch 2023 ( 30 žiadostí )  a 2024 (21 žiadostí ) spolu 51 
dotácií na podporu plnenia funkcií rodiny, ktoré zahrňujú preventívne programy, tréningy a osvetové 
aktivity zamerané na stabilitu rodinných vzťahov, upevňovanie medzigeneračných rodinných vzťahov 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.1, cieľ 1, opatrenie 1 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.1, cieľ 1, opatrenie 2  
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a vzťahov v rodine so starším členom rodiny odkázaným na pomoc inej osoby. Z toho 3 dotácie boli 
pridelené organizáciám, ktoré realizujú aktivity špecificky zamerané na seniorov. 

Cieľ 2: Aktívna účasť starších osôb na odbornej podpore rodiny  

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 

 

Využitie odborných kapacít starších ľudí v oblasti poskytovania špecializovaného poradenstva v 
rodinných poradniach pre jednotlivcov, pár a rodinu 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: IVPR, ÚPSVR 

Názov zodpovedajúceho MU: Využitie odborných kapacít starších ľudí v oblasti poskytovania 
špecializovaného poradenstva v rodinných poradniach pre jednotlivcov, pár a rodinu 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023 a 2024): 9 zamestnancov 

Stav plnenia: priebežne  

Príklad (dobrá prax): V rámci Národného projektu Rodinné poradne II. bolo v roku 2023 a 2024 
zamestnaných 9 odborných kapacít vo veku 50+ a to ako sociálni pracovníci, psychológovia a asistenti. 

 

 

Využitie životných skúseností starších ľudí na pomoc ohrozeným rodinám poskytovaním priamej 
intervencie 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: ÚPSVR, MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: počet starších ľudí poskytujúcich intervenciu; počet detí, ktorým sa 
poskytuje intervencia 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota :0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023 a 2024): 661 intervencií, 247 klientov, 9 
zamestnancov 

Stav plnenia: priebežne   

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.1, cieľ 2, opatrenie 1   

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.1, cieľ 2, opatrenie 2  
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Príklad (dobrá prax): V roku 2023 bolo v rámci Národného projektu Rodinné poradne II. realizovaných 
285 odborných konzultácií, ktoré poskytlo 4 odborníkov starších ako 50 rokov klientom v počte 85.  

V roku 2024 bolo v rámci tohto istého Národného projektu Rodinné poradne II. uskutočnených 376 
intervencií, ktoré poskytlo 9 odborníkov starších ako 50 rokov klientom v počte 162. 

 

Cieľ 3: Podpora zotrvania odkázaných starších osôb čo najdlhšie v prirodzenom 
rodinnom prostredí  

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Vytvorenie podmienok pre zotrvávanie starších osôb v domácom prostredí rozvojom komunitných 
sociálnych služieb a napĺňaním zámerov transformácie a deinštitucionalizácie sociálnych služieb 
 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MZ SR, MV SR, Fórum pre pomoc starším, územná samospráva, MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: ustanovená (upravená) legislatíva 

Stav plnenia: priebežne  

Zdroj (databáza):  
Koncepcia reformy financovania sociálnych služieb - bola vzatá vládou SR na vedomie na 67. rokovaní 
vlády SR, ktoré sa konalo 15. januára 2025 

Koncepcia reformy financovania sociálnych služieb (ďalej len „Koncepcia“) je vypracovaná na základe 
Komponentu 13 Plánu obnovy a odolnosti SR Dostupná a kvalitná dlhodobá sociálno-zdravotná 
starostlivosť v rámci reformy 1: Reforma integrácie a financovania dlhodobej sociálnej a zdravotnej 
starostlivosti. Koncepcia je národným koncepčným dokumentom, ktorý obsahuje základné východiská 
pre potrebu zmeny systému financovania sociálnych služieb, s cieľom zabezpečiť ich dostupnosť pre 
osoby, ktoré sú na ne odkázané, a to tak fyzickú ako aj finančnú dostupnosť. Účelom takejto zmeny je 
vytvoriť predpoklady pre systém financovania sociálnych služieb, ktorý bude udržateľný, a finančné 
prostriedky na ich poskytovanie a zabezpečovanie budú vynakladané efektívne a účelne. 

Rok 2024 : 

Nariadenie vlády SR č. 243/2023 Z. z. s účinnosťou od 1. januára 2024 bola upravená výška finančného 
príspevku na poskytovanie sociálnej služby v niektorých druhoch zariadení sociálnych služieb na rok 
2024. 

Zákonom č. 120/2024 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a 
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a 
ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony sa v zákone o sociálnych službách sa s účinnosťou od 1. 6. 
2024:  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.1, cieľ 3, opatrenie 1 
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 definuje zariadenie rodinného typu, ktoré poskytuje sociálnu službu najviac pre šesť 
prijímateľov v jednej bytovej jednotke alebo dvanásť prijímateľov vo viacerých bytových 
jednotkách so spoločným hlavným vstupom k týmto bytovým jednotkám z verejnej 
komunikácie. Ide o sociálnu službu uvedenú v § 34 až 39 zákona o sociálnych službách 

 umožňuje poskytovateľovi v zariadení rodinného typu utvárať podmienky na prípravu stravy 
(namiesto poskytovania stravovania), ak má na to poskytovateľ vytvorené príslušné 
podmienky, utváranie podmienok na prípravu stravy sa uplatňuje samostatne na bytovú 
jednotku a funkčné dôsledky zdravotného stavu prijímateľov to umožňujú 

 upravuje, čo zahŕňa utváranie podmienok na prípravu stravy (rozsah stravy a dohľad 
poskytovateľa SS pri príprave stravy prijímateľom SS) 

 umožňuje poskytovať ošetrovateľskú starostlivosť aj v útulku 
 ustanovuje, že SS v zariadení podporovaného bývania musí spĺňať podmienky pre zariadenie 

rodinného typu 
 upravuje oprávnenosť opatrovateľov v zariadeniach SS poskytovať vybrané úkony 

dodržiavania liečebného režimu podľa prílohy č. 4 zákona č.120/2024 Z. z. (ktoré mohol 
doposiaľ poskytovať len opatrovateľ v domácnosti), a to na základe poverenia poskytovateľa 
sociálnej služby udeleného  na návrh kvalifikovanej osoby zodpovednej za odborné 
poskytovanie ošetrovateľskej starostlivosti v zariadení (t. j. musí ísť o poskytovateľa, ktorému 
bol pridelený číselný kód Úradom pre dohľad na zdravotnou starostlivosťou ako zariadeniu 
sociálnej pomoci poskytujúceho ošetrovateľskú starostlivosť) 

 upravuje, že v prílohe č. 4 sa úkony dodržiavania liečebného režimu spojili do jednej časti (časť 
I. písm. f) bez ohľadu na to, či sú vykonávané v domácom prostredí alebo v zariadení - Ide o :  

    1. nákup liekov, 

    2. podávanie liekov a aplikácia mastí, 

    3. kontrola glykémie glukomerom, 

    4. odmeranie krvného tlaku, pulzu a telesnej teploty, 

    5. aplikácia liečiva subkutánne (napríklad inzulínu), 

    6. polohovanie. 

Zákonom č. 295/2024 Z. z.,  ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych 

službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní  

(živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré 

zákony sa s účinnosťou od 1. 12. 2024  

 zvyšuje rozsah hodín opatrovateľskej služby, ktorú je možné poskytovať súbežne s poberaním 
peňažného príspevku na opatrovanie z 8 na 40 hodín mesačne  

 umožňuje pri odľahčovacej službe, ktorá sa poskytuje terénnou alebo ambulantnou formou, 
čerpanie - 360 hodín ročne, pričom sa neberie do úvahy počet konkrétnych dní   

 rozširujú kvalifikačné predpoklady pre výkon tlmočenia na účely tlmočníckej služby 
 zavádza povinnosť mať VŠ vzdelanie I. stupňa v študijnom programe slovenský jazyk v 

komunikácii nepočujúcich 
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 umožňuje plniť personálny normatív podľa prílohy č. 1 zákona č. 295/2024 Z.z. nie vo vzťahu 
ku kapacite ZSS podľa registra (doteraz), ale vo vzťahu k aktuálnemu počtu prijímateľov v 
zariadení SS – počtu obsadených miest v čase zisťovania plnenia normatívu. 

Rok 2023 : 

Nariadenie vlády SR č. 234/2022 Z. z. s účinnosťou od 1. januára 2023 bola upravená výška finančného 
príspevku na poskytovanie sociálnej služby v niektorých druhoch zariadení sociálnych služieb na rok 
2023. 

Nariadenie vlády SR č. 224/2023 Z. z. s účinnosťou od 1. júla 2023 bola upravená výška  

finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby v niektorých druhoch zariadení sociálnych 
služieb na rok 2023.  

Nariadenie vlády SR č. 363/2023 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa NV SR č. 109/2022 Z. z. o niektorých 
opatreniach v oblasti sociálnych služieb v čase mimoriadnej situácie, núdzového stavu alebo 
výnimočného stavu  vyhláseného v súvislosti s hromadným prílevom cudzincov na územie Slovenskej 
republiky spôsobeným ozbrojeným konfliktom na území Ukrajiny v znení neskorších predpisov. 

Nariadenie vlády SR č. 524/2022 Z. z., ktorým sa dopĺňa nariadenie vlády Slovenskej republiky č. 
131/2022 Z. z. o niektorých opatreniach v oblasti dotácií v pôsobnosti Ministerstva práce, sociálnych 
vecí a rodiny Slovenskej republiky v čase mimoriadnej situácie, núdzového stavu alebo výnimočného 
stavu vyhláseného v súvislosti s hromadným prílevom cudzincov na územie Slovenskej republiky 
spôsobeným ozbrojeným konfliktom na území Ukrajiny v znení neskorších predpisov. 

Národný projekt Deinštitucionalizácia sociálnych služieb - podpora transformačných tímov (NP DI 
PTT) bol realizovaný od 08/2018 do 12/2023. NP DI PTT podporil v procese prechodu z inštitucionálnej 
na komunitnú úroveň spolu 93 zariadení sociálnych služieb, z ktorých 90 má v súčasnosti odborne 
oponovaný transformačný plán.  
Na NP DI PTT nadviazal projekt Podpora poskytovania komunitných a kvalitných sociálnych služieb 
(NP PKS), ktorého zámer bol Komisiou pri Monitorovacom výbore schválený dňa 27.06.2024 a výzva 
bola vyhlásená dňa 19.12.2024. NP PKS je realizovaný prostredníctvom troch podaktivít v rámci hlavnej 
aktivity “Podpora poskytovateľov a prijímateľov sociálnych služieb v procese skvalitňovania sociálnych 
služieb a prechodu na komunitné služby”. Bližšie informácie o národnom projekte sú dostupné na 
webovej stránke -  Podpora poskytovania komunitných sociálnych služieb 
Jednou z podaktivít projektu je aj pokračovanie v podpore pri implementácií  transformačného plánu 
zariadeniam sociálnych služieb, ktoré boli zapojené v NP DI PTT, ako aj poskytnutie cielenej odbornej 
prípravy transformačného plánu pre tých poskytovateľov sociálnych služieb, ktorí majú 
o deinštitucionalizáciu záujem. Podporou poskytovateľov a prijímateľov sociálnych služieb v procese 
skvalitňovania sociálnych služieb a prechodu na komunitné služby sa prispeje k plneniu cieľov a úloh 
vyplývajúcich zo strategických dokumentov zameraných na napĺňanie verejných politík, národných a 
medzinárodných záväzkov SR. - Ako prebieha proces zmeny poskytovania sociálnych služieb? - MPSVR 
SR 
 
Od roku 2022 implementácia výziev na podporu budovania nových kapacít zariadení sociálnych služieb 
v rámci Plánu obnovy a odolnosti SR – Komponent 13, Investícia 1: Rozšírenie kapacít komunitnej 
sociálnej starostlivosti 



 
 

Strana 13 z 126 
 

 Výzva na predkladanie projektových zámerov na rozšírenie kapacít komunitnej starostlivosti 
(kód výzvy 13I01-22-V01) vyhlásená 5. 10. 2022 s termínom uzavretia výzvy v júni 2024. 

Počet doručených projektových zámerov k 30. 6. 2024 – 565 

 Výzva na predkladanie žiadostí o prostriedky mechanizmu na rozšírenie kapacít komunitnej 
starostlivosti (kód výzvy 13I01-22-V02) vyhlásená 23.05.2023 s termínom uzavretia výzvy v júni 
2024. 

 Výzva na predkladanie žiadostí o prostriedky mechanizmu na rozšírenie kapacít komunitnej 
starostlivosti II (kód výzvy 13I01-22-V03) vyhlásená 27.06.2024 s termínom uzavretia výzvy v 
decembri 2024. 

Počet doručených žiadostí o poskytnutie prostriedkov mechanizmu do 31.12.2024 – 296 

Počet zazmluvnených projektov do 31.12.2024 – 110 

Indikatívny harmonogram vyhlasovania výziev / priamych vyzvaní v rámci Plánu obnovy a odolnosti 

Poznámka: Komora opatrovateliek Slovenska navrhuje nové úlohy  

- Zavedenie/rozšírenie akreditovaných VZDELÁVACÍCH A TRÉNINGOVÝCH PROGRAMOV PRE 
NE/FORMÁLNYCH OPATROVATEĽOV (online/v domácnosti/v ZSS/ KC) (základy ošetrovateľstva, 
zvládanie stresu, prevencia vyhorenia, digitálne zručnosti, zníženie fyzickej záťaže...). 

- Motivovať zamestnávateľov k vytváraniu flexibilných foriem zamestnania a sociálneho zabezpečenia 
(napr. dôchodkové kredity) pre osoby, ktoré sa starajú o blízkeho popri zamestnaní, bez poberania PPO 
(predĺžené podporné obdobie)/PPO.  
 

 

 

Vytvorenie podmienok pre zotrvávanie starších osôb v domácom prostredí so zabezpečenou podporou 
domácej neformálnej starostlivosti a monitorovaním jej kvality  

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MZ SR, MV SR, Fórum pre pomoc starším, územná samospráva, MVO 

Merná jednotka: Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu (obdobie rokov 2021 a 2022) 

Názov zodpovedajúceho MU:  
Priemerný mesačný počet opatrovaných 
2021: 64 692 
2022: 65 311 
Priemerný mesačný počet opatrovateľov 
2021: 62 917 
2022: 63 549 
Priemerný mesačný počet poberateľov PP na kompenzáciu 
2021: 154 195 
2022: 148 901 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.1, cieľ 3, opatrenie 2 
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Priemerný mesačný počet poberateľov OA vo veku 50 a viac rokov 
2021: 6 166 
2022: 6 689 

Merná jednotka: Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023 a 2024) 

Názov zodpovedajúceho MU: 
Priemerný mesačný počet opatrovaných  
2023: 69 883 
2024: 71 910 
Priemerný mesačný počet opatrovateľov 
2023: 66 283 
2024: 68 274 
Priemerný mesačný počet poberateľov PP na kompenzáciu 
2023: 143 385 
2024: 142 448 
Priemerný mesačný počet poberateľov OA vo veku 50 a viac rokov 
2023: 7 359 
2024: 7 989 

Stav plnenia: priebežne 

Zdroj (databáza): Inštitút sociálnej politiky, Odbor analýz, prognóz a posudzovania vplyvov  

Spolupracujúci subjekt: Fórum pre pomoc starším 

Príklad (dobrá prax): V rámci tohto opatrenia sme evidovaná ako organizácia, ktorá má pracovať na 
tejto úlohe, napriek tomu, že to má byť podporené z rozpočtu, organizácia nedostala na to financie. 
Organizácia robila aktivity na zabezpečenie čo najdlhšieho zotrvania starších v domácom prostredí, 
ktoré je prirodzené a najlepšie pre starších. Poskytovali sme im rady, robili prednášky, pomohli pri 
zabezpečovaní starostlivosti v domácnostiach. Nemáme vedomosť, že sa realizovali monitoringy 
kvality domácej starostlivosti, hlavne v niektorých obciach sa starší človek vôbec nemôže dostať 
k potrebnej službe a čo je problém, že aj v rodinách, ktoré túto službu poskytujú, sú nedostatočne 
kontrolovaní domáci opatrovatelia. Musíme konštatovať, že táto starostlivosť  je nedostatková, 
chýbajú opatrovateľky – nie je často evidencia o osamelo žijúcich ľuďoch, ktorí nutne potrebujú 
starostlivosť. V rámci našej Senior linky sme  riešili práve tieto problémy. Ktoré boli jednou z dôležitých  
oblastí problémov. 
Celkové zhrnutie : 
za rok 2023 bolo 14 076 podnetov 
za rok 2024 bol 8 041 podnetov  
 
V roku 2024 bol nižší počet podnetov  z dôvodu, že organizácia bola vo vážnej ekonomickej kríze, mali 
sme nižší počet zamestnancov a pre sme mohli prijať menej podnetov na túto agendu. Napriek 
nižšiemu počtu  v roku 2024, tieto podnety boli omnoho ťažšie, náročnejšie a vážnejšie, vyžadovali si 
viac práce a komunikácie s rôznymi inštitúciami.  
Starším sme pomohli riešiť v rámci spolupráce s rôznymi subjektmi, neziskovými organizáciami, ako i 
samosprávou, sociálnymi odbormi    úradov práce, sociálnych vecí a rodiny (ďalej len „úrady PSVR“aj 
v spolupráci s VÚC.  Musíme však konštatovať, že schvaľovací proces poskytovania týchto služieb je 
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zložitý, zdĺhavý , veľmi často starší človek nedostane ani základnú starostlivosť a máme prípady, 
že napriek úplnej odkázanosti na inú osobu, imobilitu a vážny zdravotný stav túto službu nedostane.   
Toto spôsobuje starším osobám vážne problémy, zhoršenie ich zdravotného i mentálneho zdravia, 
zvýšenie počtu psychických ochorení, ktorých  počet  v poslednom období značne stúpa, pričom jednou 
z príčin je i horeuvedená problematika.   
Problémom je i to, že napriek vážnym  zdravotným problémom a akútnej potrebe opatrovateľskej 
služby, táto im nie je schválená, čo spôsobuje starším ľuďom vážne problémy, zhoršenie zdravotného 
stavu, ale zhoršenie vzťahov i v rodinách a to, že starší zostane úplne bez potrebnej pomoci, žije v 
samote a ocitá sa v krízovej životnej situácii.  
V súčasnej vážnej situácii a rastúcom počte starších občanov  nie je postačujúci systém zabezpečenia 
tejto služby  hlavne v malých obciach. Chýba podpora rodiny a domácich opatrovateľov. Z toho dôvodu 
rastie počet prípadov týrania a násilia, zlého zaobchádzania a zanedbávania starostlivosti a starší ľudia 
sa nemajú ako brániť . 
Navrhujeme doplniť do zákona o rodine povinnosť rodiny zabezpečiť staršiemu členovi rodiny nielen 
vyživovaciu  povinnosť, ale aj potrebnú starostlivosť a poskytovanie služby,  podobne ako u detí.  
 
Poznámka: Komora opatrovateliek Slovenska navrhuje novú úlohu - Zavedenie povinnosti samospráv 
VIESŤ EVIDENCIU OSAMELO ŽIJÚCICH SENIOROV A VŠETKÝCH NEFORMÁLNE OPATRUJÚCICH OSÔB, 
bez ohľadu na poberanie príspevku na opatrovanie (sú nimi aj staršie osoby). 
 

 

 

Vytvorenie podmienok na výkon prevencie zhoršenia zdravia starších osôb za účelom predchádzania 
odstrániteľným zdravotným komplikáciám formou Agentúry domácej ošetrovateľskej starostlivosti 

Gestor: MZ SR, zdravotné poisťovne 

Spolupracujúce subjekty: MZ SR, MV SR, Fórum pre pomoc starším, územná samospráva, MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: počet preventívnych návštev ADOS, za preventívnym a edukačným 
účelom, klesajúci trend hospitalizácií starších osôb na počet obyvateľov 

Stav plnenia: priebežne 

Zdroj (databáza): Štatistika hospitalizovaných v SR za rok 2023, Štatistika hospitalizovaných v SR za rok 
2024, Preventívna starostlivosť,  

2. Podpora ľudských zdrojov v celoživotnom cykle 
Strategický cieľ: Využitie potenciálu ľudí pre aktívne starnutie ako základu udržateľného vývoja 
spoločnosti cestou udržateľného rozvoja infraštruktúry ďalšieho vzdelávania 

Cieľ 1: Legislatíva podporujúca celoživotné vzdelávania 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

Číslo a názov opatrenia v NPAS -  4.1, cieľ 3, opatrenie 4 



 
 

Strana 16 z 126 
 

 
 
 

Zapracovanie problematiky podpory ďalšieho vzdelávania starších ľudí do pripravovaného zákona o 
celoživotnom vzdelávaní 
 

Gestor: MŠVVM SR 

Spolupracujúce subjekty: MPSVR SR, ASUTV, sociálni partneri 

Názov zodpovedajúceho MU: zákon o celoživotnom vzdelávaní so zapracovanou problematikou 
podpory ďalšieho vzdelávania starších ľudí 

Stav plnenia: 2023 

Zdroj (databáza): Zákon o vzdelávaní dospelých a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

Cieľ 2: Informovanosť starších ľudí o možnostiach a podmienkach ďalšieho 
vzdelávania 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Zavedenie bezplatného poradenstva pre starších ľudí o možnostiach a podmienkach ďalšieho 
vzdelávania ľudí 50+ v rámci činnosti poradenského miesta v klientskych centrách 

Gestor: ÚMS 

Spolupracujúce subjekty: UTV, vzdelávacie inštitúcie 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: počet založených a fungujúcich poradenských miest 
počet osôb, ktorým bolo poskytnuté poradenstvo 
 
Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 0 

Stav plnenia: priebežne – čiastočne splnené 

Zdroj (databáza): webové stránky miest, e-maily, pracovné stretnutia, tematické prednášky 

Príklad (dobrá prax): UTV UK a HM BA spolu každoročne pripravujú Letnú bratislavskú univerzitu 
seniorov, kde UTV UK propagovala svoju činnosť a v prípade potreby poskytovala poradenstvo. 

Činnosť UTV propaguje HM BA na webe mesta v časti celoživotné vzdelávanie, kde UTV UK propagovala 
svoju činnosť a v prípade potreby poskytovala poradenstvo Celoživotné vzdelávanie 

Témou 1. verejného zasadnutia Rady primátora pre práva starších obyvateľov  v roku 2023 bolo 
„Vzdelávanie a aktivizácia starších obyvateľov“, kde mala svoj príspevok aj UTV  pri Centre 
celoživotného vzdelávania Ekonomickej univerzity v Bratislave 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.2, cieľ 1, opatrenie 1 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.2, cieľ 2, opatrenie 1 
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Členom Rady primátora pre práva starších obyvateľov  je Ing. Vladimír BOLEK, PhD.  prvý prodekan,  
pre vzdelávanie Ekonomickej univerzity v Bratislave a zároveň vyučuje  aj na UTV EU   

Cieľ 3: Vzdelávanie orientované na starších ľudí posilňujúce ich možnosti 
zamestnania sa či udržania sa na trhu práce akceptujúce kľúčové trendy štvrtej 
priemyselnej revolúcie  

Prehľad priebežne plnených, splnených a aktualizovaných opatrení 
 
 
 

Podpora tvorby a realizácie programov vzdelávania podporujúcich kľúčové kompetencie pre 
celoživotné vzdelávanie s dôrazom na digitálnu gramotnosť, osobný rozvoj a duševné zdravie v 
kontexte požiadaviek trhu práce a zamestnanosti 
 
Gestor: ASUTV 

Spolupracujúce subjekty: univerzity, MŠVVM SR, MIRRI SR, sociálni partneri 

Názov zodpovedajúceho MU: počet realizovaných programov a zúčastnených jednotlivcov 

Stav plnenia: priebežne 

Príklad(dobrá prax): VZDELÁVANIE NA UNIVERZITÁCH TRETIEHO VEKU V KONTEXTE 
NÁRODNÉHO PROGRAMU ATKÍVNEHO STARNUTIA 

Komparácia vzdelávacích aktivít jednotlivých členov Asociácie univerzít tretieho veku (ďalej len ASUTV) 
na Slovensku a Národného programu aktívneho starnutia ukázala, že v roku 2023 (akademický rok 
2023/2024) pripravilo a uskutočnilo 17 UTV spolu 232 dlhodobých vzdelávacích aktivít (rozsahu min. 
30 VH). Účastníci vzdelávania sa stretli a venovali sa danej oblasti poznania nielen s akademikmi ale aj 
s odborníkmi z praxe 5x a viac. Presný rozsah závisí od obsahu vzdelávania a jej plánovaných výstupov. 
Vďaka tejto intenzite vzdelávania si tak starší učiaci sa nielen kľúčové pojmy v danej problematike  
zapamätajú, ale v mnohých prípadoch ich vedia aj aplikovať a analyzovať. 

Vzdelávacie aktivity boli realizované naprieč celým Slovenskom, nielen v sídlach Univerzít tretieho 
veku (Bratislava, Trnava, Trenčín, Nitra, Martin, Žilina, Ružomberok, Liptovský Mikuláš, Prešov, Košice) 
ale aj v 11 pobočkách. Ich cieľom je priblížiť vzdelávanie čo najviac do regiónov, čo najbližšie k učiacim 
sa. Tieto aktivity sú dlhodobo plánované a budú realizované aj v ďalších obdobiach. 

Sumarizácia vzdelávacích aktivít s minimálnou dĺžkou trvania 1 rok podľa opatrení: 

 232 vzdelávacích aktivít podporujúcich napĺňanie opatrenia v NPAS: 4.2. cieľ 3 opatrenie 1,  ktoré 
absolvovalo 7 507 účastníkov, z toho  6 477 žien. Z toho: 

 26 vzdelávacích aktivít podporujúcich vzdelávanie zamerané na zvyšovanie digitálnych 
kompetencií 50+ zahŕňajúce programy od úplných začiatočníkov po špecifické témy ako práca 
s Androidom, tabletom, digitálna fotografia, práca s internetom, tvorba internetových stránok 
ale aj kybernetická bezpečnosť atď.. Programy ponúkalo 11 Univerzít tretieho veku a zúčastnilo 
sa ich 481 účastníkov, z toho 366 žien. Množstvo vzdelávacích aktivít už ovplyvnil projekt 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.2, cieľ 3, opatrenie 1 
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„Digitálni seniori“, preto univerzity ponúkali najmä obsahy vyžadujúce si už základné digitálne 
kompetencie. 

 62 vzdelávacích aktivít podporujúcich zdravý život, psychickú odolnosť a kritické myslenie 
(napr. vzdelávacie programy Zdravý životný štýl, Zdravé potraviny, Starostlivosť o telesné 
a duševné zdravie, Psychológia, Kritické myslenie, Kreativita v terapii). Aktivít, ktoré sa 
realizovali na 16 univerzitách tretieho veku, sa zúčastnilo 2 221 účastníkov ( z toho 2013 žien). 

Poznámka: Komora opatrovateliek Slovenska navrhuje novú úlohu - ZLEPŠOVANIE DIGITÁLNYCH 
ZRUČNOSTÍ A MOŽNOSTI VZDELÁVAŤ SA V OBLASTI ZÁUJMU PRE NFO -  pre osobný rozvoj, 
duševné zdravie, udržanie pracovného potenciálu a uľahčenie reintegrácie na pracovnom trhu po 
skončení opatrovateľských povinností. Zlepšovanie digitálnych zručností pomôže pri používaní 
nových komunikačných nástrojov, podporných technológií, elektronických systémov vedenia 
dokumentácie starostlivosti alebo  na komunikáciu v rámci rodiny, s odborníkmi, pri vzdelávaní,  
ale aj k  zlepšeniu možností vybavovania občianskych záležitostí elektronicky, napr. cez verejný 
portál slovensko.sk 

  
 

 

Realizácia Programu rozvoja digitálnych zručností starších ľudí v rámci Digitálnej koalície a 
prostredníctvom IT Fitness test 

Gestor: MIRRI SR 

Spolupracujúce subjekty: Digitálna koalícia, Slovenská asociácia age manažmentu, ASUTV, MŠVVM SR, 
MPVR SR 

Názov zodpovedajúceho MU: minimálne 10 tisíc starších ľudí zapojených do pilotného diagnostického 
testu digitálnych zručností; minimálne 5 tisíc starších ľudí zapojených do pilotného on-line dištančného 
vzdelávania alebo následného pilotného testovania na overenia zvýšenia digitálnych zručností 

Stav plnenia: 2021 – 2023 

Zdroj (databáza): Digitálny seniori 

Príklad (dobrá prax): MIRRI SR sa v roku 2023 v spolupráci s Národnou koalíciou pre digitálne zručnosti 
a povolania SR venovalo prostredníctvom využívania online vzdelávacej platformy zvyšovaniu 
digitálnych zručností seniorov a znevýhodnených skupín vo verejnej správe. V rámci projektu s 
rovnakým názvom sa podarilo vytvoriť širokú sieť školiteľov rozptýlených po celej krajine. Vďaka 
spolupracujúcim organizáciám ako boli knižnice, mestské úrady, ministerstvá, či školy a univerzity mal 
projekt k dispozícii potrebný počet školiacich miest (52), často s plným technickým vybavením. Bolo 
zrealizovaných 521 vzdelávacích kurzov pre  seniorov v rámci celého Slovenska, ktorí sa tak naučili 
efektívne pracovať s počítačom či smartfónom. Projekt tiež overil platformu pre online vzdelávanie. 
Celkovo sa na stránku Digitálny klub a do školení na stránke Digitálne kurzy zapojilo až 13 643 seniorov 
a zamestnancov verejnej správy. MIRRI SR sa venuje zvyšovaniu digitálnych zručností seniorov tiež v 
rámci projektu Zlepšovanie digitálnych zručností seniorov a distribúcia Senior tabletov1 . Projekt je 
realizovaný ako investícia č. 7 Komponentu 17 (Digitálne Slovensko) Plánu obnovy a odolnosti SR. V 
rámci projektu bolo počas rokov 2023 a 2024 celkovo vyškolených 11 300 absolventov prezenčných 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.2, cieľ 3, opatrenie 2 
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školení na témy: Základy práce s digitálnym zariadením, Vyhľadávanie informácií, Komunikácia online, 
Informačná bezpečnosť a Nadstavbový modul zameraný na uvedenie technického zariadenia (tabletu) 
do užívateľského používania. Počas roka 2025 plánuje MIRRI SR vyškoliť na uvedené témy predbežne 
85 000 seniorov a znevýhodnených osôb. 

 
 
 

Realizácia programov vzdelávania starších ľudí v oblasti finančnej gramotnosti cez vytvorené 
poradenské miesta v rámci klientskych centier 

Gestor: ÚMS 

Spolupracujúce subjekty: UTV, vzdelávacie inštitúcie 

Názov zodpovedajúceho MU: počet účastníkov vzdelávania 55+; percento preškolených účastníkov vo 
vekovej kategórii 55+ 

Merná jednotka: počet, percento  

Východisková hodnota : 300 

Plánovaná cieľová hodnota: 20 

Stav plnenia: priebežne   

Príklad (dobrá prax): Hl. mesto v roku 2023 aj 2024 vyhlásilo Výzvu na predkladanie žiadostí o dotáciu 
v oblasti podpory medzigeneračnej solidarity a zvyšovania kvality života seniorov a senioriek v 
Bratislave z rozpočtu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy.    

 2023 / 15 podporených z 18 žiadateľov/  70 000 eur alokované zdroje   
 2024 / 13 podporených z 22 žiadateľov/  70 000 eur alokované zdroje   

Výzva sa zameriavala na nasledovné oblasti :    

 Medzigeneračné aktivity a „aktívne starnutie“ (2023, 2024)  
 Vzdelávanie a posilňovanie schopností a kompetencií starších ľudí (2023, 2024)  
 Podpora personálnych kapacít pro-seniorských organizácií a ich sebareprezentácie (2023, 

2024)  
 Podpora a rozvoj seba-skúsenostných/podporných skupín (2024)  

Organizácie majú možnosť uchádzať  sa aj o podporu  projektov v oblasti finančnej gramotnosti. 

Vo  výzve v oblasti podpory medzigeneračnej solidarity a zvyšovania kvality života seniorov v Bratislave 
v roku 2023 a 2024 boli podporené aj projekty, ktorých cieľom bola podpora počítačovej gramotnosti, 
ktorá prispieva aj k finančnej gramotnosti  seniorov napr.:  

• Okresná organizácia JDS BA III. - Zvyšovanie digitálnej gramotnosti seniorov 
• Súčasťou projektu Spolu a Naplno - 3. ročník, ktoré realizovalo OZ Klub LUNA Senior Friendly, o.z.  

v roku 2023 bolo aj finančné poradenstvo + prednáška Nenaleťme finančným podvodníkom   
poskytované Poštovou bankou 

• Alebo projekty , ktorých aktivity boli zamerané aj na prevenciu pred podvodmi  napr. Seniori v 
pohybe - Meníme svet seniorov k lepšiemu! (premietanie filmu Blažine lekcie + prednáška na 
prevenciu voči podvodníkom) 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.2, cieľ 3, opatrenie 3 
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• Počas Letnej bratislavskej univerzity seniorov 2023 mala prednášku spojenú s diskusiou na tému 
„Bezpečnosť seniorov“ preventistka mestskej polície. Záznam z prednášky je dostupný aj na webe 
mesta - obsahom prednášky bola aj prevencia pred podvodmi 

Príklad (dobrá prax): Národná banka Slovenska - V stratégii NBS na podporu finančnej gramotnosti 
NBS identifikuje aj skupinu starších a dôchodcov  ako strategické cieľové skupiny.   

• Od marca 2023 pod značkou 5peňazí a v spolupráci so seniorskými organizáciami (Združenie 
kresťanských seniorov, Jednota dôchodcov Slovenska, Slovenský zväz protifašistických bojovníkov) 
NBS ponúka rovesnícke vzdelávanie zamerané na podporu ambasádorov – aktívnych členov komunity 
medzi seniormi, ktorí si rozšírili svoje vedomosti v oblasti ochrany pred podvodmi, digitálnych 
zručností a medzigeneračných dialógoch. V štyroch krajoch (Trenčiansky, Nitriansky, Košický, 
Bratislavský) bolo doteraz vyškolených 100 ambasádorov, ktorí nadobudnuté vedomosti ďalej šíria vo 
svojich komunitách a kluboch. 
• Inteligentný senior – séria 20 krátkych vzdelávacích videí odvysielaná na STVR v roku 2022. 
Odborníci z NBS zrozumiteľným spôsobom prevedú seniorov svetom peňazí. Videá sú voľne dostupné 
pre širokú verejnosť na webe 5peňazí. 
 

Cieľ 4:  Kvalifikované ľudské zdroje pre prácu s cieľovou skupinou starších ľudí 
pre oblasť striebornej digitalizácie 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Príprava identifikácie a popisu karty kvalifikácie „lektor vzdelávania seniorov“ (popis kvalifikačného a 
hodnotiaceho štandardu uvedenej kvalifikácie ako základu akreditácie vzdelávania podľa zákona o 
celoživotnom vzdelávaní) 
 
Gestor: MŠVVM SR 

Spolupracujúce subjekty: ASUTV, Asociácia inštitúcií vzdelávania dospelých v SR, Aliancia sektorových 
rád 

Názov zodpovedajúceho MU: karta kvalifikácie „lektor vzdelávania seniorov“ 

Merná jednotka: počet 

Stav plnenia: 2022 

Plnenie: splnené 

Zdroj (databáza) Lektor vzdelávania seniorov  

Prehľad priebežne neplnených a nesplnených opatrení 
 
 
 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.2, cieľ 4, opatrenie 1 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.2, cieľ 4, opatrenie 2 
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Systematická stabilizácia personálnych kapacít vysokých škôl so zriadenými univerzitami tretieho veku 
(1 osoba na vysokú školu, kde je UTV zriadená) na pokrývanie agendy aktívneho starnutia v rámci 
celoživotného vzdelávania starších ľudí 
 
Gestor: MŠVVM SR 

Spolupracujúce subjekty: ASUTV, univerzity 

Názov zodpovedajúceho MU: štátny rozpočet (z rozpočtovej kapitoly MŠVVM SR) 

Merná jednotka: počet  

Stav plnenia: od 2025 a potom priebežne 

Cieľ 5: Celoživotné neformálne vzdelávanie starších ľudí ako nástroj podpory 
ich sociálnej inklúzie a medzigeneračnej kohézie 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 

 

Realizácia informačno-edukačných programov pre starších ľudí zameraných na otázky životného 
prostredia a jeho vplyvu na život ľudí a ich aktívne starnutie 

Gestor: MŽP SR 

Spolupracujúce subjekty: príspevkové a rozpočtové organizácie MŽP SR 

Názov zodpovedajúceho MU: počet realizovaných informačno-edukačných programov a zúčastnených 
starších ľudí 

ZDROJ: ZOO Bojnice 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 28 

Plánovaná cieľová hodnota: 28 

Stav plnenia: Priebežne  

Plnenie  : 16763 

Zdroj (databáza): Pokladničný systém návštevnosti  

Príklad (dobrá prax): Náučné leto, akcie pre verejnosť 

ZDROJ: Slovenské múzeum ochrany prírody a jaskyniarstva  

Názov zodpovedajúceho MU: počet realizovaných informačno-edukačných programov a zúčastnených 
starších ľudí 

Merná jednotka: počet 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.2, cieľ 5, opatrenie 1 
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Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: rok 2022  22 a rok 2023 79               

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Odpočet PHÚ za rok 2023,2024 

Príklad (dobrá prax): Prednášky špecificky určené pre cieľovú skupinu seniorov; Realizácia konferencie 
Stretnutie seniorov ochrany prírody  Slovenské múzeum ochrany prírody a jaskyniarstva 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Informovanie verejnosti o aktuálnych environmentálnych témach ŠOP 
SR prostredníctvom komunikačných nástrojov - webových stránok ŠOP SR: -  oficiálna webová 
stránka Štátna ochrana prírody SR,  
- weboch jednotlivých chránených krajinných oblastí, RCOP Prešov, SSJ,  
- pre problematiku medveďa hnedého spravuje ŠOP SR informačnú web stránku Zásahový tím pre 
medveďa hnedého 

Merná jednotka: počet portálov 18/návštevnosť za rok 2024/počet príspevkov  

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: v roku 2024 viac ako 25 500 návštevníkov za mesiac 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Odpočet PHÚ ŠOP SR 2024, Štátna ochrana prírody, Chránená krajinná oblasť 
Štiavnické vrchy, Chránená krajinná oblasť Strážovské vrchy, Chránená krajinná oblasť Poľana, 
Chránená krajinná oblasť Ponitrie, Chránená krajinná oblasť Orava, Chránená krajinná oblasť Kysuce, 
Chránená krajinná oblasť Latorica, Chránená krajinná oblasť Malé Karpaty, Regionálne centrum 
ochrany prírody Prešov, Chránená krajinná oblasť Záhorie, Chránená krajinná oblasť Východné 
Karpaty, Chránená krajinná oblasť Vihorlat, Chránená krajinná oblasť Biele Karpaty, Chránená 
krajinná oblasť Cerová vrchovina, Chránená krajinná oblasť Dunajské luhy 
Zdroj PHÚ ŠOP SR 2021 
Zásahový tím pre medveďa hnedého 

Príklad (dobrá prax): návštevnosť webových stránok - Štátna ochrana prírody - 657 000 návštevníkov, 
Chránená krajinná oblasť štiavnické vrchy - 26 690 návštevníkov, Chránená krajinná oblasť Strážovské 
vrchy - 19 705 návštevníkov, Chránená krajinná oblasť Poľana - 15 846 návštevníkov, Chránená krajinná 
oblasť Ponitrie - 16 145 návštevníkov, Chránená krajinná oblasť Orava - 16 683 návštevníkov, Chránená 
krajinná oblasť Kysuce - 21 309 návštevníkov, Chránená krajinná oblasť Latorica - 8 597 návštevníkov, 
Chránená krajinná oblasť Malé Karpaty - 18 135 návštevníkov, Regionálne centrum ochrany prírody 
Prešov - 8 200 návštevníkov, Chránená krajinná oblasť Záhorie - 24 975 návštevníkov, Chránená 
krajinná oblasť Východné Karpaty - 12 688 návštevníkov, Chránená krajinná oblasť Vihorlat - 14 148 
návštevníkov, Chránená krajinná oblasť Biele Karpaty - 10 327 návštevníkov, Chránená krajinná oblasť 
Cerová vrchovina - 16 584  návštevníkov, Chránená krajinná oblasť Dunajské luhy - 11 120 
návštevníkov. 
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ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Informovanie verejnosti o aktuálnych environmentálnych témach ŠOP 
SR prostredníctvom komunikačných nástrojov - webových stránok ŠOP SR: -  oficiálna webová 
stránka Štátna ochrana prírody SR,  
- weboch jednotlivých chránených krajinných oblastí, RCOP Prešov, SSJ,  
- pre problematiku medveďa hnedého spravuje ŠOP SR informačnú web stránku Zásahový tím pre 
medveďa hnedého  

Merná jednotka: počet portálov 18/návštevnosť za rok 2023/počet príspevkov 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 18 portálov/v roku 2023 viac ako 300 000 návštevníkov len na hlavnej 
webovej stránke/dokopy 518 príspevkov na všetkých webových portáloch 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Štátna ochrana prírody, Chránená krajinná oblasť Štiavnické vrchy, Chránená 
krajinná oblasť Strážovské vrchy, Chránená krajinná oblasť Poľana, Chránená krajinná oblasť Ponitrie, 
Chránená krajinná oblasť Orava, Chránená krajinná oblasť Kysuce, Chránená krajinná oblasť Latorica, 
Chránená krajinná oblasť Malé Karpaty, Regionálne centrum ochrany prírody Prešov, Chránená 
krajinná oblasť Záhorie, Chránená krajinná oblasť Východné Karpaty, Chránená krajinná oblasť 
Vihorlat, Chránená krajinná oblasť Biele Karpaty, Chránená krajinná oblasť Cerová vrchovina, 
Chránená krajinná oblasť Dunajské luhy 
Zdroj PHÚ ŠOP SR 2021 
Zásahový tím pre medveďa hnedého 

Príklad (dobrá prax): www.sopsr.sk - viac než 300 000 návštevníkov                                                                

 Na informovanie verejnosti o aktuálnych environmentálnych témach využívala  ŠOP SR v roku 2023 
viaceré komunikačné nástroje. Hlavným z nich je oficiálna webová stránka www.sopsr.sk, ktorá 
dosiahla priemerne návštevnosť viac než 25 500 návštevníkov za mesiac. V sekcii Aktuality bolo 
publikovaných spolu 136 príspevkov, čo činí približne 11 článkov mesačne. Na weboch jednotlivých 
správ chránených krajinných oblastí pribudli 10-tky príspevkov. V priebehu sledovaného obdobia 
publikovala ŠOP SR spolu so svojimi organizačnými zložkami 382 príspevkov, napríklad CHKO Cerová 
vrchovina (30 príspevkov),  CHKO Latorica (26 príspevkov), CHKO Poľana (26 príspevkov), ako aj CHKO 
Ponitrie(24 príspevkov). 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU:  
Aktívna tvorba obsahu a propagácia na sociálnych sieťach za rok 2024:  
- Facebook Štátnej ochrany prírody SR   
- Facebook jednotlivých správ ŠOP SR 

Merná jednotka: počet celkových sledovateľov za rok 2024/dosah 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 11 000 sledovateľov/dosah publikovaných príspevkov viac než 12 000 
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Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Odpočet PHU ŠOP SR za rok 2024, Facebook Štátna ochrana prírody SR a ostatné 
facebookové profily jednotlivých organizačných útvarov 

Príklad (dobrá prax): Dokopy má Facebook stránka Štátnej ochrany prírody SR viac ako 11 000 
sledovateľov a dosah publikovaných príspevkov bol viac než 12 000. Facebookové stránky správ CHKO 
a RCOP a SSJ mali tiež stúpajúcu tendenciu dosahov ich príspevkov. Celkovo za správy bolo pridaných 
na web 229 aktualít a 834 príspevkov na sociálnej sieti FCB. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: online webináre/semináre 2024:  prevažne on-line formy kontaktu s 
verejnosťou prostredníctvom online webinárov 

Merná jednotka: Počet účastníkov webinárov/seminárov/školení a konferencií za rok 2024 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: účasť na školeniach, seminároch, workshopoch, konferenciách za rok 
2024 - celkom 61  (rok 2024) 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Odpočet PHÚ ŠOP SR za rok 2024, Facebook Štátna ochrana prírody SR 

Príklad (dobrá prax): účasť na školeniach, seminároch, workshopoch, konferenciách - celkom 62  
(Semináre celkom 18, Konferencie celkom 18, exkurzie 2, školenia 13, workshopy 8, festivaly 3 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: inštalácia/reinštalácia v otvorených priestoroch široká verejnosť v roku 
2024 

Merná jednotka: počet výstav/počet návštevníkov/za rok 2024 

Východisková hodnota: 0  

Plánovaná cieľová hodnota: 14 výstav, ktoré si pozrelo 2.965 návštevníkov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 

Príklad (dobrá prax): ŠOP SR zabezpečila inštaláciu/reinštaláciu 14 výstav, ktoré si pozrelo 2.965 
návštevníkov v otvorených priestoroch pre širokú verejnosť, ale aj v rámci programov pre ZŠ vo 
vlastných priestoroch, alebo v spolupráci: CHKO Cerová vrchovina - výstava k 70.výročiu NPR Šomoška 
- 14 info. panelov k histórii, ochrane, prírodným, historickým a kultúrnym hodnotám NPR Šomoška, 
sprievodné akcie: enviro. aktivity pre deti, propagácia výtvarných prác zo súťaže "Šomoška našimi 
očami", vernisáž výstavy spojená s vyhodnotením výtvarnej súťaže (Novohradské múzeum a galéria 
Lučenec). CHKO Kysuce – výstavy: Bociany biele z Rakovej - Výstava výtvarných prác školského klubu 
ZŠ Raková, ktorý sa zapojil do Ekovýchovného programu Bocian (Kysucká knižnica, Čadca), Prírodu 
chránim ako dobrého kamaráta - výstava ocenených prác vo výtvarnej súťaži k výročiu založenia CHKO 
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Kysuce (Múzeum kysuckej dediny, Vychylovka), Ochrana prírody CHKO Vihorlat (súčasnosť/história) - 
prezentácia ochrany prírody na území CHKO v minulosti a dnes, výstava v rámci podujatia Furmánske 
preteky (Sobrance). CHKO Východné Karpaty - Ekoplagát 23 - medzinárodná súťažná prehliadka 
plagátov s tematikou ochrany prírody a životného prostredia.; Čo má spoločné výtvarné umenie s 
ochranou ŽP (výstava dostupná voľne v IS S-CHKO VK  Infostredisko Správy CHKO Východné Karpaty). 
CHKO Horná Orava - výstavy: CHVÚ HORNÁ Orava, NATURA 2000, Mokrade Hornej Oravy. Trvalá CHKO 
Východné Karpaty: Zespolu Karpatských Parkov Kraj obrazových (IS CHKO VK) - prezentácia prírodných 
hodnôt Parkov kraj obrazových formou fotografií - v priebehu celého roka na IS Správy. CHKO Poľana - 
Poľana v bublinách - výstava komiksových príbehov podľa spracovania žiakov ZŠ zameraných na 
prostredie Biosférickej rezervácie Poľana (výstava OÚ Detva, MZVaEZ SR, SK UNESCO). 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: vydávanie a tlač - časopis Aragonit, časopis Slovenský kras, časopis 
Chránené územia Slovenska, Vedecký časopis Ochrana prírody a iné publikácie, online listovacie verzie 
(Chránené územia Slovenska, Ochrana prírody) 

Merná jednotka:  
počet periodík/počet ks 
iné tlačoviny/počet ks/za rok 2024                 
 online listovacie periodiká 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota:  

4 druhy časopisov/7 ks 
25 druhov iných tlačovín/viac ako 1000 ks (počty rôzne podľa druhu tlačoviny)  
2 druhy (4 kusy) 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 

Príklad (dobrá prax): Vydané boli odborné a vedecké časopisy Chránené územia Slovenska (čísla 102, 
103), Ochrana prírody (čísla 43, 44), Aragonit (číslo 29/1, pripravilo sa číslo 29/2) a Slovenský kras (číslo 
61/1). Vydané boli aj tri čísla interného newslettera. Vydané boli Pracovné listy pre deti k 70. výročiu 
ochrany NPR Šomoška. Časopis Bílé / Biele Karpaty (čísla 1, 2/2024). XLVIII. VS TOP bol vydaný 
informačný Bulletin a Zborník výsledkov XLVIII. VS TOP. Graficky sa pripravila a textovo spracovala 
brožúra o Biosérickej rezervácii Poľana. Vydaná bola kniha 50 slov o Vihorlate pri príležitosti 50. výročia 
CHKO. Realizovala sa dotlač brožúry Sprístupnené jaskyne Slovenska a brožúr Belianska jaskyňa, 
Demänovská ľadová jaskyňa, Dobšinská ľadová jaskyňa, Domica, Driny, Gombasecká jaskyňa, 
Harmanecká jaskyňa, Jasovská jaskyňa, Ochtinská aragonitová jaskyňa a Važecká jaskyňa. Tiež sa 
zrealizovala tlač 9 záberových skladačiek: Belianska jaskyňa, Bystrianska jaskyňa, Demänovská ľadová 
jaskyňa, Dobšinská ľadová jaskyňa, Domica, Driny, Harmanecká jaskyňa a Ochtinská aragonitová 
jaskyňa. Pripravila a zrealizovala sa výroba Pexesa Sprístupnené jaskyne Slovenska a hracích kariet 
Sprístupnené jaskyne. 
Na webovej stránke ŠOP SR boli v online listovacej verzii publikované dve čísla časopisu Chránené 
územia Slovenska, dve čísla vedeckého časopisu Ochrana prírody. Do listovacej verzie boli prevedené 
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aj staršie čísla časopisov Chránené územia Slovenska a Ochrana prírody publikované na webovej 
stránke ŠOP SR ako aj iné publikácie vydané ŠOP SR. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: prostredníctvom youtube kanálu ŠOP SR boli uverejnené videá 

Merná jednotka: počet videí za rok 2024 

Východisková hodnota: 0 

Stav splnenia: 35 videí 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 

Príklad (dobrá prax): V sekcii videá, ktorá je prepojená s kanálom YouTube bolo v roku 2024 
uverejnených 35 videí. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Mediálne výstupy, TV reportáže 

Merná jednotka: počet mediálnych výstupov za rok 2024 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: približne 400 výstupov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 

Príklad (dobrá prax): ŠOP SR za rok 2024 bola zabezpečovaná všetkými jej organizačnými zložkami 
formou TV príspevkov, rozhlasových reportáží, príspevkami do printových médií - približne 400 
výstupov ako to jednotlivé organizačné zložky evidovali a aktívne sa podieľali na ich spracovaní: 
približne 105 rozhlasových výstupov (RTVS, regionálne rádiá), približne 180 TV príspevkov (RTVS, TV 
Hronka, TV Markíza, TV JOJ a iné regionálne TV) a približne 115 príspevkov do rôznych časopisov, 
printových a online médií (napríklad: Časopis IRIS, Enviromagazín, Radničné noviny, Korzár, Horný 
Zemplín a iné). 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Instagram 

Merná jednotka: počet príspevkov za rok 2024/počet sledovateľov v roku 2024 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 90 príspevkov/938 sledovateľov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Instagram Štátna ochrana prírody 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 
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Názov zodpovedajúceho MU: Súťaže pre širokú verejnosť 

Merná jednotka: počet súťaží/počet účastníkov za rok 2024 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 320súťaží/10757 účastníkov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 

Príklad (dobrá prax): Zrealizovaných bolo dokopy 320 environmentálno-výchovno-vzdelávacích 
programov (pre školy, žiakov, študentov, pedagógov ale aj verejnosť s počtom približne 10757 
účastníkov) 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: ŠOP SR v roku 2024 prevádzkovala  6 Informačných stredísk ochrany 
prírody 

Merná jednotka: počet ISOP/počet návštevníkov 

Východisková hodnota: 0  

Plánovaná cieľová hodnota: 6 ISOP/viac ako 3000 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 

Príklad (dobrá prax): V roku 2024 bolo v prevádzke 6 informačných stredísk ochrany prírody (IS), ktoré 
sú zamerané na poskytovanie informácií o CHÚ, a propagáciu OP v nasledovných územiach: CHKO 
Horná Orava (IS Nové ústie nad priehradou), CHKO Štiavnické vrchy (ISOP Sitno), CHKO Východné 
Karpaty (IS pri Správe CHKO Východné Karpaty v  Medzilaborciach), CHKO Ponitrie (IS Natura 2000 pri 
Správe CHKO Ponitrie), CHKO Vihorlat (IC Morské oko), CHKO Latorica (IS Čičarovce). IS, ktoré boli v 
prevádzke počas letnej turistickej sezóny poskytovali informácie pre návštevníkov chránených území, 
IS s celoročnou prevádzkou zabezpečili aj výučbové programy pre školy a podujatia pre verejnosť najmä 
v rámci významných ochranárskych dní. V roku 2024 ich navštívilo viac ako 3 000 návštevníkov. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Návštevnosť jaskýň/ r.2024   

Merná jednotka: počet návštevníkov 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 476 765 návštevníkov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 
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Názov zodpovedajúceho MU: Exkurzie a terénne zážitkové  programy pre všetky cieľové skupiny 

Merná jednotka: počet exkurzií/počet návštevníkov 

Východisková hodnota: 0  

Plánovaná cieľová hodnota: 99 exkurzií/viac ako 3221 osôb 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 

Príklad (dobrá prax): ŠOP SR zabezpečila 99 sprevádzaných exkurzií a terénnych zážitkových 
programov (mimo náučných chodníkov) a terénnych zážitkových programov pre všetky cieľové skupiny 
s účasťou viac ako 3 221 osôb, ako aj rôznych vedomostných, výtvarných a fotografických súťaží, 
vrátane súťaží na Facebooku pre žiakov, študentov a verejnosť. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Významné ochranárske dni a zrealizované podujatia v roku 2024 

Merná jednotka: počet podujatí/počet účastníkov 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 71 podujatí/12077 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza):  Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 

Príklad (dobrá prax): V rámci významných ochranárskych dní (Svetový deň vody, Medzinárodný deň 
vtáctva, Deň Zeme, Svetový deň sťahovavého vtáctva, Medzinárodný deň biodiverzity, Európsky deň 
parkov, Deň Karpatských parkov, Svetový deň životného prostredia, Medzinárodný deň rangerov, 
Medzinárodný deň Dunaja, Medzinárodná noc netopierov, Svetový deň lesov, Medzinárodný deň 
jaskýň a podzemného sveta a pod.) bolo uskutočnených 71 podujatí, na ktorých sa zúčastnilo viac ako 
12.077 osôb. Išlo najmä o prednášky, besedy (online besedy), brigády, kvízy, pozorovanie v prírode, 
zážitkové programy, premietanie filmov, praktické aktivity ako čistenie riek, terénne exkurzie. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Aktívna tvorba obsahu a propagácia na sociálnych sieťach za rok 2023:  
- Facebook Štátnej ochrany prírody SR   
- Facebook jednotlivých správ ŠOP SR - CHKO, RCOP, SSJ 

Merná jednotka: počet celkových sledovateľov za rok 2023/dosah 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 9725sledovateľov (len na hlavnom facebookovom profile ŠOP SR/dosah 
publikovaných príspevkov viac než 12 000. 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Odpočet PHU ŠOP SR za rok 2023,  Facebook Štátna ochrana prírody SR a 
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 ostatné facebookové profily jednotlivých organizačných útvarov 

Príklad (dobrá prax): Dokopy mala Facebook stránka Štátnej ochrany prírody SR 9725 sledovateľov (z 
toho 650 nových). Facebookové stránky správ CHKO a RCOP a SSJ mali tiež stúpajúcu tendenciu 
dosahov ich príspevkov. Celkovo za správy bolo pridaných 600 príspevkov na sociálnej sieti FCB. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: online webináre/semináre 2023:   
prevažne on-line formy kontaktu s verejnosťou prostredníctvom online webinárov 

Merná jednotka: Počet webinárov/za rok 2023 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 1 online webinár: Zo života bocianov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Odpočet PHÚ ŠOP SR za rok 2023, Facebook Štátna ochrana prírody SR 

Príklad (dobrá prax):  ŠOP SR pokračovala v pravidelnej aktivite online webinára „Zo života bocianov“ s 
ornitológom Miroslavom Fulínom, ktorý mal viac ako 900 vzhliadnutí a je stále dostupný na 
facebookovej stránke. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: inštalácia/reinštalácia v otvorených priestoroch široká verejnosť v roku 
2023 

Merná jednotka: počet výstav/počet návštevníkov/za rok 2023 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 27 výstav, ktoré si pozrelo 5 830 návštevníkov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Štátna ochrana prírody SR, Facebook Štátna ochrana prírody SR 

Príklad (dobrá prax): ŠOP SR zrealizovala 27 výstav, ktoré si pozrelo približne 5.830 návštevníkov v 
otvorených priestoroch, ale aj v rámci programov pre školy, či vlastných priestoroch, alebo v 
spolupráci, témy výstav: ako Druhy Európskeho významu na Slovensku, Ochrana prírody v územnej 
pôsobnosti CHKO Vihorlat, UNESCO Staré bukové lesy a bukové pralesy Karpát a iných regiónov Európy, 
Druhy NATURA 200, Čaro, Zespolu Karpackich Parkov Krajobrazowych z Dukly (Živočíšstvo , rastlinstvo 
a krajina Parkow Krajobrazowych Poľska), CHVÚ Horná Orava, Mokrade, Život v pralese. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: vydávanie a tlač 

- časopis Aragonit, časopis Slovenský kras, časopis Chránené územia Slovenska, Vedecký časopis 
Ochrana prírody a                                        
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- iné publikácie,                            

-online listovacie verzie (Chránené územia Slovenska, Ochrana prírody) 

Merná jednotka:  

počet periodík/počet ks 
iné tlačoviny/počet ks/za rok 2023                 
online listovacie periodiká 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 4 druhy časopisov/8 ks, 13 druhov iných tlačovín/viac ako 1000 ks 
(počty rôzne podľa druhu tlačoviny)/ 2 druhy (4 kusy) online listovacích časopisov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Štátna ochrana prírody SR, Facebook Štátna ochrana prírody SR 

Príklad (dobrá prax): V rámci edičnej činnosti ŠOP SR vydala v roku 2023 odborné a vedecké časopisy:  
Časopis Aragonit - zabezpečila sa tlač čísla 27/2, zostavilo sa číslo 28/1–2. Časopis Slovenský kras – 
zabezpečila sa tlač čísla 60/1 a 60/2, časopis sa vydáva v spolupráci so Slovenským múzeom ochrany 
prírody a jaskyniarstva. Do časopisov Aragonit a Slovenský kras boli zaradené viaceré štúdie a správy 
prezentujúce činnosť ŠOP SR. V roku 2023 boli ukončené práce na Atlase jaskýň Demänovskej doliny, 
ktorý bude obsahovať údaje o 439 jaskyniach a bude zahŕňať 900 máp a 600 fotografií. Časopis 
Chránené územia Slovenska – zostavili sa čísla 100, 101, ktoré boli publikované v elektronickej verzii 
na webovej stránke ŠOP SR. Vedecký časopis Ochrana prírody – zostavili sa čísla 41, 42 ktoré boli 
publikované v elektronickej verzii na webovej stránke ŠOP SR. Pri príležitosti 100. výročia Bystrianskej 
jaskyne sa vydali informačné letáky Bystrianskej jaskyne v slovenskej a anglickej jazykovej verzii. Vydalo 
sa nové pexeso Sprístupnené jaskyne Slovenska a pohľadnice sprístupnených jaskýň určené na predaj. 
Realizovala sa dotlač brožúr Belianska jaskyňa, Driny, Harmanecká jaskyňa a  Ochtinská aragonitová 
jaskyňa. Pripravila sa nová brožúra pre Demänovskú jaskyňu slobody. 
ŠOP SR vydala školské zošity formátu A4 (5 druhov) a formátu A5 (5 druhov) s tematikou ramsarských 
lokalít, poznámkové bloky formátu A4 a A5 s tematikou ramsarských lokalít.  Bola vydaná informačná 
skladačka o CHKO Cerová vrchovina.  V rámci XLVII. ročníka VSTOP bol vydaný zborník – Prehľad 
výsledkov odborných sekcií. Pre verejnosť boli vydané CHKO Poľana brožúry Badínsky prales (v 
slovenskej a anglickej verzii). 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: prostredníctvom youtube kanálu ŠOP SR boli uverejnené videá 

Merná jednotka: počet videí za rok 2023 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 16 videí 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2023, Youtube Štátna ochrana prírody SR 
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Príklad (dobrá prax): V sekcii videá, ktorá je prepojená s kanálom YouTube bolo v roku 2024 
uverejnených 16 videí. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Mediálne výstupy, TV reportáže 

Merná jednotka: počet mediálnych výstupov za rok 2023 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 6983 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2023 

Príklad (dobrá prax): Počas roku 2023 mala ŠOP SR viac ako 6983  mediálnych výstupov vo všetkých 
typoch médií s celoslovenským dosahom. Prezentácia v médiách ŠOP SR bola zabezpečovaná formou 
tlačových správ, TV príspevkov, rozhlasových reportáží či príspevkov do printových a internetových 
médií. ŠOP SR mala viac ako 398  TV príspevkoch, 729  printových výstupoch, 165 rozhlasových 
nahrávok a  4960 online mediálnych výstupoch. ŠOP SR poskytla desiatky rozhovorov a odborných 
stanovísk prostredníctvom TV reportáží, rozhlasových relácií či ďalších príspevkov v online a offline 
mediálnom priestore na Slovensku. V roku 2023 ŠOP SR vydala 82 tlačových správ. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Instagram 

Merná jednotka: počet nových sledovateľov v roku 2023 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 249 nových sledovateľov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Instagram Štátna ochrana prírody SR 

Príklad (dobrá prax): ŠOP SR koncom roka 2021 vytvorila nový komunikačný kanál Instagram, ktorý 
vďaka aktívnemu obsahu aj v roku 2023 dosiahol 20% nárast sledovanosti a získal 249 nových 
sledovateľov. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Súťaže pre širokú verejnosť 

Merná jednotka: počet súťaží/počet účastníkov za rok 2023 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 10tky súťaží/viac ako 1000 účastníkov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2023 
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Príklad (dobrá prax): ŠOP SR v roku 2023 zrealizovala  niekoľko vedomostných, výtvarných, 
fotografických súťaží so zameraním na región, SR, medzinárodné určené pre rôzne cieľové skupiny s 
dlhotrvajúcim, alebo krátkodobým trvaním (sociálne siete – on-line). ŠOP SR v minulom roku tiež 
pokračovala v pravidelnej aktivite online webinára „Zo života bocianov“ s ornitológom Miroslavom 
Fulínom, ktorý mal viac ako 900 vzhliadnutí a je stále dostupný na facebookovej stránke. 
Prostredníctvom facebooku a webovej stránky boli tiež zrealizované online súťaže a to napríklad 
fotosúťaž Deň Zeme a k medzinárodnému sčítaniu vodného vtáctva, ako aj mnohé vedomostné súťaže 
k inváznym rastlinám či k významným výročiam CHKO. Úspech zaznamenal aj III. ročník grafickej súťaže 
Zimná krajina na pohľadnicu, do ktorej sa tento rok zapojila viac ako 130 súťažiacich z celého Slovenska.  

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Informačné strediská ochrany prírody 

Merná jednotka: počet exkurzií/počet návštevníkov za rok 2023 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 6 ISOP/viac ako 2070 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2023 

Príklad (dobrá prax): V roku 2023 bolo v prevádzke 6 informačných stredísk ochrany prírody (IS OP), 
ktoré sú zamerané na poskytovanie informácií o CHÚ, a propagáciu OP v nasledovných územiach: CHKO 
Ponitrie - IS Natura 2000, CHKO Vihorlat – IC Morské oko, CHKO Horná Orava – IS Ústie nad priehradou, 
CHKO Východné Karpaty - IS Správy CHKO Východné Karpaty, CHKO Štiavnické vrchy – ISOP Sitno, 
CHKO Latorica – ISOP Čičarovce. ISOP, ktoré boli v prevádzke počas letnej turistickej sezóny poskytovali 
informácie pre návštevníkov chránených území, ISOP s celoročnou prevádzkou zabezpečili aj výučbové 
programy pre školy a podujatia pre verejnosť aj v rámci významných ochranárskych dní. V roku 2023 
ich navštívilo viac ako 2070 návštevníkov. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Návštevnosť jaskýň/ r.2023   

Merná jednotka: počet návštevníkov 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota:  453 342 návštevníkov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2023 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Exkurzie a terénne zážitkové  programy pre všetky cieľové skupiny 

Merná jednotka: počet exkurzií/počet návštevníkov za rok 2023 
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Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 98 exkurzií/viac ako 2106 osôb 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2023 

Príklad (dobrá prax): ŠOP SR zabezpečila 98 sprevádzaných exkurzií a terénnych zážitkových 
programov (mimo náučných chodníkov) pre všetky cieľové skupiny s účasťou viac ako 2.106 osôb. 

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Názov zodpovedajúceho MU: Významné ochranárske dni a zrealizované podujatia v roku 2023 

Merná jednotka: počet podujatí/počet účastníkov za rok 2023 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 62 podujatí/7850 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2023 

Príklad (dobrá prax): V rámci významných ochranárskych dní (Svetový deň mokradí, Svetový deň divej 
prírody, Svetový deň vody, Medzinárodný deň vtáctva, Deň Zeme, Svetový deň sťahovavého vtáctva, 
Medzinárodný deň biodiverzity, Európsky deň parkov, Deň Karpatských parkov, Svetový deň ŽP, 
Medzinárodný deň rangerov, Medzinárodný deň Dunaja, Medzinárodná noc netopierov, Svetový deň 
lesov, Svetový deň vydier, Medzinárodný deň jaskýň a podzemného sveta) bolo uskutočnených 62 
podujatí, na ktorých sa zúčastnilo 7.850 osôb. 

ZDROJ: Slovenská agentúra životného prostredia 

Názov zodpovedajúceho MU: informačno-edukačné programy pre starších ľudí zamerané na otázky 
životného prostredia a jeho vplyvu na život ľudí a ich aktívne starnutie 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota:  0 

Plánovaná cieľová hodnota: 20 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): odpočet SAŽP, PHÚč. 53/2023, odpočet SAŽP, PHÚč. 52/2024 

Príklad (dobrá prax): V roku 2023 sa realizovalo 15 informačno-edukačných programov pre seniorov s 
počtom 85 účastníkov                                                      

 V roku 2024 sa realizovalo 5 informačno-edukačných programov pre seniorov s počtom 105 
účastníkov. Celkovo 20 informačno-edukačných podujatí pre 190 účastníkov. 

ZDROJ: Slovenské banské múzeum Banská Štiavnica 
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Názov zodpovedajúceho MU: Tvorivé  dielne/aktivity pre seniorov 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 20 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): SBM B. Štiavnica 

ZDROJ: Správa NP Malá Fatra so sídlom vo Varíne 

Názov zodpovedajúceho MU:  

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: Počet účastníkov: 1453 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa NP Malá Fatra so sídlom vo Varíne 

Príklad (dobrá prax): V sledovanom období Správa NP Malá Fatra zrealizovala prostredníctvom dvoch 
enviro pracovníčok a ďalších odborných zamestnancov Správy NP MF  (botanici, strážcovia) pre starších 
ľudí nasledovné edukačno- informatívne programy, ktorých sa zúčastnilo celkovo viac ako 1400 ľudí 
(vrátane seniorov): 
 
7 infostánkov pre širokú verejnosť – zúčastnilo sa ich 1240 ľudí všetkých vekových kategórií, vrátane 
seniorov: (2 x Výstavy poľovných trofejí Žaškov a Štiavnik, Memoriál Branislava Porubčanského Vrátna 
– Paseky, MDD v Obci Varín, Outdorový festival remesiel pod názvom Tristo hrmených v k.ú. Turany – 
Trusalová, otvorenie letnej turistickej sezóny vo Vrátnej – Pasekách, Festival o prírode Človek a príroda 
v skanzene Martin – Jahodnícke háje). 
1 x otvorenie  celoslovenského Tábora ochrancov prírody v ATC Varín – 35 ľudí 
4 x prednášky pre seniorov o NP Malá Fatra a biodiverzite v NP MF – 108 seniorov 
2 x odborné sprievody po CHÚ – 70 ľudí (botanická exkurzia a východ slnka nad MF) 
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ZDROJ: Správa Pieninského národného parku so sídlom v Spišskej Starej Vsi 

Názov zodpovedajúceho MU: 1. Starostlivosť o divo žijúce živočíchy 2. Pieniny 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: počet účastníkov: 25 a 30 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa Pieninského národného parku so sídlom v Spišskej Starej Vsi 

Príklad (dobrá prax): Aktivity pre seniorov vykonávame na základe ich záujmu. Vstup do IC je 
bezplatný, taktiež besedy.   

ZDROJ: Správa Národného parku Slovenský raj so sídlom v Spišskej Novej Vsi 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: počet účastníkov: 25 + 20 + 30 + 6 + 3 spolu 84 účastníkov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa Národného parku Slovenský raj so sídlom v Spišskej Novej Vsi 

Príklad (dobrá prax):  Prednáška pre záujemcov možností zimnej turistiky v NP (turistický klub 
dôchodcov aj širšia verejnosť), Prednáška pre klub zdravia, Sprievody náučnými chodníkmi a vybranými 
trasami v Národnom parku 

ZDROJ: Správa Národného parku Slovenský raj so sídlom v Spišskej Novej Vsi 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 49 seniorov (v Domoch seniorov), 240 seniorov na akciách v Múzeu 
TANAP-u. Celkovo minimálne 289 seniorov 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa Národného parku Slovenský raj so sídlom v Spišskej Novej Vsi 

Príklad (dobrá prax): Počet EV akcií pre seniorov v roku 2024 vykonaných Oddelením environmentálnej 
výchovy: 
Cielene pracovať s cieľovou skupinou seniorov sme začali až na konci roku 2024. Pripravili sme 1 
podujatie v Dome seniorov Jeseň života vo Veľkej Lomnici a dve akcie v Dome seniorov v Tvrdošíne. Na 
nich sa spolu zúčastnilo 49 seniorov. Obsahom stretnutí bolo interpretovanie prírody TANAP-u 
primeranými prostriedkami, premietnutie filmu, skladanie puzzle (čo bolo zároveň tréningom 
zachovania manuálnych zručností), vyplňovanie pracovných listov, počúvanie zvukov živočíchov a tiež 
obyčajné ľudské prihováranie sa, čo bolo touto cieľovou skupinou vnímané tiež kladne. Okrem týchto 
na seniorov cielených akcií sme túto cieľovú skupinu mali prítomnú aj na iných podujatiach.  
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Seniorom sa venoval aj pracovník Múzea TANAP-u – lektor, ktorý pripravil podujatie pre Klub seniorov 
zo Štrby a tiež pre skupinu ZŤP, kde boli aj seniori, celkovo šlo o 40 zúčastnených osôb. Múzeum v roku 
2024 usporiadalo 4 podujatia, na ktorých bolo veľké zastúpenie seniorov: film Horský vodca, Noc múzeí 
a galérií, 100. výročie narodenia Ivana Bohuša a jedno z premietaní pri príležitosti 75. výročia založenia 
TANAP-u. Odhadujeme, že na týchto podujatiach min. 200 seniorov. 

ZDROJ: Správa Národného parku Nízke Tatry so sídlom v Banskej Bystrici 

Názov zodpovedajúceho MU:  

Besedy+tematické zážitkové aktivity na podporu udržania kognitívnych schopností a motoriky 
Prezentácie, tvorivé dielne, zážitkové percepčné aktivity 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: počet účastníkov: 87 + 82 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa Národného parku Nízke Tatry so sídlom v Banskej Bystrici 

Príklad (dobrá prax):  

Interiérové programy: (vtáky v zime, deň stromov, pobytové znaky zvierat, zvuky lesa) 
Exteriérové programy: (deň kvetov, huby NAPANTu, chránené stromy NAPANTu, hmyz) 
 

ZDROJ: Správa Národného parku Veľká Fatra so sídlom v Martine 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: počet účastníkov: 50 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa Národného parku Veľká Fatra so sídlom v Martine 

Príklad (dobrá prax): CSS Turiec – prírodovedný krúžok - besedy so seniormi na témy životného 
prostredia a trvalo udržateľného rozvoja  

ZDROJ: Správa Národného parku Poloniny v Stakčíne 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: Podujatí určených širokej verejnosti sa aktívne zúčastnili aj starší ľudia, 
tiež starí rodičia s deťmi a vnúčatami – 200 osôb 

Stav splnenia: splnené 
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Zdroj (databáza): Správa Národného parku Poloniny v Stakčíne 

Príklad (dobrá prax): Online súťaž  
Informačné a edukačné stánky (Víkend otvorených parkov a záhrad, Objavte Poloniny, Deň. sv. 
Huberta) 
Exkurzie s odborným sprievodom (Gazdoráň, prales Havešová, prales Jarabá skala) 

ZDROJ: Správa Národného parku Slovenský kras so sídlom v Brzotíne 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa Národného parku Slovenský kras so sídlom v Brzotíne 

Príklad (dobrá prax): 12.5. 2023 sme pripravili pre klientov DDS Jasanima v Rožňave v rámci 
Slávnostného otvorenia náučného chodníka vytvoreného v ich priestoroch aktivity zamerané na 
ochranu prírody. Účastníkmi akcie boli klienti DDS čiže aj seniori aj mladší klienti, ktorí sú odkázaní na 
pomoc a tiež boli pozvané deti zo ZŠ. Zasadil sa stromček, lipa, a pre účastníkov boli pripravené 
stanovištia s tematikou ochrany prírody (poznávanie vtáčích hniezd, vajíčok, pier a hlasov vtákov, 
určovanie liečivých rastlín, separácia odpadu, skladanie veľkoformátového puzzle, Aktivita Kto býva v 
dutinách stromov ako aj rôzne hry). Počet účastníkov seniorov cca 12. 
V máji 2024 aj 2025 sme sa zúčastnili majálesu v Dobšinej, kde v rámci propagácie činnosti NP 
Slovenský kras boli pripravené propagačné materiály, aktivity zamerané na ochranu prírody (témy: 
vtáky, netopiere, veľké šelmy, žaby, motýle, separácia odpadu a iné). Akcia je pre verejnosť, ale naše 
aktivity často navštevujú starí rodičia s deťmi, pričom sa aktívne venujeme nielen deťom ale aj 
seniorom. Náš stánok navštívilo približne 150 ľudí. 
V júli každoročne pripravujeme na Detskom remeselníckom tábore v Krásnohorskej Dlhej Lúke tkz. 
Zelený ostrov. Tábor trvá 5 dní a Správa NP zabezpečuje aktivity zamerané na ochranu prírody. S deťmi 
mladšími ako 6 rokov tam chodia starí rodičia, ktorým sa pravidelne venujeme. V roku 2023 navštívilo 
tábor aj cca. 60 seniorov zo Slovenska aj Maďarska - išlo o účastníkov Medzinárodnej konferencie 
aktívneho starnutia pod záštitou ViaCarpatia, pre ktorých sme pripravili ukážku vtáčích hniezd, vajíčok, 
pier a vtáčích hlasov a mali možnosť sa zapojiť aj do všetkých aktivít pripravených v rámci Zeleného 
ostrova. 

 

 

Realizácia aktivít neformálneho vzdelávania prostredníctvom služieb kultúrnych inštitúcií 

Gestor: MK SR 

Spolupracujúce subjekty: sociálni partneri 

Názov zodpovedajúceho MU:  

počet organizácii MK SR zapojených do opatrenia 

počet aktivít jednotlivých organizácii /počet zúčastnených starších ľudí 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.2, cieľ 5, opatrenie 2 
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Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota (obdobie rokov 2021-2022)  
10 počet organizácii MK SR zapojených do opatrenia 
 
Štátna filharmónia Košice - 7 / 210 
Štátna vedecká knižnica Banská Bystrica - 70 / 407 
Národné osvetové centrum - 7 / 1768 
Slovenské technické múzeum Košice - 9 / 101 
Štátna opera Banská Bystrica - 2 / 60 
Štátna vedecká knižnica Prešov - 7/ nesledovaný ukazovateľ 
Štátny komorný orchester Žilina 15 / 375 
Ústredie ľudovej umeleckej výroby - 394 / 386 - čiastkový údaj, nie na všetkých podujatiach sa vedú 
štatistiky 
Univerzitná knižnica Bratislava - 450 / nesledované vzhľadom na bezplatný vstup 
Slovenské národné múzeum - 57 / 971 

Aktuálna hodnota (2023-2024): 14 počet organizácii MK SR zapojených do opatrenia  

Štátna filharmónia Košice - 16 / 480  
Národné osvetové centrum - 11 / 1693 
Slovenské technické múzeum Košice - 99 / 1606  
Štátna opera Banská Bystrica -   7 / 130  
Štátna vedecká knižnica Prešov - bez údajov  
Štátny komorný orchester Žilina  - 15/ 391 
Ústredie ľudovej umeleckej výroby - bez údajov   
Univerzitná knižnica Bratislava - nesledovaný ukazovateľ / 60  
Slovenské národné múzeum -  137 / 2761   
Slovenská ústredná hvezdáreň v Hurbanove - 20 / 17  
Slovenské literárne centrum - 6 /110  
Slovenské národné divadlo - 115/ 734 - čiastočne sledovaný údaj 
SF - Slovenská filharmónia 
Slovenský filmový ústav - 7 / 6 
Slovenská národná galéria - 399 / 5045 

Stav plnenia: pribežne 

Zdroj (databáza):  

interná databáza organizácie 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Bábkarstvo na Slovensku a v Čechách v 
reprezentatívnom zozname Nehmotného kultúrneho dedičstva ľudstva UNESCO. Prednáška pre 
seniorov na Univerzite tretieho veku UMB 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Odborné príspevky v časopise Sociálna prevencia: 
MRAČKA M., Mediálne vzdelávanie seniorov a informačný chaos, UKROPCOVÁ B., Priaznivý vplyv 
pohybu u seniorov 
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interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Oceánom hôr - prednáška, Remorkér Šturec - 
vzdelávací program, Nový solivar prezident Masaryk - vzdelávací program interná databáza 
organizácie, prípady dobrej praxe: Besedy s umelcami 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Univerzita tretieho veku UK, Spomienkový večer k 
80. výročiu Tokajíckej tragédie - Krvavé ráno  

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Pomaturitné štúdium astronómie 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Sprievodné podujatia pri príležitosti uvedenia 
knihy z edičnej činnosti SLC: Mila Haugová - Stigma: Písať, https://www.litcentrum.sk/clanok/desat-
slov-0,  

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Dramaturgická prednáška pre Klub priateľov opery 

interná databáza organizácie, inkluzívne podujatia zamerané na širokú verejnosť vrátane seniorov - 
celoživotné neformálne vzdelávanie 

3. Zdravotná starostlivosť podporujúca aktívne starnutie 
Strategický cieľ: Podpora aktívneho starnutia, zdravého životného štýlu a celkového zdravia starších  
ľudí 

Cieľ 1:  Financovanie zdravotnej starostlivosti zamerané na kvalitu 

Prehľad plnených a splnených opatrení 
 

 

Zavádzanie platových mechanizmov v jednotlivých oblastiach poskytovania zdravotnej starostlivosti s 
dôrazom na odmeňovanie za kvalitu liečby (nie za kvantitu) 

Gestor: MZ SR 

Spolupracujúce subjekty: sociálni partneri 

Názov zodpovedajúceho MU: prijatá legislatíva pre zavedenie platových mechanizmov s určenými 
oblasťami ich uplatňovania; prehľadný systém odmeňovania za kvalitu liečby podľa počtu a foriem; 
pravidlá pre úhrady zo strany zdravotných poisťovní 

Stav plnenia: predčasne splnené 

Zdroj (databáza): Novelizácia existujúceho zákona o poskytovaní zdravotnej starostlivosti, zákon č. 
576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (vloženie dlhodobej zdravotnej 
starostlivosti a paliatívnej starostlivosti do existujúceho konceptu regulácie poskytovania zdravotnej 
starostlivosti): 
Zákon, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich 
s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.3, cieľ 1, opatrenie 1 
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Regulácia financovania paliatívnej a ošetrovateľskej starostlivosti v Q1 2023 - opatrenie z 25. januára 
2023 č. S11615-2023-OL, ktorým sa mení a dopĺňa opatrenie Ministerstva zdravotníctva Slovenskej 
republiky č. 07045/2003 z 30. decembra 2003, ktorým sa ustanovuje rozsah regulácie cien v oblasti 
zdravotníctva v znení neskorších predpisov: 

Opatrenie 2/2023 R.o.  Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky, ktorým sa mení a dopĺňa 
opatrenie Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky č. 07045/2003 z 30. decembra 2003, ktorým 
sa ustanovuje rozsah regulácie cien v oblasti zdravotníctva v znení neskorších predpisov 
 

Cieľ 2: Podpora aktívneho starnutia, zdravého životného štýlu a celkového 
zdravia starších ľudí 

Prehľad priebežne plnených, splnených a aktualizovaných opatrení 
 
 
 

Zníženie úmrtnosti na kardiovaskulárne a onkologické ochorenia v rámci realizácie Národného 
programu podpory zdravia s SR 

Gestor: ÚVZ SR 

Spolupracujúce subjekty: RÚVZ, ADOS 

Názov zodpovedajúceho MU: počet poskytnutých služieb ambulantnej a mobilnej Poradne zdravia a 
špecializovaných poradní 

Merná jednotka: počet vykonaných kardiovaskulárnych a onkologických preventívnych prehliadok so 
zadefinovanými kritériami pre tento výkon  

Stav plnenia  : priebežne 

Zdroj (databáza): Výročná správa za rok 2024 dostupná k 30.5.2025 na www.uvzsr.sk.) 

Príklad (dobrá prax): Poskytované sú služby ambulantnej a mobilnej Poradne zdravia 
a špecializovaných poradní (vyšetrenie a poradenstvo) v rámci Poradenského centra ochrany a 
podpory zdravia. Zameranie: vyšetrenie rizikových faktorov chronických neinfekčných ochorení, ktoré 
súvisia so životným štýlom a stanovenie osobného rizikového profilu. Cieľová skupina: 18+. Realizátor: 
36 regionálnych úradov verejného zdravotníctva v SR.  V roku 2023 bolo poskytnuté poradenstvo 
16 521 klientom. (za rok 2024 nedostupný údaj, Výročná správa za rok 2024 bude dostupná k 
30.5.2025). 

Aktualizácia opatrenia: 

Spolupracujúce subjekty: Asociácia na ochranu práv pacientov (AOPP), pacientske organizácie 
Odôvodnenie: pacientske organizácie vykonávajú služby a odborné poradenstvo so zameraním na 
konkrétnu diagnózu, spolupracujú s odborníkmi  a aktívne zapájajú starších dospelých do prevencie. 
Navrhujeme vytvorenie Pracovnej skupiny pre zdravé starnutie s cieľom implementácie priorít Dekády 
zdravého starnutia 2020-2030. 
  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.3, cieľ 2, opatrenie 1 
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Zlepšenie povedomia a informovanosti starších ľudí v oblasti preventívneho  
očkovania cestou informačno-osvetových aktivít regionálnych úradov verejného zdravotníctva 
 

Gestor: ÚVZ SR, RÚVZ 

Spolupracujúce subjekty: ADOS, MVO, vrátane seniorských organizácií 

Názov zodpovedajúceho MU: počet a forma zrealizovaných informačno-osvetových aktivít v oblasti,  
počet zapojených RÚVZ; preventívneho očkovania; 

Merná jednotka: počet   

Stav plnenia: priebežne 

Zdroj (databáza): Výročná správa za rok 2024 je dostupná k 30.5.2025 na www.uvzsr.sk.) 

Príklad (dobrá prax): Realizácia prednášok zameraných na význam očkovania proti respiračným 
ochoreniam – chrípka, pneumokokové invazívne ochorenia, Covid -19. 

Od októbra 2023 do januára 2024 bolo spolu realizovaných 176 prednášok, ktoré vo väčšine prípadov 
boli zamerané na všetky tri ochorenia. Celkovo sa prednášok zúčastnilo 5 053 osôb, z toho 4 158 osôb 
vo veku 59 rokov a viac. Prednášky sa konali v zariadeniach sociálnych služieb, denných centrách, 
kluboch seniorov alebo  jednoty dôchodcov, charitatívnych inštitúciách, na obecných úradoch 
a podobne. 

Forma zrealizovaných informačno-osvetových aktivít: prednášky 

Počet prednášok: 179 

Od októbra 2024 do februára 2025 bolo spolu realizovaných 113 prednášok, ktoré vo väčšine prípadov 
boli zamerané na všetky tri ochorenia. Celkovo sa prednášok zúčastnilo 2 819 osôb, z toho 426 osôb 
vo veku do 59 rokov, 453 osôb vo vekovej  skupine 60 – 64 rokov a 1 940 osôb vo veku 60 a viac rokov. 
Prednášky sa konali v zariadeniach sociálnych služieb, denných centrách, kluboch seniorov alebo  
jednoty dôchodcov, charitatívnych inštitúciách, na obecných úradoch a podobne.  

Forma zrealizovaných informačno-osvetových aktivít: prednášky 

Počet prednášok: 113 

Počet a veková štruktúra účastníkov 

rok 2023 
5 053 osôb( z toho 895 osôb vo veku do 59 rokov, 4 158 osôb vo vekovej skupine 59+)  

rok 2024 
2 819 osôb (z toho 426 osôb vo veku do 59 rokov, 453 osôb vo vekovej  skupine 60 – 64 rokov a 1 940 
osôb vo veku 60 a viac rokov) 

Počet zapojených RÚVZ 
36 regionálnych úradov verejného zdravotníctva v SR 

Aktualizácia opatrenia: 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.3, cieľ 2, opatrenie 2 
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Spolupracujúce subjekty: Asociácia na ochranu práv pacientov (AOPP), pacientske organizácie 
Odôvodnenie: AOPP spolu so svojimi členskými organizáciami sa aktívne zapájajú do osvetových 
kampaní a prevencie v očkovaní proti rôznym druhom ochorení. 
 

 
 
 

Realizácia edukačno-poradenských aktivít regionálnych úradov verejného zdravotnícka k otázkam 
podpory aktívneho starnutia, zdravého životného štýlu a pohybových aktivít starších ľudí 
vykonávaných individuálnou, skupinovou a hromadnou formou 

Gestor: ÚVZ SR, RÚVZ 

Spolupracujúce subjekty: ADOS, MVO, vrátane seniorských organizácií 

Názov zodpovedajúceho MU: počet zrealizovaných aktivít; počet zapojených RÚVZ s uvedením 
zamerania aktivity a formy; počet a veková štruktúra účastníkov aktivít 

Merateľný ukazovateľ: počet zapojených RÚVZ  
36 regionálnych úradov verejného zdravotníctva v SR 

Merateľný ukazovateľ : počet zrealizovaných aktivít 
4029 

Merateľný ukazovateľ: počet a veková štruktúra účastníkov aktivít 
176 343 účastníkov produktívneho a poproduktívneho veku 

Aktuálna hodnota (2023-2024):  

Merateľný ukazovateľ: počet zapojených RÚVZ  
36 regionálnych úradov verejného zdravotníctva v SR 

Merateľný ukazovateľ: počet zrealizovaných aktivít 
2 849 

Merateľný ukazovateľ: počet a veková štruktúra účastníkov aktivít 
30 849 účastníkov produktívneho a poproduktívneho vek 

Stav plnenia: priebežne  

Príklad (dobrá prax): Rožňavský veľtrh pre seniorov (uskutočňuje sa každoročne v mesiaci október 
v spolupráci s Regionálnym úradom verejného zdravotníctva so sídlom v Rožňave). 

Cieľom projektu je vytvorenie priestoru poskytujúceho množstvo potrebných a užitočných informácií, 
ktoré sú zároveň pre komunitu seniorov dostupné aj bez peňazí. Vedľajším zámerom podujatia je 
vytvorenie siete a kontaktov medzi jednotlivými organizáciami, ktoré sa problémami seniorov 
zaoberajú a vedia im byť nápomocné. Cieľovou skupinou podujatia sú seniori a ťažko zdravotne 
postihnuté osoby. 

V rámci podujatia sú pripravené informačné bloky o potrebách seniorov či o prevencii z oblasti 
fyzického, psychického, sociálneho a spirituálneho zdravia. Súčasťou programu sú aj konzultácie s 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.3, cieľ 2, opatrenie 3 



 
 

Strana 43 z 126 
 

odborníkmi či sprievodné aktivity, a to napríklad meranie zraku či krvného tlaku, workshop i 
prezentácia umenia seniorov. 

Projekt Fit senior Banská Bystrica  

(partneri projektu: Regionálnym úradom verejného zdravotníctva so sídlom v Banskej Bystrici (RÚVZ 
BB), Biomedicínske centrum SAV, Fakulta zdravotníctva so sídlom v Banskej Bystrici, Katedra telesnej 
výchovy a športu FF UMB, Mesto Banská Bystrica). 

Cieľom je vytvorenie dlhodobého programu v rámci preventívnej starostlivosti o seniorov mesta 
Banská Bystrica a to formou intervenčného programu zameraného na zvýšenie pohybovej aktivita 
staršej populácie mesta v súlade s najnovšími vedeckými poznatkami. 

 Partneri projektu na základe svojich možností v súčinnosti a spolupráci vytvárajú možnosti na aktívne 
starnutie za cieľom podpory fyzického a psychického zdravia pre aktívnych seniorov v Banskej Bystrici. 

Pracovníci odboru podpory zdravia a výchovy k zdraviu RÚVZ BB  počas mesiaca október sústreďujú 
svoje aktivity na podporu zdravia seniorov. Ich zámerom je zvýšiť povedomie v oblasti prevencie 
ochorení súvisiacich s pribúdajúcim vekom, zlepšenie zdravotného uvedomenia a návrh možných 
riešení zdravotných problémov seniorov, ako aj podpora ich telesného a zároveň duševného 
zdravia.  Zároveň ich úlohou v rámci projektu je diagnostika, vstupné a výstupné merania seniorov 
zapojených do projektu.                        

Realizácia informačných kampaní s uverejnením kognitívnych cvičení na sociálnych sieťach Úradu 
verejného zdravotníctva SR/zdieľanie regionálne úrady verejného zdravotníctva v SR 

 v rámci celosvetovej kampane Týždeň povedomia o mozgu v mesiaci marec (trvanie kampane 
tretí marcový týždeň, každoročne) 

 v rámci Svetového dňa Alzheimerovej choroby  realizácia informačnej kampane „Aktivizuj svoj 
mozog“(trvanie kampane od 21.9. do konca septembra, každoročne) 

Cieľom aktivít je zvýšiť povedomie o tom, ako môže zdravý životný štýl a mozgové cvičenia pozitívne 
ovplyvniť funkciu mozgu. Cieľovou skupinou je široká verejnosť. 

Aktualizácia opatrenia: 

Spolupracujúce subjekty: Asociácia na ochranu práv pacientov (AOPP), pacientske organizácie 
Odôvodnenie: AOPP ako strešná organizácia sa významne podieľa na ochrane práv pacientov , tvorbe 
legislatívnych procesov v zdravotníctve a zastupuje pacientov v poradných orgánoch MZ SR. Spolu s 
pacientskymi organizáciami  organizujú odborné semináre, školenia a vzdelávanie  pre pacientov 
včítane  starších dospelých. Pacientske organizácie na svojich webstránkach informujú o svojich 
aktivitách, online vzdelávaní. 

Cieľ 3: Dostupná následná zdravotná starostlivosť ako nástroj prevencie 
odkázanosti na pomoc inej osoby, resp. zabezpečenia plynulého prechodu 
medzi akútnou zdravotnou starostlivosťou a sociálnymi službami udržania sa 
na trhu práce akceptujúce kľúčové trendy štvrtej priemyselnej revolúcie 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
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Finančná a personálna podpora následnej zdravotnej starostlivosti vykonávanej v rámci komunitnej 
zdravotnej starostlivosti a domácej ošetrovateľskej starostlivosti (ADOS, DOS), sieťovanie 
poskytovateľov zdravotnej starostlivosti 

Gestor: MZ SR 

Spolupracujúce subjekty: regionálna samospráva, ZSS, ADOS, DOS 

Názov zodpovedajúceho MU: ustanovené minimálne personálne normatívy pre následnú 
starostlivosť; údaje o zdrojoch investovaných do následnej starostlivosti; údaje o sieti poskytovateľov 
následnej starostlivosti s uvedením počtu komunitnej a domácej zdravotnej starostlivosti; počet 
prijímateľov následnej komunitnej a domácej následnej zdravotnej starostlivosti s uvedením ich 
vekovej štruktúry a chorobnosti 

Stav plnenia: 2021-2025 
 
Zdroj (databáza):  
Ministerstvo zdravotníctva SR opatrením zo 16. januára 2023 č. S08743-2023-OL, ktorým sa mení a 
dopĺňa výnos Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky z 10. septembra 2008 č. 09812/2008-OL 
o minimálnych požiadavkách na personálne zabezpečenie a materiálno-technické vybavenie 
jednotlivých druhov zdravotníckych zariadení v znení neskorších predpisov: 

Opatrenie Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky 

Výzvy na predkladanie žiadostí o poskytnutie prostriedkov mechanizmu na podporu obnovy a 
odolnosti v rámci POO, Komponent 13: Dostupná a kvalitná dlhodobá sociálno-zdravotná starostlivosť: 

Rozšírenie siete domácej ošetrovateľskej starostlivosti (Vyhlásená 29. júla 2022, Zmena 27. októbra 
2022, Uzavretá 31. októbra 2022) 

Obnova siete domácej ošetrovateľskej starostlivosti (Vyhlásená 29. júla 2022, Zmena 27. októbra 
2022, Uzavretá 30. novembra 2022) 

Rozšírenie a obnova siete kamenných hospicov (Vyhlásená 28. novembra 2022) 
Rozšírenie a obnova siete mobilných hospicov (Vyhlásená 6. júla 2022, Zmena 30. septembra 2022, 
Uzavretá 30. novembra 2022) 
 
Výsledky prvej fázy kategorizácie nemocníc, vyhláška č. 316/2022 Z. z. Ministerstva zdravotníctva SR o 
kategorizácii ústavnej starostlivosti 

Opatrenie Ministerstva zdravotníctva SR z 25. januára 2023 č. S11615-2023-OL, ktorým sa mení a 
dopĺňa opatrenie Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky č. 07045/2003 z 30. decembra 2003, 
ktorým sa ustanovuje rozsah regulácie cien v oblasti zdravotníctva v znení neskorších predpisov: 

Údaje o sieti poskytovateľov následnej starostlivosti s uvedením počtu komunitnej a domácej 
zdravotnej starostlivosti 

Počet prijímateľov následnej komunitnej a domácej následnej zdravotnej starostlivosti s uvedením ich 
vekovej štruktúry a chorobnosti  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.3, cieľ 3, opatrenie 1 
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Cieľ 4: Ochrana duševného zdravia starších ľudí 

Prehľad priebežne plnených, splnených a aktualizovaných opatrení 
 

 

Vytvorenie systémových preventívnych opatrení zameraných na ochranu duševného zdravia starších 
ľudí a včasnú diagnostiku jeho porúch 

Gestor: MZ SR, MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: regionálna samospráva, ADOS, MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: počet systémových preventívnych opatrení s uvedením oblastí a 
zamerania opatrení, vekovej štruktúry prijímateľov opatrení; počet diagnostikovaných porúch 

Stav plnenia: priebežne 

Zdroj (databáza): Tematické štatistické výstupy 

Spolupracujúci subjekt: MVO 

Príklad (dobrá prax): Duševné zdravie starších sa rapídne zhoršuje a je potrebné v tejto oblasti urobiť 
značný pokrok a realizovať riešenia. Z našej činnosti a prevádzky Senior linky máme poznatky, že takéto 
prípady enormne narastajú. Žiaľ problém je, že starší občan sa nemôže dostať k expertovi, odbornému 
lekárovi či psychológovi, alebo psychiatrovi, nakoľko počet týchto odborníkov je málo a starší sú 
diskriminovaní pri prijímaní na vyšetrenia, či liečenia. Problém je i to, že starší si nevedia zabezpečiť aj 
potrebné lieky, čo má vážny vplyv na zhoršenie ich zdravotného stavu. V prípade, že ich ošetrujúci 
psychológ  prestane poskytovať zdravotnú prax, nemôžu si nájsť náhradu a nemá im kto v tomto 
pomôcť, dostanú len zoznam lekárov po celom Slovensku, žiaľ k starostlivosti sa nemajú ako dostať. Sú 
to naše poznatky, a konkrétne prípady, ktoré sme riešili.  

V rámci našej organizácie realizujeme edukáciu, šírenie informácii, poradenstva a osobných konzultácii    
V roku 2023 sme poskytli konzultácie, poradenstvo - 4 065 
V roku 2023 sme poskytli konzultácie, poradenstvo - 4 707 
Prednášky o duševnom zdraví - 15 
Prezentácia na konferenciách - 5 
Relácie o duševnom zdraví - 7 
Články a vystúpenia v médiách – 12 
 
Aktualizácia opatrenia: 

Spolupracujúce subjekty: Asociácia na ochranu práv pacientov (AOPP), pacientske organizácie 
Odôvodnenie: AOPP a pacientske organizácie podporujú a pomáhajú svojim členom a ich rodinným 
príslušníkom prekonať problémy spojené s rôznymi druhmi ochorení spoluprácou s odborníkmi na 
duševné zdravie. 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.3, cieľ 4, opatrenie 1 
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4. Podpora ekonomickej aktivity v perspektíve životného cyklu 
Strategický cieľ: Využitie potenciálu starších ľudí k participácii v platenej práci ako základu 
udržateľného vývoja spoločnosti v medzigeneračnej perspektíve 
 

Cieľ 1:  Flexibilné pracovné podmienky podporujúce zotrvanie starších ľudí v 
platenej práci a vekový manažment 

 
Prehľad aktualizovaných opatrení 

 
 
 

Príprava a zavedenie opatrení za účelom podpory udržania a zlepšenia pracovnej schopnosti 
zamestnancov pomocou vekového manažmentu a výsledkov zisťovania WAI (Work ability index) 

Gestor: SAAM  

Spolupracujúce subjekty: MPSVR SR, sociálni partneri, AIVD, univerzity 

Názov zodpovedajúceho MU: počet pripravených a zavedených opatrení za účelom podpory udržania 
a zlepšenia pracovnej schopnosti zamestnancov 

Aktualizovaný merateľný ukazovateľ: počet pripravených a zavedených opatrení za účelom podpory 
udržania a zlepšenia pracovnej schopnosti zamestnancov 

Stručné zdôvodnenie zmeny:  

pôvodné merateľné ukazovatele boli navrhnuté pre opatrenie 3, cieľ 2, 4.9. NPAS; navrhované 
merateľné ukazovatele korešpondujú so zameraním naformulovaného opatrenia, ktorého cieľom je 
stabilizácia a zlepšovanie pracovných schopností zamestnancov prostredníctvom pripravených a 
zavedených opatrení. 

Stav plnenia: priebežne   

Stručné zdôvodnenie zmeny:  

Zmena termínu plnenia opatrenia z dôvodu potreby zabezpečenia jeho financovania prostredníctvom 
zdrojov Európskeho sociálneho fondu plus. Finančná podpora v podobe výzvy bude pre toto opatrenie 
zaradená do harmonogramu výziev po roku 2023, tak aby bolo opatrenie uskutočnené priebežne do 
roku 2029, predpokladaná dĺžka opatrenia nebude presahovať 24 mesiacov realizácie. Programové 
obdobie 2021 – 2027 rámcované PSK umožňuje čerpanie finančných prostriedkov z fondov EÚ do 
konca roku 2029.  

Príklad (dobrá prax): Vyjadrenie ASR  

Vysvetlenie: v máji 2025 bola  začatá realizácia národného projektu: „Vekový manažment: práca 
prispôsobená vekovým etapám“. Národný projekt implementuje ASR s partnermi APZD, AZZZ, KOZ SR, 
RUZ, ZMOS, SAAM a ČAM.  Súčasťou NP je realizácia meraní WAI vo všetkých sektoroch národného 
hospodárstva  a u osôb, ktoré sú mimo trhu práce v dôsledku plnenia povinností neformálneho 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 1, opatrenie 1 
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opatrovateľa, v celkovom počte 15 600 meraní. Vekový manažment: Práca prispôsobená vekovým 
etapám 

 

 

Zavedenie strategického nástroja riadenia ľudských zdrojov vekového manažmentu v SR (aplikácia 
vstupného auditu v rôznych odvetviach hospodárstva SR; vypracovanie individualizovaných plánov 
zavedenia; implementácia do praxe; monitoring a poradenstvo; realizácia výstupného a kontrolného 
auditu) 

Gestor: SAAM 

Spolupracujúce subjekty: MPSVR SR, sociálni partneri, AIVD, univerzity 

Názov zodpovedajúceho MU: zavedený strategický nástroj 

Stav plnenia: 2023 - 2028 

Príklad (dobrá prax): Vyjadrenie ASR  

Vysvetlenie:  Súčasťou NP „Vekový manažment: práca prispôsobená vekovým etapám“ je realizácia 
zisťovaní u zamestnávateľov (v celkovom počte 1000 subjektov vo všetkých sektoroch národného 
hospodárstva) zameraného na aktuálne skúsenosti s aplikáciu zásad vekového manažmentu  
a možnosti ich rozvoja. Na základe realizovaných meraní WAI (opatrenie 1.) a výstupov zo zisťovania 
u zamestnávateľov budú sektorové modely pre implementáciu zásad vekového manažmentu vo 
všetkých sektoroch. Ďalším výstupom je vybudovanie poradenských kapacít v rámci ASR (pre každú 
sektorovú radu kapacita na úrovni ½ FTE), ktoré budú podporovať zamestnávateľov pri implementácii 
opatrení vekového manažmentu do praxe, v rátane príkladov dobrej praxe a poradenskej činnosti. 
Vekový manažment: Práca prispôsobená vekovým etapám 

  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 1, opatrenie 2 
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Prehľad plnených a splnených opatrení 

 

 

Popularizácia záverov a odporúčaní medzinárodného projektu AgeGap realizovaného v spolupráci 
zamestnávateľských organizácií 

Gestor: Aliancia sektorových rád  

Spolupracujúce subjekty: RÚZ 

Názov zodpovedajúceho MU: počet popularizačných aktivít, počet zapojených členských organizácií 
do popularizačných aktivít 

Stav plnenia: 2023 

Poznámka: Projekt bol úspešne ukončený.  

 

 

Umožniť platenie a odvádzanie povinných príspevkov na starobné dôchodkové sporenie v prípade 
sporiteľov, ktorým sa vypláca dôchodok zo starobného dôchodkového sporenia a ktorí vykonávajú 
činnosť zakladajúcu dôchodkové poistenie 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MF SR, SP, RRZ, ADSS 

Názov zodpovedajúceho MU: novela príslušného zákona 

Stav plnenia: 2023 

Zdroj (databáza): Zákon č. 399/2022 Z. z. ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 43/2004 Z. z. o starobnom 
dôchodkovom sporení a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým 
sa menia a dopĺňajú niektoré zákony v znení zákona č. 310/2024 Z. z.  

Príklad (dobrá prax): Zákonom č. 399/2022 Z. z. ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 43/2004 Z. z. o 
starobnom dôchodkovom sporení a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony bola prijatá právna úprava predĺženia účasti 
na starobnom dôchodkovom sporení, a to až do začatia poberania doživotného starobného dôchodku.  

Táto právna úprava predĺženia účasti na starobnom dôchodkovom sporení bola formulovaná v 
kontexte podmienok novej výplatnej fázy (majetok sporiteľa má byť v prvej časti výplatnej fázy, tzn. v 
období poberania programového výberu, naďalej investovaný za účelom zvýšenia objemu majetku 
určeného na zakúpenie doživotného dôchodku).  

Z dôvodu posunu začiatku novej výplatnej fázy v starobnom dôchodkovom sporení na rok 2029 
(zákonom č. 310/2024 Z. z. ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v 
znení neskorších predpisov a ktorým sa menia niektoré zákony) bolo preto potrebné súbežne posunúť 
aj účinnosť právnej úpravy, ktorou sa má predĺžiť účasť časti sporiteľov na starobnom dôchodkovom 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 1, opatrenie 3 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 1, opatrenie 4 



 
 

Strana 49 z 126 
 

sporení, a teda aj platenie a odvádzanie povinných príspevkov na starobné dôchodkové sporenie na 1. 
január 2029. 

 

 

Príprava kvalifikovaných ľudských zdrojov pre oblasť aplikácie vekového manažmentu (identifikácia a 
popis karty kvalifikácie „Poradca pre vekový manažment“)  

Gestor: MŠVVM SR 

Spolupracujúce subjekty: ASUTV, Asociácia inštitúcií vzdelávania dospelých v SR, Aliancia sektorových 
rád 

Názov zodpovedajúceho MU: karta kvalifikácie 

Stav plnenia: splnené 2022 

Zdroj (databáza): Poradca pre vekový manažment  

Cieľ 2: Posilnenie postavenia starších zamestnancov v pracovno-právnych 
vzťahoch 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

 

 

Zameranie aktivít inšpekcie práce na posilnenie vymožiteľnosti práva a postavenia starších ľudí na trhu 
práce a v pracovnoprávnych vzťahoch 

Gestor: NIP 

Spolupracujúce subjekty: sociálni partneri, odboroví inšpektori práce 

Názov zodpovedajúceho MU: aktivity inšpekcie práce v oblasti pracovnoprávnych vzťahov starších 
zamestnancov 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: netýka sa 

Plnenie za roky 2023 a 2024: 558 

Stav plnenia: priebežne 

Zdroj (databáza): Počet kontrol vykonaných inšpektorátmi práce v období rokov 2023 a 2024 so 
zameraním na pracovné podmienky a zaistenie BOZP zamestnancov vo veku nad 50 rokov: 542 Počet 
odborných prednášok vykonaných inšpektorátmi práce v období rokov 2023 a 2024 so zameraním na 
pracovné podmienky a podmienky zamestnávania starších zamestnancov vo veku nad 50 rokov: 16 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 1, opatrenie 5 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 2, opatrenie 1 
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Cieľ 3: Diverzifikácia spôsobov ekonomickej aktivity starších ľudí 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

 

 

Motivovanie zamestnávateľov k zamestnávaniu osôb 50+ v oblasti sociálnej ekonomiky 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: IA MPSVR SR, MIRRI SR, MV SR 

Názov zodpovedajúceho MU: počet zamestnaných osôb 50+ v sociálnych podnikoch 

Stav plnenia: priebežne 

Príklad (dobrá prax): Priebežné plnenie prebieha prostredníctvom národného projektu: . PSK-MPSVR-
057-2025-NP-ESF+ s názvom „Vekový manažment: Práca prispôsobená životným etapám“  

Národný projekt je realizovaný v rámci priority 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce, v špecifických 
cieľoch ESO4.3 Podpora rodovo vyváženej účasti na trhu práce, rovnakých pracovných podmienok a 
lepšej rovnováhy medzi pracovným a súkromným životom vrátane prístupu k cenovo dostupnej 
starostlivosti o deti a odkázané osoby (ESF+) a ESO4.4 Podpora adaptácie pracovníkov, podnikov a 
podnikateľov na zmeny, ako aj aktívneho a zdravého starnutia a zdravého a vhodne prispôsobeného 
pracovného prostredia, ktoré rieši zdravotné riziká (ESF+).  

Oprávneným žiadateľom je Aliancia sektorových rád. Cieľom výzvy je nastaviť podmienky na 
zavádzanie vekového manažmentu do firemnej kultúry podnikov vo všetkých sektoroch hospodárstva, 
vrátane podmienok na udržanie seniorov v zamestnaní,  ako aj nastavením opatrení na využívanie 
flexibilných foriem práce pre rodičov malých detí a osoby s neformálnymi opatrovateľskými 
povinnosťami. 

Prehľad aktualizovaných opatrení 

 
 
 

Zavedenie inštitútu aktuárne neutrálneho čiastočného dôchodku (ako nástroja postupného odchodu z 
trhu práce), motivácie dlhšieho zotrvania na trhu práce a zníženia tlaku  
na verejné financie 

Gestor: MPSVR SR  

Spolupracujúce subjekty: MF SR, SP 

Názov zodpovedajúceho MU: zmena príslušnej legislatívy 

Stav plnenia: najneskôr do 2026 

Aktualizácia opatrenia 

 Znenie aktualizovaného opatrenia: 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 3, opatrenie 1 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 3, opatrenie 2 
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Analýza možností zavedenia opatrení s cieľom zvýšenia motivácie dlhšieho zotrvania na trhu práce 
v kontexte vekového manažmentu.  

Aktualizovaný gestor: Netýka sa  

Aktualizovaný termín plnenia: Najneskôr do 2030  

Aktualizovaný merateľný ukazovateľ:  

Analýza uskutočniteľnosti opatrení na podporu dlhšieho zotrvania na trhu práce v kontexte vekového 
manažmentu.  

Aktualizované financovanie: Netýka sa  

Poznámka: V kontexte pripravovaného národného projektu „Vekový manažment: Práca prispôsobená 
vekovým etapám“ sa ukazuje ako opodstatnené prehodnotiť časovanie aj samotné zameranie 
pôvodného opatrenia, ktorým bolo zavedenie inštitútu aktuárne neutrálneho čiastočného dôchodku. 

Z projektového zámeru vyplýva, že projekt kladie dôraz najmä na analyticko-diagnostickú fázu, ktorá 
má prostredníctvom zberu dát a sektorovej analýzy pripraviť východiská pre strategické 
rozhodovanie. V  tomto zmysle je vhodnejšie preformulovať pôvodnú úlohu tak, aby smerovala k 
vypracovaniu analýzy uskutočniteľnosti, ktorá posúdi vhodnosť, vplyvy a možné nastavenie takéhoto 
mechanizmu v kontexte potrieb slovenského trhu práce  a následne potenciálne zmeny 
v dôchodkovom systéme. 

Z týchto dôvodov sa javí ako účelné: 
 posunúť termín úlohy tak, aby reflektoval výstupy analytickej fázy projektu (na rok 2030), 
 preformulovať úlohu na: Analýza možností zavedenia opatrení s cieľom zvýšenia motivácie 

dlhšieho zotrvania na trhu práce v kontexte vekového manažmentu. 
 preformulovať merateľný ukazovateľ na: Analýza uskutočniteľnosti opatrení na podporu 

dlhšieho zotrvania na trhu práce v kontexte vekového manažmentu. 

Týmto sa posilní väzba na projekt a zároveň aj uplatnenie princípu „evidence-based 
policy“ (systematické využívanie spoľahlivých dát a výskumných poznatkov pri tvorbe a hodnotení 
verejných politík).  

 

Cieľ 4 : Efektívne aktívne opatrenia trhu práce podporujúce zamestnanosť 
starších ľudí v digitálnom svete 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

 
 
 

Analýza efektívnosti aktuálne uplatňovaných aktívnych opatrení trhu práce zameraných na osoby 50+ 
a formulácia odporúčaní na zmeny 
 
Gestor: MPSVR SR 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 4, opatrenie 1 
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Spolupracujúce subjekty: sociálny partner 

Názov zodpovedajúceho MU: spracovaná analýza a prijaté opatrenia 

Stav plnenia: 2021 a priebežne 

Príklad (dobrá prax): Priebežné plnenie prebieha prostredníctvom národného projektu: . PSK-MPSVR-
057-2025-NP-ESF+ s názvom „Vekový manažment: Práca prispôsobená životným etapám“  
Národný projekt je realizovaný v rámci priority 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce, v špecifických 
cieľoch ESO4.3 Podpora rodovo vyváženej účasti na trhu práce, rovnakých pracovných podmienok a 
lepšej rovnováhy medzi pracovným a súkromným životom vrátane prístupu k cenovo dostupnej 
starostlivosti o deti a odkázané osoby (ESF+) a ESO4.4 Podpora adaptácie pracovníkov, podnikov a 
podnikateľov na zmeny, ako aj aktívneho a zdravého starnutia a zdravého a vhodne prispôsobeného 
pracovného prostredia, ktoré rieši zdravotné riziká (ESF+).  
Oprávneným žiadateľom je Aliancia sektorových rád. Cieľom výzvy je nastaviť podmienky na 
zavádzanie vekového manažmentu do firemnej kultúry podnikov vo všetkých sektoroch hospodárstva, 
vrátane podmienok na udržanie seniorov v zamestnaní,  ako aj nastavením opatrení na využívanie 
flexibilných foriem práce pre rodičov malých detí a osoby s neformálnymi opatrovateľskými 
povinnosťami. 

Prehľad zatiaľ neplnených a nesplnených opatrení 

 
 
 

Analýza dopadov digitalizácie a automatizácie na starších zamestnancov a ich  
zručnosti vo svete práce 
 
Gestor: Aliancia sektorových rád (RÚZ / digitálna koalícia ) 

Spolupracujúce subjekty: sociálny partner 

Názov zodpovedajúceho MU: spracovaná analýza, formulované odporúčania na zmenu 

Stav plnenia: 2025 

Poznámka: ASR uviedlo, že bol definovaný dotaz na RÚZ a po ich odpovedi sa ASR vie vyjadriť. 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

 
 
 

Vypracovanie a pravidelná aktualizácia kvalifikačných a hodnotiacich štandardov jednotlivých 
kvalifikácií potrebných pre trh práce ako rámec pre prípravu a realizáciu rekvalifikačných programov, s 
osobitným zameraním na vekovú kategóriu 50+ 
 
Gestor: MŠVVM SR 

Spolupracujúce subjekty: sociálny partner 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 4, opatrenie 2 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 4, opatrenie 3 
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Názov zodpovedajúceho MU: zverejnený zoznam kvalifikácií 

Stav plnenia: priebežne 

Zdroj (databáza): Kariérna brána 

 
 
 

Podpora zamestnanosti osôb 50+ prostredníctvom spolupráce úradov práce, sociálnych vecí a rodiny 
a zamestnávateľov pri ich rekvalifikácii v súlade s potrebami priemyslu  
a služieb 
 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: sociálny partner, ÚPSVR 

Názov zodpovedajúceho MU: počet rekvalifikovaných osôb 50+, počet umiestnených uchádzačov o 
zamestnanie 50+ na trh práce po rekvalifikácii 

Stav plnenia: priebežne 

Príklad (dobrá prax): Priebežné plnenie prebieha prostredníctvom Ústredia práce sociálnych vecí 
a rodiny, konkrétne národného programu Finančné stimuly pre zamestnanosť, v rámci aktivity 
„Mentorované zapracovanie“ vytvára rámec pre poskytovanie finančných príspevkov pre 
znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie, menovite dlhodobo nezamestnaných občanov (DNO), 
občanov s nízkym vzdelaním (ISCED 0 - 2), osoby so zdravotným postihnutím (OZP), uchádzačov 
o zamestnanie vo vyššom veku (50+), ako aj mladých ľudí v situácii NEET (nezamestnaní, nevzdelávajú 
sa, ani sa nezúčastňujú odbornej prípravy).  

Osobám vo veku 50+ rokov je poskytovaná podpora pri zvyšovaní zručností a rekvalifikácií 
prostredníctvom NP Zručnosti pre trh práce (prijímateľom je ÚPSVaR), v ktorom môžu získať príspevok 
na vzdelávanie tak evidovaní uchádzači o zamestnanie, ako aj osoby na trhu práce (ako záujemcovia 
o zamestnanie). 

S cieľom zabezpečiť individualizované poradenstvo pre znevýhodnených UoZ vo väzbe na ich 
individuálne potreby a konkrétnu situáciu a tým zvýšiť šance na zamestnanie, sú UoZ poskytované tieto 
služby v rámci národného projektu Poradenstvom k zamestnaniu. Poradenské aktivity boli v roku 
2024 poskytnuté 2 028 uchádzačom o zamestnanie starším ako 50 rokov. 

Cieľ 5: Podpora udržania pracovných miest zamestnancov vo veku 50+ 
pracujúcich na vysokošpecializovaných pozíciách 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

 

 

Podpora zamestnania znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie vo veku 50+ 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 4, opatrenie 4 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 5, opatrenie 1 



 
 

Strana 54 z 126 
 

Gestor: MPSVR SR  

Spolupracujúce subjekty: sociálni partneri, ÚPSVR, úrady PSVRy, IA MPSVR SR 

Názov zodpovedajúceho MU: Počet podporených pracovných miest / občanov 50+,  

Stav plnenia: priebežne 

Príklad (dobrá prax): Priebežné plnenie prebieha prostredníctvom Ústredia práce sociálnych vecí a 
rodiny: NP Finančné stimuly v rámci aktivity „Mentorované zapracovanie“ vytvára rámec pre 
poskytovanie finančných príspevkov pre znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie, menovite 
dlhodobo nezamestnaných občanov (DNO), občanov s nízkym vzdelaním (ISCED 0-2), osoby so 
zdravotným postihnutím (OZP), uchádzačov o zamestnanie vo vyššom veku (50+), ako aj mladých 
ľudí v situácii NEET (nezamestnaní, nevzdelávajú sa, ani sa nezúčastňujú odbornej prípravy). 

Okrem uvedeného NP Finančné stimuly, sa uchádzačom o zamestnanie (UoZ) vo veku 50+ v roku 
2024 poskytovala podpora v rámci ďalších národných projektov (NP): 

 NP Poradenstvom k zamestnaniu - v rámci aktivity č. 1 – Individualizované poradenstvo pre 
znevýhodnených UoZ, bolo podporených 2 028 UoZ 50+ 

 NP Zručnosti pre trh práce, zameranom na podporu vzdelávania a rekvalifikácie, nadobúdania 
a zmenu zručností. Podporených bolo 1 121 UoZ 50+. 
 

V roku 2023 dobiehala realizácia projektu: 

 REPAS+ (rekvalifikačné kurzy), prostredníctvom ktorého bolo podporených 968 UoZ 50+  
 

Cieľ 6 : Podpora aktívneho starnutia ako predmet sociálneho dialógu 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

 
 
 

Analýza možností a následná aplikácia minimálneho rozsahu nutne aplikovaných zásad vekového 
manažmentu do praxe. Zhodnotenie možnosti uplatnenia zásad v kolektívnom vyjednávaní. 

Gestor: Aliancia sektorových rád  

Spolupracujúce subjekty: územná samospráva, MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: spracovaný analytický dokument a vydané interné opatrenia z EÚ 
zdrojov 

Stav plnenia: 2023 

Zdroj financovania: fondy EU (vypracovaná analýza v rámci Národného projektu Podpory kvality 
sociálneho dialógu) 

Príklad (dobrá prax): spracovaný analytický dokument (dostupný na Zásady vekového manažmentu v 
praxi a  možnosti uplatnenia zásad v kolektívnom vyjednávaní). 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 6, opatrenie 1 
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Vydané interné opatrenia: v marci 2024 bol predložený na zasadnutie HSR iniciatívny materiál, ktorý 
okrem iného navrhoval rozšírenie procesu kolektívneho vyjednávania o problematiku implementácie 
vekového manažmentu.                           

Prehľad priebežne neplnených a nesplnených opatrení 

 
 
 

Spolupráca sociálnych partnerov na úrovni tripartity pri podpore zvyšovania úrovne digitálnych 
zručností zamestnancov v predseniorskom a seniorskom veku 
 
Gestor: Aliancia sektorových rád  

Spolupracujúce subjekty: sociálni partneri 

Názov zodpovedajúceho MU: Memorandum o spolupráci sociálnych partnerov pri podpore zvyšovania 
digitálnych zručností zamestnancov v predseniorskom a seniorskom veku 

Stav plnenia: priebežne 

Poznámka: ASR uviedlo, že bol definovaný dotaz na RÚZ a po ich odpovedi sa ASR vie vyjadriť. 

5.Podpora spoločenskej participácie a začlenenia starších ľudí 
Strategický cieľ: Využitý potenciál starších ľudí k participácii na rozličných spoločensky prospešných 
aktivitách, ktoré prispievajú k rozvoju jednotlivcov, rodín, susedstiev a komunít a podporujú 
spoločenskú súdržnosť a medzigeneračnú výmenu 

Cieľ 1: Aktívna účasť starších ľudí na živote komunity a podpora 
medzigeneračnej komunitnej výmeny 

Nové navrhované opatrenie 

 
 
 

Projektová podpora komunitných programov zapájajúcich seniorov do dobrovoľníckych aktivít 
založených na medzigeneračnej a peer-to-peer (rovesníckej) spolupráci 
 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: územná samospráva, MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: počet starších osôb zapojených do dobrovoľníckych aktivít založených 
na medzigeneračnej a peer-to-peer (rovesníckej) spolupráci spolufinancovaných z EÚ zdrojov. 

 aktualizovaný merateľný ukazovateľ je v súlade s navrhovaným znením opatrenia 

Stav plnenia: priebežne 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.4, cieľ 6, opatrenie 2 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.5, cieľ 1, opatrenie 1 
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Znenie aktualizovaného opatrenia: Projektová podpora komunitných programov zapájajúcich 
seniorov do dobrovoľníckych aktivít založených na medzigeneračnej a peer-to-peer (rovesníckej) 
spolupráci. 

 Stručné zdôvodnenie zmeny: zapájanie seniorov do dobrovoľníckych aktivít ako súčasť ich 
aktívneho starnutia má viaceré podoby, nemusí byť založená len na medzigeneračnej 
spolupráci; úprava opatrenia smeruje k rozšíreniu možností. 

Cieľ 2: Podpora voľnočasových aktivít starších ľudí ako nástroja sebarealizácie 
a udržiavania ich sociálnych kontaktov 

Prehľad priebežne neplnených a nesplnených opatrení 

 
 
 

Podpora denných centier (klubov dôchodcov) a iných organizácií pri organizovaní umeleckých, 
vzdelávacích, rekreačných a športových aktivít 
 
Gestor: územná samospráva 

Spolupracujúce subjekty: MPSVR SR, MK SR, zamestnávateľské subjekty, MVO, kultúrne organizácie 

Názov zodpovedajúceho MU: počet podporených poskytovateľov sociálnej služby denné centrum; 
výška finančných nákladov na tento druh sociálnej služby 

Stav plnenia: priebežne 
 
Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

 
 
 

Podpora architektonickej a finančnej dostupnosti kultúrnych podujatí a aktivít pre staršie osoby (napr. 
divadlá, múzeá, knižnice, galérie) 
 

Gestor: MK SR 

Spolupracujúce subjekty: organizácie v zriaďovateľskej pôsobnosti MK SR, kultúrne organizácie 

Názov zodpovedajúceho MU: počet kultúrnych podujatí a aktivít, počet kultúrnych podujatí a aktivít s 
aktívnym zapojením cieľovej skupiny, počet návštevníkov z cieľovej skupiny 

Stav plnenia: priebežne 

Východisková hodnota (obdobie rokov 2021-2022)  

Počet organizácií MK SR zapojených do opatrenia 15 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.5, cieľ 2, opatrenie 1 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.5, cieľ 2, opatrenie 2 
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počet kultúrnych podujatí a aktivít/ počet kultúrnych podujatí a aktivít s aktívnym zapojením cieľovej 
skupiny/  počet návštevníkov z cieľovej skupiny: 

Slovenská ústredná hvezdáreň v Hurbanove - 12 / 0 / 342 
Štátna filharmónia Košice - 3 / 3 / 100 
Štátna vedecká knižnica Banská Bystrica - 36 / 35 /  399 ŠVK BB - 36 / 35 /  399 
Národné osvetové centrum - 106 / 19 / 3024 
Slovenská národná knižnica Martin - 28 / 27 / 2215 
Štátna opera Banská Bystrica - 109 / nesledovaný ukazovateľ / 8351 
Slovenská knižnica pre nevidiacich Mateja Hrebendu v Levoči - 18 / 18 / 474 
Štátny komorný orchester Žilina - 53 / nesledovaný ukazovateľ  / 10 800 
Divadelný ústav - 3 / 3 / 60 
Slovenská filharmónia - 2 / 2 / 90 
Hudobné centrum - 88 / 88 / 8380 
Ústredie ľudovej umeleckej výroby - 86 / 86 / 63 - čiastkový údaj, nie na všetkých podujatiach sa vedú 
štatistiky 
Univerzitná knižnica Bratislava - nesledovaný ukazovateľ / nesledovaný ukazovateľ / 591 používateľov 
seniorov 
Slovenské národné múzeum - 307 / 200 / 23945 
Divadlo Nová scéna - 310 / 310 / 3333 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024):  

Počet organizácií MK SR zapojených do opatrenia 21 

počet kultúrnych podujatí a aktivít/ počet kultúrnych podujatí a aktivít s aktívnym zapojením cieľovej 
skupiny / počet návštevníkov z cieľovej skupiny: 

Slovenská ústredná hvezdáreň v Hurbanove - 50 / 50 / 970  
Štátna filharmónia Košice - 18 / 4 / 100  
Štátna vedecká knižnica Banská Bystrica 113/ - / 257 
Národné osvetové centrum - bez údajov, presunuté do iného opatrenia 
Slovenská národná knižnica Martin - 1 / 1 / 17 
Štátna opera Banská Bystrica - 118 / 0 / 16 540 
Slovenská knižnica pre nevidiacich Mateja Hrebendu v Levoči - 42 / 42 / 808 
Štátny komorný orchester Žilina - 53 / 8 / 9 000 
Divadelný ústav - 16 / 16 / 307 
Slovenská filharmónia - 166 / 0 / 57 813 
Hudobné centrum - bez údajov 
Ústredie ľudovej umeleckej výroby - bez údajov 
Univerzitná knižnica Bratislava - 840 / nesledovaný ukazovateľ / 600 používateľov seniorov 
Slovenské národné múzeum - 108 / 108 / 42 623 
Divadlo Nová scéna - 254 / 224 / 13510 
Slovenské literárne centrum - 7/7/140 
Štátna vedecká knižnica Prešov - 21/ 4 / 43 - čiastočne sledovaný údaj 
Slovenské národné divadlo - 970/ pasívne zapojenie / 105 000 
Slovenské technické múzeum Košice - 25/-/1839 
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BIBIANA - 2/2/138 
Umelecký súbor LÚČNICA - 6/6/- čiastočne sledovaný údaj 
Národné divadlo Košice - 588 / 588 / 17 473 
Slovenský filmový ústav - 3391/ 3391 / 11 205 
Slovenská národná galéria - 241 / 10 / 1412 

Zdroj (databáza): interná databáza organizácie 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Bábkarstvo na Slovensku a v Čechách v 
reprezentatívnom zozname Nehmotného kultúrneho dedičstva ľudstva UNESCO. Prednáška pre 
seniorov na Univerzite tretieho veku UMB 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Odborné príspevky v časopise Sociálna prevencia: 
MRAČKA M., Mediálne vzdelávanie seniorov a informačný chaos, UKROPCOVÁ B., Priaznivý vplyv 
pohybu u seniorov 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Oceánom hôr - prednáška, Remorkér Šturec - 
vzdelávací program, Nový solivar prezident Masaryk - vzdelávací program 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Besedy s umelcami 

 interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Univerzita tretieho veku UK, Spomienkový večer 
k 80. výročiu Tokajíckej tragédie - Krvavé ráno  

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Pomaturitné štúdium astronómie 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Sprievodné podujatia pri príležitosti uvedenia 
knihy z edičnej činnosti SLC: Mila Haugová - Stigma: Písať, https://www.litcentrum.sk/clanok/desat-
slov-0,  

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Dramaturgická prednáška pre Klub priateľov opery 

interná databáza organizácie, inkluzívne podujatia zamerané na širokú verejnosť vrátane seniorov - 
celoživotné neformálne vzdelávanie 

interná databáza organizácie, zvýhodnené poplatky - Registračný poplatok 1,00€ pre dôchodcov, 
Vstupné do expozície Literárneho múzea SNK a Slovanského múzea A. S. Puškina v Brodzanoch 
2,00€/osoba pre seniorov nad 62 rokov 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Besedy so spisovateľmi a zaujímavými 
osobnosťami, Prezentácia činnosti a služieb SKN pre seniorov (v domovoch dôchodcov, verejných 
knižniciach), Súťaž v čítaní Braillovho písma   

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: 30.SK.DIVADLO. Biela noc, Vernisáž výstavy 
Ladislav Chudík  

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Inaugurácia poštovej známky, Vernisáž - 21. august 
1968 očami Tibora Kováča, Medzinárodný festival paličkovanej čipky 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: „Poďte s nami do rozprávky,“ výstava originálnych 
ilustrácií a výtvarných návrhov, ktoré stáli za tvorbou Večerníčkov, za účasti 20 starších osobností 
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animovaného filmu, ktorí sa na niektorých dielach aj podieľali. Číslo a názov opatrenia v NPAS 4.5 
cieľ 2 opatrenie 3 

Technicko-organizačná a finančná podpora filatelistických podujatí organizácií združujúcich aj staršie 
osoby 

Gestor: MD SR 

Spolupracujúce subjekty: Zväz slovenských filatelistov a iné dobrovoľné filatelistické združenia 

Názov zodpovedajúceho MU: Počet podporených organizácií a jednotlivcov a ich aktivít 

Stav plnenia: priebežne 

Merná jednotka:  počet 

Východisková hodnota: Počet podporených organizácií a jednotlivcov a ich aktivít za rok 2021: 3 
organizácie, počet podporených aktivít 6, za rok 2022: 3 organizácie, počet podporených aktivít 5 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): Počet podporených organizácií a 
jednotlivcov a ich aktivít za rok 2023: 3 organizácie, počet podporených aktivít 6, za rok 2024: 3 
organizácie, počet podporených aktivít 6 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Poskytnutie finančných prostriedkov Zväzu slovenských 
filatelistov vo výške 4000 eur na rok 2023 a 4000 eur na rok 2024 na podporu filatelistických aktivít pre 
seniorov 

 
 
 

Pohybové a športové aktivity pre starších ľudí ako nástroj podpory fyzického a duševného zdravia, 
sebarealizácie a udržiavania ich sociálnych kontaktov 
Gestor: MCRŠ SR 

Spolupracujúce subjekty: žiadatelia v dotačnom programe 

Názov zodpovedajúceho MU: počet zúčastnených starších ľudí, suma rozdelených finančných 
prostriedkov 

Stav plnenia: priebežne 

Merná jednotka:  počet  

Aktuálna nameraná hodnota:  

V roku 2023 Národné športové centrum zorganizovalo 3 podujatia Nordic walking (seniorský šport) s 
účasťou cca 300 osôb; účastníci dostali darčekové predmety vrátane občerstvenia. 
V roku 2024 Národné športové centrum zorganizovalo 6 podujatí Nordic walking (seniorský šport) s 
účasťou cca 800 osôb; účastníci dostali darčekové predmety vrátane občerstvenia.  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.5, cieľ 2, opatrenie 4 
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Cieľ 3: Zvýšenie participácie starších ľudí v dobrovoľníckych programoch 
(najmä dlhodobých) a profesionalizácia manažmentu starších dobrovoľníkov 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

 
 
 

Podpora spolupráce územnej samosprávy s dobrovoľníckymi centrami za účelom participatívnej tvorby 
kľúčových koncepčných samosprávnych dokumentov k otázkam starnutia a aktívneho starnutia a 
motivovania účasti samospráv na podpore projektov zapájajúcich seniorov do dobrovoľníctva 

Gestor: MPSVR SR, ÚSVROS 

Spolupracujúce subjekty: platforma dobrovoľníckych centier a organizácií, dobrovoľnícke centrá na 
Slovensku, územná samospráva, ASUTV 

Názov zodpovedajúceho MU: počet samospráv podporujúcich dobrovoľníctvo starších ľudí; počet 
projektov zameraných na rozvoj dobrovoľníctva seniorov realizovaných v spolupráci so samosprávami 

Stav plnenia: priebežne 

Príklad (dobra prax): ÚSV ROS úzko spolupracuje s dobrovoľníckymi centrami na Slovensku, 
predovšetkým s cieľom podporovať a rozvíjať dobrovoľníctvo na Slovensku. Tento cieľ napĺňa 
prostredníctvom úloh ukotvených v Koncepcii rozvoja občianskej spoločnosti na Slovensku roky 2022 
– 2030 a jej Akčného plánu na roky 2022 – 2026, ktoré sú zamerané na podporu spolupráce verejného 
a občianskeho sektora. Úrad sa dlhodobo venuje téme participácie občanov v oblasti občiansko-
politickej a spoločenskej participácie prostredníctvom vytvárania podmienok k realizácii a podpore 
participatívnej tvorby verejných politík. Okrem toho, že poskytuje metodickú a konzultačnú podporu 
štátnej správe, samospráve a mimovládnym neziskovým organizáciám realizuje a implementuje 
národné projekty, v ktorých je kladený dôraz na vytváranie spolupráce medzi verejnou správou 
a mimovládnym neziskovým sektorom. V rámci NP „Podpora odborných a koordinačných kapacít 
strešných organizácií občianskej spoločnosti“, sa v súčasnosti vytvára vhodný a dostatočný priestor pre 
tvorbu koncepčných dokumentov zameraných na predmetné opatrenie. 

 
 
 
 

Ustanovenie dotačného mechanizmu na podporu vzniku a fungovania dobrovoľníckych programov s 
účasťou starších osôb ako klientov i aktívnych dobrovoľníkov, vrátane dobrovoľníctva „starších pre 
najstarších“ 

Gestor: ÚSVROS 

Spolupracujúce subjekty: Platforma dobrovoľníckych centier a organizácií, dobrovoľnícke centrá na 
Slovensku, územná samospráva, ASUTV 

Názov zodpovedajúceho MU: počet dlhodobých dobrovoľníckych programov s participáciou starších 
ľudí; miera zapájania starších ľudí do formálneho dobrovoľníctva 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.5, cieľ 3, opatrenie 1 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.5, cieľ 3, opatrenie 2 
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Stav plnenia: priebežne 

Príklad (dobrá prax): V roku 2023 bola prijatá novela zákona č. 50, ktorou sa mení a dopĺňa zákon č. 
406/2011 Z. z. o dobrovoľníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov a ktorým sa dopĺňajú niektoré zákony. Ambíciou tejto  novely je vytvoriť podmienky pre 
systematickú finančnú podporu dlhodobých dobrovoľníckych programov zo strany štátu (o podporu 
sa budú môcť okrem iných uchádzať aj programy s účasťou starších osôb ako klientov i aktívnych 
dobrovoľníkov).  
Prijatá novela zavádza systém akreditácie organizácií v oblasti dobrovoľníckych činností s následnou 
možnosťou získania finančnej podpory na rozvoj dlhodobého dobrovoľníctva prostredníctvom dotácií 
Ministerstva vnútra Slovenskej republiky.   
V roku 2024 ÚSV ROS historicky po prvýkrát udeľoval akreditáciu organizáciám pracujúcim s 
dobrovoľníkmi. Získalo ju 90 subjektov zo 100. Druhé kolo akreditácie prebiehalo od 17. marca 2025 
do 25. apríla 2025. Žiadosť o udelenie akreditácie si podalo 33 subjektov a na základe výsledkov 
hodnotiacej komisie bolo v druhom kole udelených 27 akreditácií  v oblasti dobrovoľníckych činností. 
Na tomto linku sa nachádza zoznam akreditovaných subjektov Ďalšie, v poradí tretie kolo akreditácie, 
plánujeme v druhej polovici leta 2025. 

Vzhľadom na to, že zo strany Ministerstva financií SR zatiaľ neboli na podporu dlhodobých 
dobrovoľníckych programov vyčlenené pre MV SR žiadne finančné prostriedky, preto ÚSV ROS pristúpil 
aspoň k akreditácii organizácií v oblasti dobrovoľníckych činností. 

 
 
 

Propagácia dobrovoľníctva v spoločnosti (osobitne medzi staršími ľuďmi) ako súčasti konceptu 
aktívneho starnutia 

Gestor: ÚSVROS 

Spolupracujúce subjekty: MK SR, Platforma dobrovoľníckych centier a organizácií, dobrovoľnícke 
centrá na Slovensku, médiá, ASUTV 

Názov zodpovedajúceho MU: počet kampaní propagujúcich dobrovoľníctvo ako spôsob aktívneho 
starnutia 

Stav plnenia: priebežne 

Príklad (dobrá prax): ÚSV ROS sa aktívne zúčastňuje na propagácii témy dobrovoľníctva v spoločnosti 
(aj medzi staršími ľuďmi) prostredníctvom rôznych aktivít. Podieľa sa na nastavovaní rôznych 
legislatívnych rámcov, metodických postupov či opatrení súvisiacich s vojnovými konfliktom na 
Ukrajine alebo realizáciou národných projektov z Európskych štrukturálnych  a investičných fondov 
(napr. „Vytvorenie návrhu jednotného systému redistribúcie potravinovej pomoci“, alebo "Integrácia 
štátnych príslušníkov tretích krajín vrátane migrantov"). Jednou z hlavných priorít ÚSV ROS je 
každoročná aktívna účasť  a prevzatie záštity nad oceňovaním najaktívnejších dobrovoľníkov 
a dobrovoľníčok či už na krajskej alebo celoslovenskej úrovni – Srdce na dlani. Okrem toho ÚSV ROS 
podporil Platformu dobrovoľníckych centier a organizácií pri organizácii konferencie s názvom Fórum 
o dobrovoľníctve – trendy a premeny, ktorá sa uskutočnila 10. – 11. júna 2025 vo Vodárenskom múzeu 
v Bratislave. Jedna z tém, ktorá bola na konferencii prezentovaná bola Dobrovoľníctvo starších ľudí 
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v kontexte výziev k inkluzívnemu dobrovoľníctvu. Ako jeden z výstupov konferencie bola 
komunikovaná potreba zapájať starších ľudí do dobrovoľníctva.    

 
 
 

Realizácia programov vzdelávania v oblasti manažmentu starších dobrovoľníkov a v oblasti tvorby 
dobrovoľníckych programov zapájajúcich starších dobrovoľníkov 

Gestor: MPSVR SR, ÚSVROS, ASUTV 

Spolupracujúce subjekty: MK SR, Platforma dobrovoľníckych centier a organizácií, dobrovoľnícke 
centrá na Slovensku, územná samospráva 

Názov zodpovedajúceho MU: počet zrealizovaných školení a ich účastníkov 

Stav plnenia: priebežne 

Príklad (dobrá prax): ÚSV ROS nemá finančné ani personálne kapacity ani nedisponuje programom 
vzdelávania na realizovanie takéhoto programu. Vzhľadom na to, že zo strany Ministerstva financií SR 
zatiaľ neboli na podporu dlhodobých dobrovoľníckych programov vyčlenené prostredníctvom dotácií 
pre MV SR žiadne finančné prostriedky, preto vyhlásil ÚSV ROS v spolupráci s Ministerstvom práce, 
sociálnych vecí a rodiny SR výzvu na 1,8 milióna eur alokovaných zo štátneho rozpočtu vďaka Úradu 
podpredsedu vlády pre Plán obnovy a znalostnú ekonomiku, na podporu dobrovoľníctva ako nástroja 
sociálneho začlenenia. Je predpoklad, že v rámci vyhlásenej výzvy budú podporené aj také programy, 
ktoré sú zamerané  na vzdelávanie v oblasti manažmentu starších dobrovoľníkov. 

6.Zabezpečenie príjmu vo vyššom veku 

Cieľ 1: Súladnosť legislatívy sociálneho poistenia s potrebou zlepšenia 
dlhodobej udržateľnosti dôchodkového systému a uplatnenia 
medzigeneračnej rodinnej solidarity 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

 
 
 

Naviazanie dôchodkového veku na strednú dĺžku života 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: SP, MF SR, RRZ 

Názov zodpovedajúceho MU: Novela zákona o sociálnom poistení a zlepšenie dlhodobej udržateľnosti 
dôchodkového systému meranej prostredníctvom celkových výdavkov na dôchodky vzhľadom k HDP v 
roku 2070, uvádzanej v projekcii v Správe o starnutí 2024, pričom by malo dôjsť k zníženiu výdavkov 
aspoň o 1,0 p. b. HDP (stav pred prijatím dôchodkovej reformy a po prijatí dôchodkovej reformy) 

Stav plnenia: 2023 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.5, cieľ 3, opatrenie 4 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.6, cieľ 1, opatrenie 1 
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Zdroj (databáza): Vyhlášky č. 148/2025 Z. z. , Zákon č. 352/2022 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon 
č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú 
niektoré zákony 

Správa o starnutí  

Poznámka: Zákon č. 352/2022 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom 
poistení v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony zaviedol opätovné 
naviazanie dôchodkového veku na zmenu strednej dĺžky života.  

MPSVR SR od roku 2025 každoročne vydáva opatrenie, ktorým stanoví všeobecný dôchodkový vek pre 
príslušný ročník na základe zákonom definovaného automatického mechanizmu, ktorý zohľadňuje 
zmeny v strednej dĺžke života obyvateľstva zverejnenej ŠÚ SR. Prvý ročník pre ktorý stanovilo MPSVR 
SR všeobecný dôchodkový vek je ročník 1967.  Na základe Správy o starnutí zverejnenej v roku 2024 sa 
vplyvom uvedeného mechanizmu predpokladá zlepšenie dlhodobej udržateľnosti dôchodkového 
systému v roku 2070 na úrovni cca 1,5 p. b. HDP, čím je splnený stanovený merateľný ukazovateľ.  

 
 
 

Zavedenie predvolenej investičnej stratégie na báze life cycle postavenej na investovaní do globálnych 
pasívnych fondov a úprava výplatnej fázy v systéme starobného dôchodkového sporenia za účelom 
prevencie jednorazovej výplaty úspor vzhľadom na charakter a účel starobného dôchodkového 
sporenia 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MF SR, DSS 

Názov zodpovedajúceho MU: zvýšenie alokácie aktív druhého piliera v akciách 

Stav plnenia: 2023 

Zdroj (databáza): Zákon č. 399/2022 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 43/2004 Z. z. o starobnom 
dôchodkovom sporení a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým 
sa menia a dopĺňajú niektoré zákony 

 

 

Zavedenie automatického vstupu pre nových poistencov do systému starobného dôchodkového 
sporenia 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MF SR, DSS, SP 

Názov zodpovedajúceho MU: zmena legislatívy (zvýšenie alokácie aktív druhého piliera v akciách) 

Stav plnenia: 2023 splnené  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.6, cieľ 1, opatrenie 2 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.6, cieľ 1, opatrenie 3 
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Zdroj (databáza):  Zákon, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom 
sporení a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a 
dopĺňajú niektoré zákony  

Prehľad aktualizovaných opatrení 
 

 

Podpora dobrovoľného sporenia na dôchodok cestou daňových a fiškálnych stimulov štátu ako 
nástroja zvyšovania motivácie ekonomicky aktívnej populácie vstupovať do dobrovoľných 
dôchodkových schém 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MF SR, NBS, ADDS, ADSS 

Názov zodpovedajúceho MU: návrh zákona, ktorým sa ustanovia podmienky pre sporiacu a výplatnú 
fázu pre celoeurópsky osobný dôchodkový produkt  

Stav plnenia: 2030 čiastočne splnené 
 
Zdroj (databáza): Zákon č. 129/2022 Z. z. o celoeurópskom osobnom dôchodkovom produkte a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov 

Aktualizovaný termín opatrenia: Aktualizovaný termín plnenia 2030 

Stručné zdôvodnenie zmeny: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR predložilo v roku 2021 
návrh zákona, ktorý obsahoval priamu podporu štátu pre rôzne produkty dobrovoľného sporenia na 
dôchodok prostredníctvom širšieho spektra finančných nástrojov; podpora štátu bola z dôvodu 
negatívneho vplyvu na verejné financie z návrhu zákona vypustená - po predefinovaní výšky a štruktúry 
stimulov Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR má zámer opäť predložiť zákonnú úpravu 
podpory dobrovoľného sporenia na dôchodok. 

 
 
 

Zavedenie systému priebežného informovania poistencov o aktuálnych a očakávaných budúcich 
dôchodkových nárokoch z povinných a dobrovoľných dôchodkových schém ako podporného nástroja 
pre plánovanie odchodu z trhu práce 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: SP,DSS 

Názov zodpovedajúceho MU: prijatie legislatívy a zavedený systém „dôchodkovej prognózy“ s 
účinnosťou od 1.1.2024 (prvá komplexná informácia zaslaná v roku 2025)  

Stav plnenia: jún roku 2023 

Zdroj (databáza):  210/2023 Z.z. - Zákon, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom 
poistení v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.6, cieľ 1, opatrenie 4  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.6, cieľ 1, opatrenie 5 
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392/2024 Z.z. - Vyhláška Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky, ktorou sa 
ustanovuje vzor dôchodkovej prognózy 

Cieľ 2: Ochrana starších ľudí pred chudobou a závažnou materiálnou 
depriváciou 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Poskytovanie potravinovej a materiálnej pomoci ako nástroja na riešenie potravinovej a materiálnej 
deprivácie pre najodkázanejších starších ľudí 
 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: ÚPVSR 

Názov zodpovedajúceho MU: počet osôb 65+, ktorým bola poskytnutá potravinová a/alebo 
materiálna pomoc  

Stav plnenia: 2021 a následne 
 
Východisková hodnota posledného odpočtu obdobie rokov 2021 - 2022  
Potravinová pomoc 
r. 2021: 431 osôb 
r. 2022: 550 osôb 

Hygienické balíčky:  

r. 2021:    0 osôb 
r. 2022:    20 osôb 

  
Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 - 2024  
Potravinová pomoc 
r. 2023:  668 osôb 
r. 2024:  0 osôb 
 
Hygienické balíčky 
r.2023: 5 osôb 
r. 2024:  0 osôb 
 
 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia 
Osobám nad 65 rokov veku bola poskytovaná potravinová a materiálna pomoc prostredníctvom 
Operačného programu potravinovej a základnej materiálnej pomoci 2014 – 2020 (OP FEAD)  formou 
potravinových balíčkov, teplých jedál a hygienických balíčkov.  Potravinové balíčky boli v roku 2023 
distribuované štyrikrát a  hygienické balíčky trikrát. Programové obdobie pre OP FEAD 2014-2020  bolo 
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ukončené k 31.12.2023. K nárastu počtu osôb došlo v dôsledku začatia poskytovania potravinovej 
pomoci odídencom z Ukrajiny. Pod potravinovou pomocou sa rozumie distribúcia potravinových 
balíčkov a distribúcia teplých jedál so sprievodnými opatreniami. V novom programovom období 2021-
2027 je schválený Národný projekt Poskytovanie potravinovej a/alebo základnej materiálnej pomoci 
najodkázanejším osobám, ktorý prebieha formou distribúcie potravinových a hygienických balíčkov 
spolu so sprievodnými opatreniami a distribúciou teplých jedál a základnej materiálnej pomoci so 
sprievodnými opatreniami. Potravinové a hygienické balíčky sa v roku 2024 nedistribuovali, nakoľko 
ešte prebieha proces verejného obstarávania. V roku 2024 sa potravinová pomoc poskytla 263 osobám 
vo forme teplých jedál. 

Cieľ 3: Podpora dostupnosti verejných služieb pre starších ľudí 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 

 

Zachovanie sociálnych zliav na cestovnom v osobnej železničnej doprave pre starších ľudí 

Gestor: MD SR 

Spolupracujúce subjekty: MPSVR SR, železniční dopravcovia v rámci zmluvy o dopravných službách vo 
verejnom záujme 

Názov zodpovedajúceho MU: počet starších ľudí s poskytnutou zľavou v osobnej železničnej doprave 

Stav plnenia: priebežne 

Východisková hodnota: V roku 2020 bolo registrovaných 657 909 osôb v kategórii 62+ a uskutočnili 3 
485 653 ciest 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu (2022): V roku 2022 bolo registrovaných 724 622 
osôb v kategórii 62+ a tie uskutočnili 4 658 489 ciest 

Aktuálna nameraná hodnota (2023 – 2024): 
Rok 2023 
771 133 Registrovaných cestujúcich v kategórií 62+  
 
5 236 926 uskutočnených ciest cestujúcich v kategórií 62+ 
 
Rok 2024 
815 740 Registrovaných cestujúcich v kategórií 62+  
 
5 195 331 uskutočnených ciest cestujúcich v kategórií 62+ 
 
Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: 
Nakoľko bezplatná preprava osôb na 62 rokov zavedená uznesením vlády č. 530 z 22. októbra 2014 je 
stále platná a je poskytovaná, túto úlohu považujeme za plnenú. 
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7. Podpora dôstojnosti, nezávislosti a kvality života starších ľudí 
Strategický cieľ: Dôstojný, nezávislý a kvalitný život vo všetkých fázach životného cyklu, vrátane 
odkázanosti na pomoc inej osoby, a vo všetkých prostrediach z hľadiska mobility 

Cieľ 1: Ľudsko-právna ochrana starších ľudí 

Nové navrhované opatrenie 
 
 
 

Pripraviť analýzu legislatívy a súvisiacich verejných politík upravujúcich problematiku vymožiteľnosti 
práv a oprávnených záujmov starších ľudí (vrátane osôb s obmedzenou mobilitou) v oblastiach, v 
ktorých sú v rámci aplikačnej praxe identifikované najzásadnejšie nedostatky s vyústením do návrhu 
nevyhnutných opatrení reflektujúcich závery analýzy. 
 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MV SR, MS SR, MZ SR, Úrad komisárky pre osoby so zdravotným 
postihnutím, MVO, Fórum pre pomoc starším 

Názov zodpovedajúceho MU: vypracovaná analýza, prijatá právna úprava (právne úpravy) 

Stav plnenia: 2024 

 Znenie nového opatrenia: 

Gestor: Netýka sa  

Nový termín plnenia: Najneskôr do 2026   

Stručné zdôvodnenie: Z dôvodu schválenia zákona č. 376/2024 Z. z. o integrovanej posudkovej činnosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, ktorým bol zmenený aj zákon 
o peňažných príspevkoch na kompenzáciu, sa navrhla aktualizácia termínu plnenia opatrenia, ktorá 
súvisí aj s pripravovaným návrhom zákona o sociálnych službách, ktorého predmetom bude úprava 
financovania systému sociálnych služieb. 

Spolupracujúci subjekt: Fórum pre pomoc starším 

Príklad (dobrá prax): Komplexná analýza nemáme vedomosť, že bola spracovaná, hoci sme to my 
požadovali, teda neboli sme prizvaní k takýmto rokovaniam, aj keď sme uvedení ako spolupracujúca 
organizácia a zaoberáme sa touto problematikou. 

 Na rokovanie Rady vlády SR sme predložili správu kde sme upozorňovali na vážny stav v zneužívaní, 
zanedbávaní starostlivosti a tiež nárast problémov páchania násilia a to ako v domácom, tak i v 
inštitucionálnom prostredí. Zároveň sme dali návrhy na riešenia a aj sme pracovali na príprave zákonov 
na ochranu práv starších, ktoré žiaľ pre predčasné voľby neboli prijaté. Aj z tohoto dôvodu sme 
spracovali prieskum na vzorke 937 respondentov.  V rámci prieskumu sme spracovali 4 najdôležitejšie 
oblasti, kde dochádza k porušovaniu práv starších ľudí, ich diskriminácia. Vážnou témou je 
vymožiteľnosť práva starších ľudí, ktorí sa nemôžu dovolať spravodlivosti a svojich práv, nakoľko chýba 
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legislatíva, ktorá by zahrňovala špecifické problémy a potreby starších ľudí a systémy poskytovania 
potrebnej pomoci a ochrany práv starších ľudí.  Starší občania sa sťažujú, že nedostanú potrebnú 
ochranu a pomoc. Prieskum sme predkladali na rokovanie Rady vlády SR ešte v roku 2024, ale bol 
prerokovaný až roku 2025. V materiáli sú definované najdôležitejšie problémy starších ľudí a tiež 
definované návrhy na riešenie. Mrzí nás, že takýto materiál, ktorý je spracovaný na základe 
konkrétnych poznatkov, prípadov s ktorými sa stretáme bol zobraný na rokovaní vlády len na vedomie, 
čiže sa ďalej s týmto materiálom nepracuje, ktorý  by však mohol priniesť užitočné podklady pre 
spracovanie analýzy a návrhy na prijatie zákonov a opatrení.  

Dodnes nebola prijatá ani reforma opatrovníckeho práva, ktorú iniciovala naša organizácia a pracovali 
sme na nej s desiatkami odborníkov, čo by významne pomohlo riešiť problematiku ochrany starších, 
na tejto reforme sme pracovali 2 roky – materiál je pripravený , je potrebné ho uviesť do života 
a pomôcť starším ľuďom, ktorí sú vzhľadom na súčasnú situáciu vo vážnom ohrození porušovania ich 
práv. 

Musíme konštatovať že situácia  a duševné zdravie starších osôb sa zhoršuje aj vzhľadom k súčasnej 
situácii, vysokej inflácii, nedostatku služieb, neexistujúceho systému spolupráce a koordinácie 
jednotlivých subjektov a hlavne nedostatok prístupu starších pacientov k odborným lekárom 
a k vyšetreniam u odborných lekárov, psychológov a psychiatrov, ktorí chýbajú a nie sú včas, alebo 
vôbec diagnostikované psychické poruchy, čo vedie k zhoršovaniu zdravotného stavu starších.   

Týka sa to aj poskytovania zdravotných i sociálnych služieb , kde dochádza k diskriminácii , 
nedostupnosti potrebnej služby z dôvodu finančného zabezpečenia, ale i súčasnom stave 
v zdravotníctve , opatrovateľských službách, ale i v sociálnych zariadeniach, zvyšujúcim nákladom na 
zabezpečenie potrebnej služby, dlhých čakacích lehôt v zdravotníctve. 

 Je nutné, aby bola vytvorená odborná skupina  tak aby experti z rôznych oblastí mohli nielen spracovať 
analýzu, ale aj urýchlene pripraviť návrhy na riešenia, nakoľko problémy starších ľudí rastú a tiež 
k tomu prispieva aj demografický vývoj, ktorý je na Slovensku nepriaznivý. 

Naša organizácia uskutočnila 2 odborné semináre k tejto oblasti. 

Taktiež prieskum na vzorke 937 respondentov. 

Cieľ 2: Bezpečnosť a nezávislosť starších ľudí cestou univerzálneho navrhovania 
verejných priestorov, priestranstiev a služieb a ich dostupnosti 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Zvyšovanie architektonickej prístupnosti a finančnej a praktickej dostupnosti zelenej a inej 
infraštruktúry a jej ekosystémových služieb a voľnočasových, kultúrnych, športových, vzdelávacích a 
ostatných podujatí a aktivít pre starších ľudí 

Gestor: MŽP SR 

Spolupracujúce subjekty: príspevkové a rozpočtové organizácie rezortu, MVO 
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Názov zodpovedajúceho MU: počet užívateľov ekosystémových a ostatných voľnočasových aktivít a 
služieb využiteľných seniormi 

Stav plnenia: 2024 

ZDROJ: ZOO Bojnice 

Východisková hodnota: 2 

Plánovaná cieľová hodnota: 1 

Stav splnenia: 120 

Zdroj (databáza): pokladničný systém ZOO Bojnice 

Príklad (dobrá prax): Vzdelávacie aktivity v zoo Bojnice, Mesiac úcty k starším 

ZDROJ: Slovenské múzeum ochrany prírody a jaskyniarstva  

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: 279 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Odpočet PHÚ za rok 2024 

Príklad (dobrá prax): Zvyšovanie finančnej prístupnosti kultúrnych podujatí a aktivít prostredníctvom 
zníženého vstupného    

ZDROJ: Slovenská agentúra životného prostredia 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota: - 

Stav splnenia: splnené 

Príklad (dobrá prax): Areál SEV Dropie prispôsobený na možnosti aktívneho trávenia víkendu s 
environmentálnymi voľnočasovými programami pre seniorov.  Pri rekonštrukcii infocentra v roku 2024 
sa realizovali opatrenia, ktoré zvýšili prístupnosť  pre starších ľudí- bezbariérová úprava vchodu a 
chodieb ako aj prístupu do infocentra. Finančná dostupnosť je zabezpečená zvýhodneným vstupným 
pre seniorov a ZŤP   

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

ŠOP SR zrealizovala pre verejnosť po náučných lokalitách, po náučných chodníkoch v roku 2024 

Merná jednotka: počet sprievodov od po náučných chodníkoch 

Východisková hodnota: 0  

Plánovaná cieľová hodnota: celkovo 129 sprievodov po náučných chodníkoch 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 
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Príklad (dobrá prax): ŠOP SR zriaďuje a prevádzkuje náučné zariadenia v prírode (náučné chodníky - 
NCH, náučné lokality - NL, náučné/informačné body - IB a náučné areály).  
ŠOP SR na náučných chodníkoch zabezpečuje aj sprievodcovskú činnosť. V roku 2024 bolo 
uskutočnených 129 sprievodov v chránených územiach (CHKO Horná Orava, CHKO Biele Karpaty, CHKO 
Poľana). Dobrovoľnícke akcie (74, 2114 účastníkov) zamerané na čistenie, manažment lokalít a 
starostlivosť o r. a ž predstavujú prácu so školami (najmä študenti stredných a vysokých škôl) a 
pedagógmi, verejnosťou ako dobrovoľníkmi, napr.: čistenie podkrovných priestorov – netopiere, 
čistenie vodných tokov, rašelinísk, čistenie od náletových drevín, stavba migračných zábran a prenosy 
obojživelníkov.  

ZDROJ: Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

Sprievody pre verejnosť po náučných lokalitách, po náučných chodníkoch v roku 2023 

Merná jednotka: počet sprievodov od po náučných chodníkoch (NCH) a po NL 

Východisková hodnota: 0  

Plánovaná cieľová hodnota: celkovo 107 sprievodov po NCH 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Zdroj PHÚ ŠOP SR 2024 

Príklad (dobrá prax): ŠOP SR na náučných chodníkoch zabezpečuje aj sprievodcovskú činnosť. V roku 
2023 bolo uskutočnených 107 sprievodov po NCH a 3 po NL v chránených územiach (CHKO Horná 
Orava, CHKO Biele Karpaty, CHKO Poľana, CHKO Cerová vrchovina, CHKO Latorica, CHKO Strážovské 
vrchy, CHKO Vihorlat, CHKO Ponitrie, R-COP). 

ZDROJ: Slovenské banské múzeum Banská Štiavnica 

Názov zodpovedajúceho MU: Domov sociálnych služieb pre seniorov - Domov Márie Banská Štiavnica 
- partner projektu ZELENÁ MISIA – Slovenské banské múzeum pre klímu" 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0  

Plánovaná cieľová hodnota: 40 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): SBM B. Štiavnica 

Príklad (dobrá prax): Klienti zariadenia boli účastní jednotlivých aktivít: 1.úvodná konferencia, 
2.revitalizácia nádvoria Kammerhofu s bezbariérovým prístupom, 3.večerná konferencia k projektu. 

ZDROJ: Správa NP Malá Fatra so sídlom vo Varíne 

Názov zodpovedajúceho MU: - 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0  
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Plánovaná cieľová hodnota: Počet účastníkov: 38 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa NP Malá Fatra so sídlom vo Varíne 

Príklad (dobrá prax): Správa NP Malá Fatra má všetky svoje výchovno – vzdelávacie aktivity 
orientované pre širokú verejnosť, prispôsobené všetkým cieľovým skupinám, vrátane seniorov. 
Osobitne vykonávame neformálnu environmentálnu výchovu aj pre rôzne zariadenia a inštitúcie so 
špecifickými požiadavkami a inými cieľovými skupinami ako je školský sektor.  
V roku 2024 sme absolvovali v rámci výchovno - vzdelávacích a voľnočasových podujatí pre seniorov 
nasledovné akcie:  
1 x prednáška pre seniorov z Univerzity tretieho veku vo Zvolene v počte 30 seniorov 
1 x prednáška pre Slovenský zväz invalidov vo Varíne, ktorej sa zúčastnilo 8 seniorov. 

ZDROJ: Správa Národného parku Slovenský raj so sídlom v Spišskej Novej Vsi 

Názov zodpovedajúceho MU: - 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0  

Plánovaná cieľová hodnota: 0 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa Národného parku Slovenský raj so sídlom v Spišskej Novej Vsi 

Príklad (dobrá prax): Realizácia bezbariérového prístupu Informačného centra na Podlesku, vynovenie 
expozície. Ponuka sprevádzania v Národnom parku pre verejnosť, alebo v spolupráci s turistickým 
klubom dôchodcov. Propagačné materiály o území NP, online turistický sprievodca Smartguide. 

ZDROJ: Správa Tatranského národného parku so sídlom v Tatranskej Lomnici 

Názov zodpovedajúceho MU: - 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0  

Plánovaná cieľová hodnota: - 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa Tatranského národného parku so sídlom v Tatranskej Lomnici 

Príklad (dobrá prax): Múzeum TANAP-u má vybavený bezbariérový vstup pre „vozíčkarov“ (nástupná 
rampa do dverí múzea). 

ZDROJ: Správa Národného parku Nízke Tatry so sídlom v Banskej Bystrici 

Názov zodpovedajúceho MU: Terénna exkurzia 

Merná jednotka: počet 
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Východisková hodnota: 0  

Plánovaná cieľová hodnota: počet účastníkov 8 

Stav splnenia: splnené 

Zdroj (databáza): Správa Národného parku Nízke Tatry so sídlom v Banskej Bystrici 

Príklad (dobrá prax): Okolím Brezna - terénna diskusia 

 
 
 

Kontinuálne budovanie univerzálne navrhovaných prístupov v areáloch dopravných uzlov, 
železničných staníc a obnova vozového parku regionálnych, prímestských  
vlakov na slovenských železniciach za nízkopodlažné vlaky, prípadne vytvorenie bezbariérového 
prístupu kombináciou infraštruktúry a prevádzky dopravných systémov  
a druhov dopravy 
 
Gestor: MD SR 

Spolupracujúce subjekty: MPSVR SR, ŽSR 

Názov zodpovedajúceho MU: počet zrealizovaných architektonických úprav dopravných uzlov a 
prístupových ciest k doprave a zaobstaraných nízkopodlažných vlakov 

Stav plnenia: priebežne 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota ZSSK vlastní 141 bezbariérových ucelených jednotiek z celkového počtu 154 
jednotiek. ZSSK vlastní 36 bezbariérových osobných vozňov z celkového počtu 728 vozňov, tzn. ZSSK 
má 91,6% ucelených jednotiek bezbariérových a 4,9% bezbariérových vozňov. 

Aktuálna nameraná hodnota (2023 - 2024)  
2023  
ZSSK vlastní 153 bezbariérových ucelených jednotiek z celkového počtu 202 jednotiek. ZSSK vlastní 32 
bezbariérových osobných vozňov z celkového počtu 666 vozňov, tzn. ZSSK má 76% ucelených jednotiek 
bezbariérových a 5% bezbariérových vozňov. 

5 bezbariérových prístupov na nástupištia vybudovaných 1 výťah na nástupište vybudovaný  

2024 
ZSSK vlastní 154 bezbariérových ucelených jednotiek z celkového počtu 198 jednotiek. ZSSK vlastní 36 
bezbariérových osobných vozňov z celkového počtu 611 vozňov, tzn. ZSSK má 78% ucelených jednotiek 
bezbariérových a 6% bezbariérových vozňov. 

7 bezbariérových prístupov na nástupištia vybudovaných 1 výťah na nástupište vybudovaný 

Zdroj (databáza): V snahe zjednodušiť cestovanie vlakom cestujúcim, realizujú slovenské železnice v 
rámci modernizácie železničných tratí a stavieb úpravy, ktoré majú zabezpečiť jednoduchší pohyb v 
rámci staníc ako aj prístup na peróny.  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 2, opatrenie 2 
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Taktiež neustále prebieha kontinuálne projekt obnovy vozového parku železničného osobného 
prepravcu (ZSSK) v rámci ktorého dochádza k výmene regionálnych a prímestských vlakov na 
slovenských železniciach. Tieto vlaky sú nízkopodlažné, a sú vybavené informačným systémom. Na 
základe toho považujeme úlohu taktiež za plnenú. 

 

 

Zvyšovanie architektonickej a finančnej dostupnosti kultúrnych inštitúcií (napr. divadiel, knižníc, galérií, 
múzeí) pre staršie osoby  

Gestor: MK SR 

Spolupracujúce subjekty: organizácie v zriaďovateľskej pôsobnosti MK SR, územná samospráva, MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: počet starších ľudí užívajúcich prístupné služby kultúrnych inštitúcií za 
zvýhodnených podmienok 

Stav plnenia: priebežne 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota:  
Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu (obdobie rokov 2021-2022 ): 9 

Počet kultúrnych podujatí a aktivít / Počet starších ľudí užívajúcich prístupné služby kultúrnych 
inštitúcií za zvýhodnených podmienok 

Štátna filharmónia Košice - 124/5433 
Štátna vedecká knižnica Banská Bystrica - 85 / 172 
Slovenské technické múzeum Košice -   žiadne/43261 
Štátna opera Banská Bystrica - 218 / 8291 
Štátny komorný orchester Žilina - všetky podujatia / nesledovaný ukazovateľ 
Slovenská filharmónia - 152 / 29307 
Ústredie ľudovej umeleckej výroby - 6/ nevedie štatistiku vekovej štruktúry účastníkov 
Slovenské národné múzeum - 33 / 1948 
Divadlo Nová scéna - 110/ 3333 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 9 

Počet kultúrnych podujatí a aktivít / Počet starších ľudí užívajúcich prístupné služby kultúrnych 
inštitúcií za zvýhodnených podmienok 
 
Štátna filharmónia Košice - 152/12097 
Štátna vedecká knižnica Banská Bystrica - v sledovanom období nesledované údaje 
Slovenské technické múzeum Košice - v sledovanom období nesledované údaje 
Štátna opera Banská Bystrica - 22 / nesledované údaj 
Štátny komorný orchester Žilina - 35 / 160 seniorov/koncert  
bezbariérový vstup na prízemie sály Domu umenia Fatra Žilina 
bezbariérové WC na prízemí Domu umenia Fatra Žilina Zľavy: 40% seniori, 50% ZŤP 
Voľný vstup pre vozičkárov 
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Slovenská filharmónia - 152 / 29307 
Ústredie ľudovej umeleckej výroby - bez údajov  
Slovenské národné múzeum - 166 / 57 813 
Divadlo Nová scéna - v sledovanom období nesledované údaje 
Slovenské literárne centrum - 7/140 
Slovenské národné divadlo - 970 / 105 000 
Slovenský filmový ústav - 10 / 605 
Slovenská národná galéria - 1 / 60 
 
Zdroj (databáza):  
interná databáza organizácie 

interná databáza organizácie, bezbariérový vstup do sály opery, toaleta pre imobilných divákov a 
pohyblivá plošina pre vozíčkarov 

interná databáza organizácie, prípady dobrej praxe: Bezbariérová návšteva divadelného predstavenia 

interná databáza organizácie, Inštalácia výťahu medzi 1 NP a 1 PP, debarierizácia prístupu ku kinosálam 
K3 a K4, 10 filmových predstavení s audiokomentárom a popisnými titulkami    

 
 
 

Zlepšenie prístupnosti kultúry, umenia, kultúrneho dedičstva a kultúrnej infraštruktúry 
prostredníctvom fyzickej a informačnej debarierizácie 

Gestor: MK SR 

Spolupracujúce subjekty: žiadatelia v dotačnom programe 

Názov zodpovedajúceho MU: počet podporených projektov, suma rozdelených finančných 
prostriedkov 

Stav plnenia: priebežne 

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota: 0 

Plánovaná cieľová hodnota:  

Aktuálna nameraná hodnota(obdobie rokov 2023-2024) 
14 
Fyzická debarierizácia 1 za 14 932 € 
Informačná debarierizácia 13 za 106 233 € 
 
Zdroj(databáza): Štatistiky podporených projektov 

  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 2, opatrenie 4 
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Cieľ 3: Dostupné, kvalitné a komplexné sociálne služby ako nástroj podpory 
dôstojného, nezávislého a bezpečného života starších ľudí v kontexte 
demografického vývoja 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Akcentovanie aktivít podporujúcich aktívne starnutie a reflektujúcich demografický vývoj v rámci 
ustanovovania národných priorít rozvoja sociálnych služieb, regionálnych koncepcií rozvoja sociálnych 
služieb a komunitných plánov sociálnych služieb 
 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: územná samospráva, MVO, vzdelávacie inštitúcie na území samospráv, 
subjekty participujúce na regionálnom rozvoji a komunitnom plánovaní 

Názov zodpovedajúceho MU: počet programov podpory aktívneho starnutia na národnej a 
samosprávnej úrovni 

Stav plnenia: priebežne 

Merná jednotka: počet 

Gestor: MPSVR SR 

Zdroj (databáza): Podpora poskytovania komunitných a kvalitných sociálnych služieb 

Príklad (dobrá prax): 
K aktivizácii  seniorov významne prispieva  aj právna úprava, konkrétne  Príloha č.2 zákona č. 
448/2008 Z. z. o sociálnych službách podľa ktorej  jedným z významných kritérií  je 1.6 Kritérium: 
Aktivizácia prijímateľa sociálnej služby a sieťovanie ďalšej podpory. V zmysle tohto kritéria 
poskytovatelia sociálnej služby hlavne v zariadeniach pre seniorov, ale v iných zariadeniach ako napr. 
špecializované zariadenia, domovy sociálnych služieb, denné stacionáre, kde sa poskytuje sociálna 
služba aj seniorom, zabezpečujú každému prijímateľovi/seniorovi sociálnej služby prístup k rôznym 
druhom aktivizácie, ktoré zohľadňujú potreby a preferencie prijímateľa a ktorých prostredníctvom 
môže rozvíjať svoje kognitívne schopnosti a zručnosti v oblasti zamestnávania, vzdelávania alebo v 
iných oblastiach tak, aby mohol naplniť predstavu o svojom sociálnom postavení v živote. Rozvoj 
zručností je prispôsobený osobným preferenciám prijímateľa sociálnej služby, jeho veku, zdravotnému 
stavu a individuálnym schopnostiam a môže obsahovať aj rozvoj každodenných zručností vrátane 
úkonov starostlivosti o seba. 

V rámci projektu Podpora poskytovania komunitných a kvalitných sociálnych služieb (NP PKS) sa  
začali realizovať rôzne činnosti a aktivity, ktoré  sú zamerané na osvetové a informačné aktivity, ale aj 
rôzne druhy vzdelávania s previazanosťou na napĺňanie štandardov kvality v sociálnych službách a to 
aj  na  prípravu zástupcov cieľových skupín prijímateľov sociálnych služieb pri výkone inšpekcie v pozícii 
prizvaných osôb, ako aj podpora inovatívnych metód práce vo vybraných sociálnych službách a 
aktivizácia prijímateľov sociálnych služieb. Uvedené aktivity projektu NP PKS nadväzujú aj na aktivity 
NP Kvalita sociálnych služieb, ktorý sa realizoval v období od  roku 2019 až 2023, pričom hlavnou 
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aktivitou bola „Podpora zavádzania podmienok kvality sociálnych služieb a zavádzanie systému ich 
hodnotenia“ a to prostredníctvom viacerých podaktivít zameraných na skvalitnenie systému kvality 
sociálnych služieb v prospech ľudí odkázaných na sociálne služby. 

 
Národné priority rozvoja sociálnych služieb na roky 2021-2030 zverejnené na webovom sídle MPSVR 
SR dňa 12. marca 2021. 

Zákonom č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o 
živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o 
sociálnych službách“) bola v ustanovení §79 ods. 1 písm. a) s účinnosťou od januára 2009 upravená 
pôsobnosť Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR (ďalej len „MPSVR SR“) vypracovávať a 
zverejňovať národné priority rozvoja sociálnych služieb (ďalej len „NPRSS“). Cieľom a účelom NPRSS je 
cyklicky pozitívne ovplyvňovať rozvoj sociálnych služieb v Slovenskej republike, a to cestou definovania 
politiky smerovania sociálnych služieb na národnej úrovni a následne formulovania základných priorít 
tohto rozvoja a predpokladov na dosiahnutie týchto priorít. Obce a mestá vypracovávajú a schvaľujú 
svoje komunitné plány sociálnych služieb na základe NPRSS a vyššie územné celky vypracovávajú a 
schvaľujú koncepcie rozvoja sociálnych služieb na základe NPRSS a komunitných plánov obcí vo svojom 
územnom obvode (§ 83 ods. 3 zákona o sociálnych službách). 

Národné priority rozvoja sociálnych služieb 

Spolupracujúci subjekt: SK8 

Poznámka:  
Podklady od  SK8 boli odboru sociálnych služieb  zaslané spolu ako jednotlivé tabuľky za každý 
samosprávny kraj v originálnej podobe ako boli predsedníctvu SK8 od jednotlivých samosprávnych 
krajov zaslané  (v rôznom formáte, s rôznym  nejednotnými špecifikáciami merateľného ukazovateľa). 
Predsedníctvo SK8 – ŽSK vo svojich podkladoch podalo aj návrh na aktualizáciu merateľného 
ukazovateľa tohto opatrenia a to konkrétne jeho užšiu špecifikáciu z dôvodu možnosti jeho 
korektnejšieho odpočtovania. 
 
Bratislavský samosprávny kraj 

Príklad (dobrá prax): 
1.Koncepcia rozvoja sociálnych služieb v kompetencii Bratislavského samosprávneho kraja na roky 
2018-2023 

Platnosť koncepcie bola uznesením Zastupiteľstva BSK č. 142/2023 zo dňa 10.11.2023 predĺžená do 
schválenia novej koncepcie. 

2023 

10. ročník Župných športových hier seniorov o putovný pohár predsedu BSK 

Športových hier sa zúčastňujú prijímatelia sociálnych služieb a seniori, združení v záujmových 
organizáciách na území BSK; hravou formou si zúčastnení „merajú sily“ v oblasti športu a všeobecných 
znalostí; súčasťou hier boli edukačné aktivity  študentov župných stredných odborných škôl. 

2023 a 2024 
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Nultý a prvý ročník Župného festivalu dramatickej tvorivosti v podaní ľudí so zdravotným 
postihnutím. 
Festival dramatickej tvorivosti dal príležitosť amatérskym hercom – seniorom, ľuďom so zdravotným 
postihnutím a prijímateľom sociálnych služieb; výsledkom bol nevšedný divadelný zážitok, prístupný 
aj pre širokú verejnosť. 

2023 
Vianočný koncert - Koncert Gizky Oňovej pre seniorov a prijímateľov sociálnych služieb. 
2023 a 2024 
Výstavy, predajné výstavy a vianočné trhy umeleckých výrobkov prijímateľov sociálnej služby ZSS 
v zriaďovateľskej pôsobnosti BSK 
Tematické výstavy, predajné výstavy a vianočné trhy obrazov, fotografií a výrobkov prijímateľov 
sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti BSK, súťažné výstavy o najkrajší les, tekvicu, 
snehuliaka; výstavy sa konali v priestoroch Úradu BSK; vianočné trhy výrobkov prijímateľov sociálnych 
služieb pre širokú verejnosť 
2023 a 2024 
Memorandum o partnerstve a spolupráci s Krajskou organizáciou Jednoty dôchodcov na Slovensku 
v Bratislave; 
Podpísaním memoranda zmluvnými stranami v roku 2019 bola deklarovaná spoločná vôľa 
k vzájomnej spolupráci zmluvných strán v napĺňaní kvality a dôstojnosti každodenného života 
seniorov žijúcich na území BSK; 
 

- Pravidelný, už 7. a 8. ročník krajskej prehliadky v umeleckom prednese poézie, prózy a vlastnej 
tvorby seniorov sa tradične konal v priestoroch BSK. 

2. Koncepcia sociálnej inklúzie BSK na roky 2020-2030: 
Ekonomický rozvoj BSK prináša rastúcu životnú úroveň, vyššie nároky verejnosti a dostupnejšie 
služby. Súčasne však kraj čelí viacerým výzvam súvisiacim s demografickým vývojom, príchodom 
obyvateľov z iných častí Slovenska ako aj zo zahraničia, zmenám vo fungovaní rodinného života, 
výrazným nárastom počtu ľudí v seniorskom veku a predlžovaním strednej dĺžky života. 
Ekonomická prosperita kraja však automaticky neznamená vysokú kvalitu života všetkých jeho 
obyvateľov. K tým najohrozenejším, podľa koncepcie patria: seniori, ľudia bez domova, deti a 
mládež, nízkopríjmoví pracujúci, cudzinci a Rómovia z marginalizovaných komunít. 

 
Trnavský samosprávny kraj 

MU a merná jednotka:  Spoločenské podujatia organizované OSV ÚTTSK (počet podujatí) 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 2 

Príklad (dobrá prax): TTSK v spolupráci s Krajskou organizáciou Jednoty dôchodcov na Slovensku  
organizuje každoročne v rámci mesiaca október celodenné podujatie venované seniorom kraja pod 
názvom ,,Mesiac úcty k starším" spojené s prezentáciou ich činnosti a aktivít, odbornými a 
vzdelávacími prednáškami, odovzdávaním ocenení aktívnym členom a divadelným predstavením v 
Divadle Jana Palárika v Trnave na záver dňa. V sledovanom období  sa  podujatie  uskutočnilo v októbri 
2023 a následne v októbri 2024. Toto podujatie ma dlhoročnú tradíciu. 
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MU a merná jednotka: Prvý podporný projekt pre pomáhajúce profesie (počet účastníkov) 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 919 (2023-650), (2024-269) 

Príklad (dobrá prax):  

1. TTSK v spolupráci s Krajskou organizáciou Jednoty dôchodcov na Slovensku  organizuje každoročne 
v rámci mesiaca október celodenné podujatie venované seniorom kraja pod názvom ,,Mesiac úcty k 
starším" spojené s prezentáciou ich činnosti a aktivít, odbornými a vzdelávacími prednáškami, 
odovzdávaním ocenení aktívnym členom a divadelným predstavením v Divadle Jana Palárika v Trnave 
na záver dňa. V sledovanom období  sa  podujatie  uskutočnilo v októbri 2023 a následne v októbri 
2024. Toto podujatie ma dlhoročnú tradíciu. 

2. TTSK od roku 2019 finančne podporuje ,,Prvý podporný projekt pre pomáhajúce profesie" (5P 
projekt), ktorý realizuje o.z. Navzájom lepší pri DSSpD Zavar (zariadenie v zriaďovateľskej pôsobnosti 
TTSK). 

5P projekt je zameraný na prevenciu a podporu celostného zdravia poskytovateľov sociálnych služieb 
naprieč všetkými zamestnaneckými kategóriami. Ide o projekt, ktorého súčasťou sú programy 
fyzického, duševného a mentálneho zdravia, ktoré majú odborný  a profesionálny rámec.  

Od roku 2024 sa projekt sústreďuje na jednodňové a víkendové zážitkové pobyty, ktoré sú zamerané 
na  podporu  a  prevenciu  zdravia, psychickú  a fyzickú regeneráciu. Súčasťou sú tréningové 
terapeutické skupiny, relaxačné techniky, nordic walking, rehabilitačné cvičenia a pod.  

MU a merná jednotka:  Prvý podporný projekt pre pomáhajúce profesie (počet podujatí) 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 1 

Príklad (dobrá prax): V rámci tohto projektu bol v roku 2023 zorganizovaný II. ročník ,,Festivalu 
holistického  zdravia  - Tu a teraz". V Centre sociálnych služieb Galanta-Hody v priľahlých priestranných 
záhradách prebiehali diskusie s odborníkmi z psychológie, psychiatrie, zdravého životného štýlu, 
relaxačné techniky, meranie vitálnych funkcií s diskusiou k metabolickej diagnostike. Podujatia sa 
mohli zúčastniť nielen  zamestnanci a prijímatelia sociálnej služby, ale aj široká laická a odborná 
verejnosť . Účastníci si mohli niektoré prezentované aktivity sami vyskúšať', napr. nordic walking. 
Prednášky boli obohatene o kultúrny program a o možnosť účasti na sv. omši. 

MU a merná jednotka: Vzdelávacie aktivity zamerané na zamestnancov ZSS v zriaďovateľskej 
pôsobnosti TTSK (počet aktivít) 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 4742 

Príklad (dobrá prax): 3. Jeden z cieľov Koncepcie rozvoja sociálnych služieb na území Trnavského 
samosprávneho kraja 2023 - 2030 sa zaoberá nielen starnutím populácie, ale aj starnutím 
pracovnej sily v oblasti sociálnych služieb, čo si vyžaduje konkrétne opatrenia a prispôsobenie politik 
trhu prace. 
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Kľúčové je motivovať zamestnávateľov k aplikácii vekového manažmentu, podporovať zamestnávanie 
starších pracovníkov a zároveň poskytovať nástroje na ich udržateľné začlenenie do pracovného 
procesu. 

V rámci sociálnych služieb je nevyhnutné podporovať aktívny prístup zamestnancov k celoživotnému 
vzdelávaniu, ktoré umožní  zvyšovať kvalifikáciu a flexibilitu pracovnej sily v tejto oblasti.  

Prínos vzdelávania v rámci striebornej ekonomiky nespočíva len v podpore aktívneho spôsobu života 
seniorov, ale aj v jeho ekonomických a celospoločenských  prínosoch.  Tieto prínosy sú viditeľné 
v podpore zamestnanosti starších ľudí, čo zvyšuje produktivitu a zároveň znižuje záťaž na verejne 
systémy podpory. Celoživotné vzdelávanie tiež prispieva k zvyšovaniu životnej úrovne a podporuje 
inklúziu seniorov do spoločnosti, čím sa zabezpečuje ich plnohodnotnú účasť na všetkých oblastiach 
života. 

MU a merná jednotka:  Novovzniknuté sociálne služby na území TTSK (počet) 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 44 (2023 - 20), (2024 – 26) 

Príklad (dobrá prax): Novovzniknuté sociálne služby v TTSK, v ktorých sa môže poskytovať sociálna 
služba aj seniorom registrované v sledovanom období: 

Rok 2023 
Neverejní poskytovatelia – 16 sociálnych služieb 
Verejní poskytovatelia - 4 sociálne služby  

Rok 2024  
Neverejní poskytovatelia - 22 sociálnych služieb 
Verejní poskytovatelia - 4 sociálne služby 

MU a merná jednotka:  Deinštitucionalizácia  ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TTSK (počet 
deinštitucionalizovaných ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TTSK) 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 2 

Príklad (dobrá prax): Deinštitucionalizácia ZSS  v ZP TTSK 

Rok 2023 

CSS v Okoči – Opatovský Sokolec - ukončená výstavba 10 rodinných domov, každý s kapacitou 6 miest.  

Rok 2024 - vybavenie domov nábytkom a následné presťahovanie klientov z pôvodných priestorov 
zariadenia CSS Okoč Opatovský Sokolec. V piatich domoch s kapacitou 30 miest je poskytovaný druh 
služby špecializované zariadenie a pre ďalších 30 miest je poskytovaný druh sociálnej služby zariadenie 
podporovaného bývania. 

DSSpD Medveďov je zapojený do procesu Dl. 

Rok 2023, 2024 -  výstavba dvoch nových objektov v obci Medveďov - zariadenie  podporovaného  
bývania, pričom každý objekt bude mat kapacitu 12 miest. 



 
 

Strana 80 z 126 
 

MU a merná jednotka:  Poskytovanie  sociálnych služieb v ZSS  v zriaďovateľskej pôsobnosti TTSK 
(počet zariadení) 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 15 

Príklad (dobrá prax): TTSK má v zriaďovateľskej pôsobnosti 21 zariadení, z toho v 15 z nich sa poskytuje 
sociálna služba aj seniorom. 

MU a merná jednotka:  Poskytovanie sociálnych služieb v ZSS v  zriaďovateľskej pôsobnosti TTSK 
(Aktivity) 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): MU zameraný na aktivity v tomto prípade 
nie je kvantifikovateľný z dôvodu rôznorodosti aktivít a nie je tak možne zabezpečiť kontinuitu jeho 
sledovania v budúcom období 

Príklad (dobrá prax): Okrem odborných a obslužných činností vykonávajúcich tiež rôzne aktivity 
podporujúce aktívne starnutie ich prijímateľov sociálnej služby. Významne podporujúc sociálny 
kontakt seniorov nielen s rodinou, ale aj s ostatnými príbuznými, priateľmi, známymi a ďalšími ľuďmi v 
internej a externej komunite ako prevenciu pred sociálnym vylúčením. 

Ako príklad uvádzame niektoré z aktivít: 

Spoločenské podujatia, výlety o kultúrne podujatia za účasti verejnosti: ,,Výtvarná Senica „ -Záhorské 
osvetové stredisko - výstava  

,,Katarínska zábava" 

,,Fašiangová zábava, fašiangový sprievod" 

,,Veľkonočne trhy", ,,Pečenie veľkonočných baránkov"; 

,,Dotkni sa s nami prírody"; ,,Let's dance" ; 

,,Vianočné trhy“; „Vianočný koncert Seniorky“, ,,Vianočno-hudobné vystúpenie žiakov 

Relaxačné a rehabilitačné aktivity: Projekt workautového ihriska pre seniorov - fyzické aktivity. 

Projekt nordic walking - podpora pohybového aparátu seniorov cez chôdzu a cvičenie pod dohľadom 
rehabilitačných pracovníkov 

Cvičenie jogy pre seniorov s fit loptou pod vedením inštruktorov. 

Rekreačný pobyt na Balatone. 

Besedy: zamerané na zvýšenie informovanosti, na predchádzanie páchania trestnej činnosti páchanej 
no senioroch, na zabránenie zneužívaniu a zlému  zaobchádzaniu  so staršími ľuďmi (napr. v spolupráci 
s Knižnicou J. Fándlyho v Trnave, s Políciou SR). 

Účasť dobrovoľníkov na aktivitách určených pre seniorov — upevňovanie medzigeneračných väzieb. 

Kultúrno-spoločenské aktivity podporujúce kultúrne vyžitie a sociálne  integráciu: 
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„Sereďský desaťboj“ - športové podujatie pre seniorov s účasťou klientov ZSS OvZP. Organizátor DD, 
DSSpD Sereď. 

„Benefičný  koncert“  senického a skalického okresu v Dome kultúry Senica s účasťou klientov ZSS OvZP 
a verejnosti. Organizátor CSS Rohov 

„Kvetinový deň“ pre klientov zariadení  a seniorov  senického a skalického regiónu. Organizátor DD, 
DSSpD Holíč. 

„Country hody“ — každoročne organizovaná kultúrno — spoločenská aktivita spojená s tradíciami 
regiónu, s podporou známych umelcov a za účasti verejnosti. Organizátor DSSpD Zavar. 

„Remeselnícky týždeň“ projekt zameraný na medzigeneračnú spoluprácu - žiaci a klienti zariadenia so 
venovali tradičným remeslám .Organizátor DD DSSpD Holíč.  

Odborné vzdelávacie aktivity: 

„Vytvorme most do sveta demencie“; 

,,Malnutrícia u seniorov v dlhodobej starostlivosti“ 

,,Zdravie, dlhovekosť a kvalita života“ 

,,Špecifiká cvičenia v seniorskom veku" - odborné konferencie pre pracovníkov v zariadeniach 
sociálnych služieb so zameraním na klientov 

Aktivity na podporu spirituálneho vyžitia:  

Sväté omše v kostole sv. Alžbety v Lehniciach  

Adventná pobožnosť a požehnanie adventného venca v DSSpD Lehnice Modlenie v kaplnkách 
zriadených v DSS 

„Putovanie za vierou“ — podujatie pravidelne organizované odborom sociálnych veci Úradu TTSK (od 
roku 2015) — návšteva pútnických miest s cieľom uspokojiť duchovné potreby prevažne starších 
klientov. 
 
Trenčiansky samosprávny kraj 

MU a merná jednotka:  Poskytovanie sociálnej služby monitorovanie a signalizácia potreby pomoci 
systém IDA/ počet prijímateľov sociálnej služby 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 521 (2023), 614 (2024) 

Príklad (dobrá prax): Rozvojom sociálnej služby monitorovanie a signalizácia potreby pomoci 
prostredníctvom systému IDA bol podporený aktívny asistovaný život občanov seniorskom veku alebo 
osôb so zdravotným znevýhodnením v rámci TSK. 

Projekt bol realizovaný do roku 2023. Od 1/2024 začala plynúť jeho 5 - ročná udržateľnosť t.j. do 
12/2028. Sociálna služba je poskytovaná prostredníctvom 25 registrovaných subjektov. 

MU a merná jednotka:  Poskytovanie prepravnej služby v ZSS v ZP TSC/počet poskytovateľov 
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Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 1 

Príklad (dobrá prax): V roku  2023 jeden poskytovateľ sociálnej služby pripravoval podmienky na 
prevádzkovanie tohto druhu  sociálnej  služby (špeciálne motorové vozidlo s plošinou). V januári 2024 
bol zaregistrovaný jeden poskytovateľ v ZP TSK. 

MU a merná jednotka: Poskytovanie sociálnej služby - podpora samostatného bývania /počet 
poskytovateľov  

Východisková hodnota: 1 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 3 

Príklad (dobrá prax): V rámci územného obvodu TSK zabezpečovaná sociálna služba podpora 
samostatného bývania prostredníctvom jedného ZSS v ZP TSK a dvoch neverejných poskytovateľov. 

MU a merná jednotka:  Podpora poskytovateľov sociálnych s.- špecializovaného soc. poradenstva a 
soc. rehabilitácie ako samostatnej odbornej činnosti/počet hodín/počet poskytovateľov 

Východisková hodnota: 14 483/6 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 19 499/7 (2023) 20 927/7 (2024) 

Príklad (dobrá prax): V rámci územného obvodu TSK finančne podporuje poskytovanie sociálnej 
rehabilitácie 1 neverejným poskytovateľom špecializované sociálne poradenstvo 6 (od roku 2023 - 7) 
neverejnými poskytovateľmi 

MU a merná jednotka:  Podpora tlmočníckej služby/počet hodín/počet poskytovateľov 

Východisková hodnota: 7028/1 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 8067/2 (2023) 8408/2 (2024) 

Príklad (dobrá prax): V rámci územného obvodu TSK finančne podporuje poskytovanie sociálnej služby 
2 neverejnými poskytovateľmi. 

MU a merná jednotka:  Rozšírenie počtu lôžok celoročnej formy soc. služby pre cieľovú skupinu 
demencia, Alzheimerova choroba, schizofrénia/počet lôžok 

Východisková hodnota: 726 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 788 (2023), 809 (2024) 

Príklad (dobrá prax): K 12/2022 v rámci  ZSS v ZP TSK bol počet lôžok v ŠZ 726, k 12/2024 došlo k ich 
postupnému navýšeniu (v rámci existujúcich) celkovo o 62 lôžok. 

 
MU a merná jednotka: Prepojenie poskytovania sociálno-zdravotnej starostlivosti/počet 
poskytovateľov s uzatvorenou zmluvou so zdravotnými poisťovňami 

Východisková hodnota: 2 
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Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 3(2023), 8(2024) 

Príklad (dobrá prax): Zvýšenie počtu lôžok  v ZSS v ZP TSK s úhradou ošetrovateľskej starostlivosti  zo 
zdrav. poisťovní. 

MU a merná jednotka:  Poskytovanie sociálnej služby požičiavanie pomôcok/počet poskytovateľov 
v ZP TSK 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 5 

Príklad (dobrá prax): V roku 2023 bolo zaregistrovaných 5 nových poskytovateľov v zriaďovateľskej 
pôsobnosti TSK. 

MU a merná jednotka:  Podujatia na podporu aktívneho starnutia v ZSS v ZP TSK/počet 

Východisková hodnota: 295 (2021-2022) 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 366 (2023-24) 

Príklad (dobrá prax): Podujatia pre PSS realizované ZSS v ZP TSK. Jednotlivé podujatia sa periodicky 
opakovali podľa danej tematiky a záujmu. 

MU a merná jednotka:  Vzdelávacie aktivity na podporu aktívneho starnutia v ZSS v ZP TSK/počet 

Východisková hodnota: 95 (2021-2022) 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 102 (2023-2024) 

Príklad (dobrá prax): Vzdelávacie aktivity pre PSS realizovane ZSS v ZP TSK. Jednotlivé vzdelávacie 
aktivity sa periodicky opakovali podľa  záujmu a cieľovej skupiny PSS. 

MU a merná jednotka:  Dobrovoľníctvo v ZSS v ZP TSK/počet dobrovoľníkov 

Východisková hodnota: 221 (2021-2022) 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 221 

Žilinský samosprávny kraj 

MU a merná jednotka:  počet programov podpory aktívneho starnutia na národnej a samosprávnej 
úrovni 

Východisková hodnota: 0 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Politika kvality Odboru sociálnych vecí ŽSK, ISO certifikát 
(2022) 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024):  

4 -  Rada seniorov ŽSK,  
1- Koncepcia rozvoja sociálnych služieb na roky 2024 – 2031 
4-Výstava (vianočná, veľkonočná) – výrobky PSS zo ZSS 
1- Smart koncepcia v oblasti sociálnych inovácii ŽSK na roky 2021 -2025 s výhľadom do roku 2030 
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1- Celoslovenská konferencia Rodina rodine – o možnosti pomoci a podpory rodine pri starostlivosti o 
príbuzného (28. 10. 2023) 
X - Spolupráca z ÚPSVaR, Mestský úrad, neverejný poskytovatelia sociálnych služieb, občianske 
združenia, FNsP v Žiline 
615 ZSS v pôsobnosti ŽSK - Besedy, prednášky (Úrad verejného zdravotníctva, spolupráca s knižnicou, 
PZ,  
150 - vystúpenia (detí z MŠ, ZŠ) 
Odborná prax 2x do týždňa 7x zmluva o dobrovoľníckej činnosti - spolupráca zo SŠ (odborná prax 
ošetrovateľstvo, kaderníčka, kozmetička),s klubmi dôchodcov 

157 -  vzdelávanie seniorov na Univerzite tretieho veku, dobrovoľníkmi s inými ZSS 
10 -  zapojenie ZSS do projektu 
72 - tvorivé dielne 
74 - výlety, športové aktivity 

Nitriansky samosprávny kraj 

Príklad (dobrá prax): Organizovanie podujatí pre seniorov:  
Domov baví domov 1x, Vianoce ako doma 1x. Podpísané memorandá o spolupráci so seniorskými 
organizáciami, ktoré boli finančne podporené z NSK. V rámci dotačného programu boli podporené 
aktivity pre seniorov v 5 zariadeniach na území kraja celkovo sumou 9115,- eur.  17 ZSS v 
zriaďovateľskej pôsobnosti sa zapojilo do aktivít v rámci medzigeneračnej spolupráce. Celkovo bolo 
zrealizovaných 166 podujatí pre seniorov, na ktorých sa zúčastnilo cca 1000 seniorov. 

Banskobystrický samosprávny kraj 

Príklad (dobrá prax):  

1. Projekt „Centrá sociálnych služieb ako nástroj viacúrovňového partnerstva pri poskytovaní 
dlhodobej starostlivosti na komunitnej úrovni na Slovensku“ Dátum realizácie: 1. 10. 2020 – 30. 9.2023 
Centrá integrovanej sociálno-zdravotnej starostlivosti 
 
2. Projekt „Rozvoj dlhodobej starostlivosti poskytovanej na komunitnej úrovni v BBSK“ Dátum 
realizácie: 1.10. 2023 – 31.12. 2025 (priebežne plnené) 
www.nprds.sk  

Košický samosprávny kraj 

MU a merná jednotka:  Organizácia vytvorená KSK- EZÚS Via Carpatia: projekt SKHU Ambassadors 

MU: počet aktivít v rokoch 2023-2024 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 910 

Príklad (dobrá prax): V rámci Centra aktívneho starnutia - realizované pohybové a športové aktivity: 
posilňovacie cvičenia, joga, fyzioterapia, ozdravné cvičenie a tanec, ktoré podporujú mobilitu, 
rovnováhu a zdravie. Fyzické zdravie si seniori zlepšujú aj prostredníctvom výletov, ktoré sa organizujú 
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niekoľkokrát do mesiaca. Venujú sa kultúrnym a kreatívnym činnostiam, vytvorené remeselné a 
kreatívne dielne, návštevy koncertov, múzeí, divadiel a galérií. 

MU a merná jednotka:  Dobrovoľnícke centrum Košického samosprávneho kraja Názov: „dobrovoľník 
v každej obci“ MU: počet dobrovoľníkov 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 114 

Príklad (dobrá prax): DCKK spolu s DZCO KSK /Dobrovoľný zbor civilnej obrany Košického 
samosprávneho kraja/ vytvorili rámec a koncept pre dobrovoľníkov z každej obce. Ide o dve priority, a 
to: 

 Neformálna dobrovoľnícka pomoc pri seniorovi v obci 

 Jednorazové aktivity pri ničivých živelných pohromách. Cieľ je, aby každá obec v Košickom kraji mala 
takýchto aspoň 2 – 3 ľudí, ktorí vedia pomôcť v rodine, aj monitorovať stav osamelého seniora a tráviť 
s ním pár hodín týždenne. 

 
MU a merná jednotka:  Dobrovoľnícke centrum Košického samosprávneho kraja Názov programu: 
Adoptuj si svoju škôlku MU: počet seniorov zapojených do projektu 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 17 

Príklad (dobrá prax): Program Adoptuj si svoju škôlku fungoval v DCKK od roku 2018, pričom počas 
roka 2020-2022 bol kvôli Covid opatreniam pozastavený. V roku 2023 znova začal, pričom ide o 
program, kde do materských škôlok chodia pomáhať seniori /babky a dedkovia/ detí zo škôlky a 
pomáhajú budovať medzigeneračný dialóg s deťmi v škôlke, ale pomáhajú aj pri aktivitách škôlky. 
Najčastejšie aktivity sú porovnávanie cez príbehy. Deti sa čudujú že ich babky a dedkovia nemali 
mobily, ale taktiež sa im v škôlkach pred spaním čítajú rozprávky, alebo babky a dedkovia učia deti 
pomáhať na záhrade pri materskej škôlke, na pozemku MŠ. Starý rodič sa tak stáva súčasťou komunity 
škôlky a pomáha vnímať medzigeneračný dialóg aj tým deťom, ktoré starých rodičov nemajú, alebo 
majú v iných okresoch a nestretávajú ich tak často. Starému človeku to pomáha vyplniť čas a mať pocit, 
že je v MŠ užitočný. Cieľom je, aby každá MŠ zapájala seniorov do svojich aktivít s vnúčatami. 

 
MU a merná jednotka:  Dobrovoľnícke centrum Košického samosprávneho kraja Názov aktivity: „Nasaj 
kultúru“ MU: počet seniorov 

Východisková hodnota: 0 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 6 

 

DCKK v spolupráci s oddelením kultúry Košického samosprávneho kraja zadefinovala potreby 
kultúrnych inštitúcii z pohľadu seniorského dobrovoľníka. Našli sme 2 organizácie, ktoré v súčasnosti 
podporujú dlhodobé vzdelávanie a pomoc seniorských dobrovoľníkov. Program spočíva v tom, že 
seniori dostanú krátkodobé neformálne vzdelanie k výstave, exponátom, téme festivalu a následne 
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majú zadelené pravidelné služby a sú plnohodnotnou dobrovoľníckou súčasťou kultúrnej inštitúcie. 
Napríklad téma Obžinky, ktorá by bola pre mládežníckeho dobrovoľníka vzdialená, je pre seniorského 
blízka a skôr sa v nej vie vzdelať a podávať informácie ďalej. V súčasnosti máme na pravidelné 
víkendové služby umiestnených 6 seniorských dobrovoľníčok, ktoré sa tým cítia potrebné a ako súčasť 
kultúrnej obce, v budúcnosti takto chceme pokračovať v celom kraji vo všetkých kultúrnych 
inštitúciách. 

Prešovský samosprávny kraj 
 
MU a merná jednotka:  počet programov podpory aktívneho starnutia na národnej a samosprávnej 
úrovni: počet registrovaných sociálnych služieb (špecializované zariadenie, zariadenie opatrovateľskej 
služby, zariadenie pre seniorov, denný stacionár) 

Východisková hodnota: Počet registrovaných sociálnych služieb 

- Špecializované zariadenie: 3 
- zariadenie opatrovateľskej služby: 1 
- zariadenie pre seniorov: 11 
- denný stacionár: 9 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): Počet registrovaných sociálnych služieb 

- špecializované zariadenie: 6 
- zariadenie opatrovateľskej služby: 4 
- zariadenie pre seniorov: 12 
- denný stacionár: 11 

Príklad (dobrá prax): Oproti rokom 2021-2022 došlo v rokoch 2023-2024 k navýšeniu počtu 
registrovaných sociálnych služieb vo všetkých seniormi využívaných druhoch sociálnych služieb. 
Celkovo bolo v rokoch 2023- 2024 zaregistrovaných 33 sociálnych služieb, čo predstavuje v porovnaní 
s 24 registrovanými sociálnymi službami v rokoch 2021-2022 nárast o 37,5 %. 
 
MU a merná jednotka:  registrované navýšenie kapacít sociálnych služieb (špecializované zariadenie, 
zariadenie opatrovateľskej služby, zariadenie pre seniorov, denný stacionár) 

Východisková hodnota: registrované navýšenie kapacít sociálnych služieb 
- špecializované zariadenie: 71 
- zariadenie opatrovateľskej služby: 8 zariadenie pre seniorov: 293 
- denný stacionár: 148 

Aktuálna nameraná hodnota (obdobie rokov 2023-2024): registrované navýšenie kapacít sociálnych 
služieb : špecializované zariadenie: 99 

- zariadenie opatrovateľskej služby: 40 
- zariadenie pre seniorov: 177 
- denný stacionár:167 

Príklad (dobrá prax): Vo všetkých posudzovaných sociálnych službách s výnimkou zariadenia pre 
seniorov bol v rokoch 2023-2024 zaznamenaný nárast registrovaných kapacít. 
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Spolupracujúci subjekt: Mimovládne organizácie 

Dom sv. Jozefa v Prešove 

Aktivity za rok 2023/2024 
V našom zariadení Dom sv. Jozefa v Prešove sa poskytujú sociálne služby v súlade so zákonom NR SR č. 
448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom 
podnikaní v znení neskorších predpisov. 
Sociálnu službu poskytujeme pre 35 prijímateliek, a z toho v: 
- v Zariadení pre seniorov 20 prijímateliek, 
- v Špecializovanom zariadení 10 prijímateliek, 
- v Domove sociálnych služieb 5 prijímateliek. 
Realizované činnosti v našom zariadení povzbudzujú prijímateľky sociálnej služby k aktivite, 
sebarealizácii, spájajú ich so životom mesta, prispievajú k nadväzovaniu kontaktov medzi ľuďmi a v 
neposlednom rade vytvárajú pocit spolupatričnosti, ktorý je pre prijímateľky mimoriadne dôležitý. 
Preto Vám ponúkame prehľad realizovaných aktivít v spolupráci mesta Prešova, jeho okolia za rok 
2023/2024 a ich charakteristiku: 

Rok 2023 

Názov aktivity č.1 

Návšteva Františkánskeho kostola 

Dátum a miesto realizácie 17.01.2023  Františkánsky kostol sv. Jozefa, Prešov  

Popis a cieľ aktivity 

Realizovaná aktivita bola zameraná na spirituálnu oblasť. 

S prijímateľkami sme sa rozhodli navštíviť  františkánsky kostol v meste Prešov,  kde  je každoročne vo 
vianočnom období inštalovaný  unikátny Betlehem, pri ktorom prijímateľky mali možnosť zotrvať  
v tichej modlitbe. Cestu späť sme si  spríjemnili spoznávaním  okolia  a prechádzkou  po Kmeťovom 
stromoradí. 

Názov aktivity č.2 

Návšteva hvezdárne  

Dátum a miesto realizácie 11.5.2023 Prešovská hvezdáreň a planetárium na Dilongovej ulici. 

Popis a cieľ aktivity 

Spoločne sme sa rozhodli navštíviť významnú vedecko-vzdelávaciu inštitúciu hvezdáreň. Jedenásť 
prijímateliek zariadenia v sprievode pracovníčok sociálneho úseku sa odviezli k neďalekej budove, 
ktorá tvarom pripomínala „UFO“. 

Prijímateľky v priestoroch hvezdárne  zaujala nástenka s kresbami detí z umeleckej školy, ktoré 
zachytávajú vesmír ich očami. Z bohatého programu sme si vybrali premietanie s názvom „Mytológia 
a hviezdna obloha“. Po premietaní mohli prijímateľky klásť  doplňujúce otázky, na ktoré im odborný 
zamestnanec hvezdárne ochotne odpovedal. 

Názov aktivity č.3 
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Ružencová záhrada  

Dátum a miesto realizácie 

20.06.2023 Návšteva záhrady na Sídlisku III. pri kostole Kráľovnej pokoja 

Popis a cieľ aktivity 

Využili sme príjemné počasie a zúčastnili sme sa návštevy  Ružencovej záhrady pri kostole Kráľovnej 
pokoja v Prešove. Už na začiatku cesty nás sprevádzala príjemná atmosféra  a dobrá nálada. Pri vstupe 
do záhrady náš pohľad upriamil kríž a krížová cesta po oboch stranách chodníka. V strede záhrady bola 
umiestnená socha Panny Márie, okolo ktorej sme si posadali na lavičky a všetky spoločne sa pomodlili 
sv. ruženec. Napokon plné energie a duchovne naplnené sme sa vrátili späť do zariadenia obohatené 
o pekné zážitky.  

Názov aktivity č.4 

Púť  Mala Vieska 

Dátum a miesto realizácie 

27.06.2023 Kostol Narodenia Panny Márie 

Popis a cieľ aktivity 

Spomedzi ďalších úspešných pohybovo - vzdelávacích aktivít v spolupráci s prepravnou službou  
Slovenského Červeného kríža sme sa zúčastnili  púte do neďalekej dedinky Malá Vieska. V dedinke nás 
privítal kurátor kostola aj s pani manželkou, ktorí nám kostol otvorili a ochotne porozprávali o histórii, 
ale aj súčasnej situácii pútnického miesta. Púte sa zúčastnilo šesť našich prijímateliek – z komunity 
rehoľných sestier CJ, ktoré táto  púť duchovne  povzbudila.  

Názov aktivity č.5 

Návšteva gréckokatolíckeho chrámu 

Dátum a miesto realizácie 

18.07.2023 Chrám Jána Krstiteľa 

Popis a cieľ aktivity 

Reagujúc na samotný  záujem prijímateliek a s cieľom podpory v ich celoživotnom vzdelávaní sme sa 
rozhodli navštíviť gréckokatolícku Katedrálu Narodenia Jána Krstiteľa v Prešove . Sakrálnym priestorom 
katedrály  nás sprevádzal miestny farár o Galajda, ktorý nám priblížil históriu katedrály, ale aj samotnej 
gréckokatolíckej cirkvi v kontexte miestneho politického a náboženského vývoja. Dozvedeli sme sa viac 
o členení priestoru kostola, o význame jednotlivých ikon, symbolov a tiež umiestnených vzácnych 
relikviách. Naše prijímateľky počúvali výklad s veľkým záujmom, pretože viacerým z nich je 
gréckokatolícka cirkev a liturgia blízka.   

Názov aktivity č.6 

Púť do Obišoviec 

Dátum a miesto realizácie 
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12.10.2023 Obišovce 

Popis a cieľ aktivity 

V mesiaci október sme sa s prijímateľkami sociálnej služby,  najmä spomedzi sestier C,J  zúčastnili  
návštevy diecézneho pútnického  miesta Ružencovej Panny Márie - v Obišovciach.  Hneď na začiatku 
pri  vstupe do areálu nás vítal nový mozaikový obraz Panny Márie. Ďalej sme pokračovali  prechádzkou 
celým  areálom  a poprezerali si okolie.  Následne sme navštívili kostol, kde nám správca farnosti 
odslúžil  svätú omšu. Niektoré zo sestier si zaspomínali aj na svoje predošlé návštevy na tomto 
pútnickom mieste. Prijímateľkám sa toto podujatie páčilo, boli dobré naladené  a vďačné za spoločne 
strávený čas.   

Názov aktivity č.7 

Koncert súboru Tatrín  

Dátum a miesto realizácie 

9.11.2023  Kino Scala 

Popis a cieľ aktivity 

Pred koncom roka 2023 vedúca odboru sociálnych vecí Mesta Prešov oslovila naše 
zariadenie  výzvou  pomôcť  pri výrobe ďakovných darčekov pre seniorov zo speváckeho zboru Tatrín.  
Darčeky im boli odovzdané pri príležitosti pripravovanej oslavy slávenia 80. rokov od ich založenia, 
ktorá sa konala v kine Skala Prešov, na ktorú boli naše prijímateľky, srdečné pozvané. Na akcii  sa ako 
zástupkyňa  zúčastnila   prijímateľka v sprievode sociálnej pracovníčky. K výrobe darčekov prijímateľky 
pristúpili zodpovedne s pocitom užitočnosti.     

Rok 2024 

Názov aktivity č.1 Voľby prezidenta2024 

Dátum a miesto realizácie 23.03.2024 Dom sv. Jozefa 

Popis a cieľ aktivity: Voľby prezidenta SR sa konali v dvoch kolách. Prvé kolo sa konalo 23. marca a 
druhé kolo 6. apríla 2024. Prezidentských  volieb sa zúčastnili aj  všetky   prijímateľky zariadenia, ktoré 
prejavili záujem o účasť. V deň konania volieb navštívili naše zariadenie členovia volebnej komisie s 
prenosnou volebnou schránkou, a tak sa   mohli zapojiť aj tí , ktorým by  zdravotný stav, či vek 
neumožnil  splniť  si  svoju občiansku povinnosť a odovzdať svoj hlas.  

Názov aktivity č.2 Ružencové pobožnosti 

Dátum a miesto realizácie: Máj 2024 Dom sv. Jozefa  

Popis a cieľ aktivity: Keďže celoživotné vzdelávanie patrí k neodlučiteľnej súčasti človeka a pozitívne 
vplýva na utváraniu kladných postojov k životu a k starobe,  rozhodli  sme sa v mariánsky mesiac 
pozvať k nám dominikána p. Šulíka. V pripravenej prednáške s pomocou  výkladu Sv. Písma  a tradície 
Cirkvi informoval prijímateľky   o význame,  histórii  súčasnosti ružencových pobožností a   bratstiev 
na Slovensku. Prednáška sa niesla v duchu vzájomnej komunikácie medzi prednášajúcim 
a prijímateľkami zariadenia. V závere sme sa spoločne pomodlili.    
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Názov aktivity č.3 Sigord 

Dátum a miesto realizácie: 29.06.2024 Sigord 

Popis a cieľ aktivity: Pohybová aktivita v kolektíve upevňuje sociálne kontakty. Preto sme sa spolu 
s prijímateľkami rozhodli navštíviť Sigord opäť s prepravnou službou Slovenského Červeného kríža, 
kde sme sa mohli prejsť dreveným mostíkom cez potok Delňa a posedieť si na lavičkách s krásnym 
výhľadom na vodnú plochu. Výlet sme ukončili pochutením si na dobrej zmrzline v Dulovej Vsi  

Názov aktivity č.4 Olympiáda v Dome sv. Kozmu a Damiána. 

Dátum a miesto realizácie: 09.09.2024 Dom sv. Kozmu a Damiána 

Popis a cieľ aktivity: Dostali sme pozvanie zúčastniť sa športovo - zábavného dopoludnia 
s prijímateľkami, ktoré prejavili záujem o šport, pohyb a spoznávanie nových ľudí v Dome sv. Kozmu 
a Damiána. Olympiáda sa začala zapálením olympijského ohňa. Olympiády sa zúčastnili nielen seniori, 
ale aj deti z materskej škôlky sv. Gojdiča a štvrtáci zo strednej Zdravotníckej školy Bazila Veľkého. 
Olympijský deň sa niesol v duchu súťaživosti, smiechu a zábavy. Domov sme sa vracali s dobrými 
dojmami a presvedčením, že láska k športu nepozná hranice.  

Názov aktivity č.5 Poď do lesa  

Dátum a miesto realizácie: 03.10.2024 Cemjata – Školské lesy 

Popis a cieľ aktivity: Rozhodli sme sa spoločne navštíviť les v blízkosti mesta Prešov, oblasť Cemjata, 
kde sme sa snažili spojiť príjemné s užitočným. Aktívnym pohybom na čerstvom vzduchu sme sa 
s radosťou pustili do zberu húb.   

Názov aktivity č.6 Deň vďaky 

Dátum a miesto realizácie: 18.11.2024 Dom sv. Jozefa  

Popis a cieľ aktivity: Tento deň bol pre mnohých, ktorí sú  rôznym spôsobom prepojení s Domom 
svätého Jozefa, výnimočným, pretože bol naplnený vďačnosťou za 20 rokov existencie nášho 
zariadenia. Naše zariadenie privítalo spoločne zástupcov mesta Prešov a Prešovského samosprávneho 
kraja, provinciálne vedenia Slovenskej provincie CJ, riaditeľov spriaznených zariadení o. z Barlička, 
Domova sv. Dominika – Petrovany, zamestnancov a prijímateľov Domu sv. Kozmu a Damiána, 
pedagógov a žiakov Súkromnej  ZŠ na ul. Bernolákovej, vedenie a zamestnancov Výrobne hostií, sestry 
CJ z iných komunít, príbuzných prijímateliek. Prítomní  mali možnosť  vidieť a prakticky  vyskúšať si s 
prijímateľmi  niektoré z našich tvorivých aktivít: výrobu Ruženca, domčeky z drevených paličiek, 
slnečnice z papiera + myšlienka Márie Wardovej, pachwork-techniku  a výrobu sviec z vosku. Počas 
celého dopoludnia  sme mali možnosť  na tvárach mnohých vnímať srdečnú atmosféru spoločenstva, 
priateľstva i úprimnej radosti. Celý projekt a jeho úspešné ukončenie bolo možné hlavne vďaka 
finančnej  podpore zo strany mesta Prešov, ochote a nasadeniu všetkých zainteresovaných. 

 
Ľudia v seniorskom veku väčšinou nemajú pre svoju finančnú situáciu možnosť a tým aj  
chuť zapájať sa do spoločenského života. Práve z tohto dôvodu sme navrhli ponúknuté aktivity našim 
prijímateľkám za účelom reagovania na ich sekundárne potreby, ako sú napr. komunikácia, 
spoločenský kontakt, pocit spoločenskej užitočnosti a sebarealizácie. 
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Pre zaujímavosť ponúkame možnosť prehľadu interných skupinových aktivít zariadenia  

Človek v ohrození 

Našou primárnou cieľovou skupinou sú prevažne komunity – odídenci a ľudia z MRK. Teda 
prichádzame do kontaktu aj so seniorskou populáciou. 

V regióne Košický SK 

 Naše aktivity so seniormi neboli vytvárané a organizované na základe podporného programu ale na 
základe potrieb, ktoré vznikli v lokalitách. Keďže sa nám priebežne kreovala skupina, po matkách s 
deťmi nám prevažne ostali v lokalite SNV z ohrozených skupín seniori. Preto možno menej aktivít v 
roku 2023 (mali sme zmiešané cieľové skupiny a boli sme zameraní hlavne na deti) . V roku 2023 sme 
pre nich zorganizovali 10 aktivít a v roku 2024, 23 aktivít, zameraných na podporu psychického a 
fyzického zdravia, rozšírenie obzorov, aktívne trávenie voľného času, podporu medzigeneračného 
dialógu a na prepájanie komunít. 

 V Košiciach sa venujeme primárne mládeži ale nezabúdame ani na seniorov, ktorých máme 
ubytovaných na ubytovni Baňa Bankov a pre nich sme zorganizovali v roku 2023 8 aktivít a v roku 2024 
15 aktivít s rovnakým zameraním ako vyššie.  

V regióne Prešovský SK 

 Naše aktivity v Bardejove, boli vytvorené na základe mapovania potrieb, či už pri individuálnych 
rozhovoroch, anonymným anketách alebo počas komunitnej rady s jadrovou skupinou odídencov 
a odídenkýň na ubytovni, pri SOŠHaE J.Andraščíka v Bardejove. Pravidelne sme mali od roku 2023, 
každý štvrtok doobeda varenie a pečenie so seniorkami (na ubytovni) a štvrtok poobede spevácky 
súbor s UA odídenkyniam (prevažne UA seniorky) a 1 mužom odídencom. Ak sme išli vystupovať, tak 
aj dvakrát do týždňa sme sa stretli a trénovali. 

Keď to zrátame: 

 Varenie pečenie 2023:  52 krát 
 Spevácky súbor Berehynia 2023: 52 krát 
 Varenie pečenie ubytovňa 2024: január – jún 2024 (ukončenie ubytovania): 24krát 
 Spevácky súbor Berehynia 2024: 52 krát 

PATRIA n. o., Zariadenie pre seniorov a Špecializované zariadenie, Drienovecké kúpele č. 497, 044 01 
Drienovec 

K bodu 1: Aktivity podporujúce aktívne starnutie a reflektujúce demografický vývoj 

V rokoch 2023  a 2024  sme v našom zariadení pre seniorov a špecializovanom zariadení realizovali 
nasledovné aktivity pre seniorov: 

- Tvorivé a záujmové aktivity: ručné práce, kreslenie, vyfarbovanie, servítková technika,  
pečenie, hranie spoločenských a iných hier, výroba predmetov na vianočné trhy 

- Hudobné aktivity: počúvanie hudby, spev, hra na hudobný nástroj 
- Náboženské aktivity: pravidelné katolícke sv. omše, reformované bohoslužby, spovede 
- Pracovné aktivity: sadenie zeleniny, kvetov, okopávanie, vyplievanie, polievanie, hrabanie 

lístia, zber gaštanov, odpratávanie snehu 
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- Pohybové aktivity: prechádzky, cvičenia 
- Spomienkové aktivity: tréningy pamäte, rozhovory k rôznym témam z minulosti, vypĺňanie 

pamäťových úloh, precvičovanie pamäťových schopností 
- Zmyslové aktivity: práca s vôňami, hmatové aktivity, kŕmenie zvierat voľne žijúcich  /vtáky, 

veveričky/,  našich zvierat  / mačky, pávy/. Využíva sa terapeutická bábika, terapeutická mačka 
- Kultúrne aktivity:    

 vystúpenia detí  ku  Dňu matiek, vianočné vystúpenia detí  s tancom a spevom  
 zábavy:   fašiangová, Katarínska 
 opekačky v prírode 
 oslava 100ročnice nášho  prijímateľa 
 vystúpenia ľudových súborov 

- Prednášky pre prijímateľov  SS na  témy:  zdravie, Alzheimer, bylinky, týždeň mozgu 
- Cestovanie pomocou virtuálnych okuliarov Kaleido 

Naše zariadenie sa zapojilo do predvianočných projektov: vianočný zázrak, vianočná pošta, 
pošli dobro, koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok. 
2.. Poskytovanie individualizovanej podpory  a pomoci starším osobám v krízových 
situáciách 
V prípade potreby a ak je to v možnostiach nášho zariadenia sa snažíme pomôcť v krízových 
situáciách. Takúto pomoc sme poskytli v roku 2019 a 2020  dvom osamelým občanom pri 
strate bývania v spolupráci s obcou.    

Našim prijímateľom sme pomohli prostredníctvom grantov, ktoré sme získali:  

V roku 2023 polohovací invalidný vozík pre konkrétneho PSS 
V roku 2024 kreslo s elektrickým zdvihákom pre konkrétneho PSS. 
Trnavská arcidiecézna charita  
V rámci činností sociálnych služieb Trnavskej arcidiecéznej charity  
sa seniori zapájali do nasledovných aktivít  
V Centre pomoci človeku Piešťany, NSSDR:  
počet intervencií v danom období 295: 

 Dôchodcom z lásky – pravidelná aktivita, ktorá sa koná každý utorok. Seniori sa v rámci nej 
venujú tvorivým činnostiam, precvičujú pamäť, zapájajú sa do pohybových aktivít a absolvujú 
preventívne prednášky zamerané na ochranu pred podvodmi, krádežami a inými ohrozeniami. 
Tiež každý rok organizujeme nepravidelné aktivity Beauty day, Deň matiek, Deň žien, 
Arteterapia, Canisterapia, Vianočný večierok a iné 

 Digitálne vzdelávanie seniorov (projekt 2024) – projekt zameraný na zlepšenie digitálnych 
zručností seniorov. 

 Podporné a komunitné aktivity – seniori sa pravidelne zapájali do stretnutí v rámci centra, kde 
mali možnosť socializovať sa, zdieľať svoje skúsenosti a získavať podporu. 

 Individuálne poradenstvo – poskytovali sme konzultácie v oblasti sociálnych služieb, finančnej 
gramotnosti a psychologickej podpory seniorom, ktorí sa ocitli v náročných životných 
situáciách. 
V Integračnom centre – Centre podpory v Trnave  

 Terapia prácou v pracovnej dielni a v komunitnej záhrade 
 Klub seniorov (komunikačný klub, čitateľský klub, kreatívne a ručné práce 
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 Vzdelávacie aktivity – kurzy anglického jazyka, slovenského jazyka, finančnej gramotnosti, kurz 
počítačovej zručnosti 

 Aktivity na začlenenie sa do spoločnosti a na uľahčenie života v novom prostredí 
 Spoznávanie mesta Trnava a okolia – kultúrne akcie 

Terénna opatrovateľská služba na území Trnavského kraja 
 aktivity spojené s Medzinárodným dňom žien - návštevy klientok, odovzdanie darčekov od 

dobrovoľníkov 
 oslavy narodením a menín klientov - odovzdanie potravinového balíčka + balíčka od 

dobrovoľníkov 
 predvianočná návšteva klientov - odovzdanie Vianočného balíčka - aktivita "Koľko lásky sa 

zmestí do krabice od topánok" 
 pravidelné rozhovory a návštevy klientov 

 

Prehľad aktualizovaných opatrení 
 
 
 

Zvyšovanie kvality a bezpečnosti poskytovania sociálnych služieb prostredníctvom efektívneho 
systému hodnotenia kvality sociálnych služieb 
 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: IA MPSVR SR, IVPR 

Názov zodpovedajúceho MU: upravený systém hodnotenia, počet hodnotených subjektov 

Stav plnenia: priebežne 

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): Hodnotiaca správa o výsledkoch inšpekčnej činnosti za roky 2023 – 2024 

Príklad (dobrá prax): Nadobudnutím účinnosti zákona 345/2022 Z. z. o inšpekcii v sociálnych veciach 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov ku dňu 01. 11. 2022, sa vypustil zo zákona č. 448/2008 zákona 
o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní 
(živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov mechanizmus hodnotenia podmienok kvality 
poskytovanej sociálnej služby a povinnosť plniť štandardy kvality poskytovanej sociálnej služby sa stáva 
jednou z povinností poskytovateľa sociálnej služby, ktorá je predmetom dozoru. Zároveň inšpekcia 
vykonáva dozor pri poskytovaní peňažných príspevkov na kompenzáciu sociálnych dôsledkov ťažkého 
zdravotného postihnutia v rozsahu plnenia povinnosti, čím sa rozširuje okruh/cieľová skupina osôb. 
 
Aktualizované znenie opatrenia: Z uvedeného navrhujeme opatrenie v NPAS 4.7. cieľ 3 opatrenie 2 
Zvyšovanie kvality a bezpečnosti poskytovania sociálnych služieb prostredníctvom efektívneho 
systému hodnotenia kvality sociálnych služieb zmeniť na Zvyšovanie kvality a bezpečnosti poskytovania 
sociálnych služieb prostredníctvom výstupov z dozornej činnosti Inšpekcie v sociálnych veciach. 

 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 3, opatrenie 2 
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Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Ustanovenie a zavedenie systému dlhodobej zdravotno-sociálnej starostlivosti, vrátane jeho 
financovania a integrovaného zberu zdravotno-sociálnych dát na úrovni jednotlivca 
Gestor: MZ SR, MPSVR SR, zdravotné poisťovne 

Spolupracujúce subjekty: MPSVR SR, ZMOS, ÚMS, SK8, zástupcovia poskytovateľov sociálnych služieb, 
MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: právny predpis ustanovujúci systém dlhodobej starostlivosti; spôsob 
úhradového financovania; počet zariadení dlhodobej starostlivosti a jej prijímateľov 

Stav plnenia: 2024 

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): Stratégia dlhodobej starostlivosti v slovenskej republike 

Príklad (dobrá prax): 
Počet sociálnych služieb – ambulantná starostlivosť 

2024: 393 
Zariadenie podporovaného bývania: 0 
Zariadenie pre seniorov: 7 
Zariadenie opatrovateľskej služby: 3 
Rehabilitačné stredisko: 29 
Domov sociálnych služieb: 121 
Špecializované zariadenie: 44 
Denný stacionár: 189 

Počet prijímateľov - ambulantná starostlivosť 
2024: 7 017 
Zariadenie podporovaného bývania: 0 
Zariadenie pre seniorov: 132 
Zariadenie opatrovateľskej služby: 25 
Rehabilitačné stredisko: 502 
Domov sociálnych služieb: 2 174 
Špecializované zariadenie: 536 
Denný stacionár: 3 679 

Počet sociálnych služieb – pobytová starostlivosť ročná 
2024: 1 368 
Zariadenie podporovaného bývania: 88 
Zariadenie pre seniorov: 550 
Zariadenie opatrovateľskej služby: 135 
Rehabilitačné stredisko: 3 
Domov sociálnych služieb: 283 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 3, opatrenie 3 
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Špecializované zariadenie: 309 
Denný stacionár: 0 

Počet prijímateľov – pobytová starostlivosť ročná 
2024: 51 845 
Zariadenie podporovaného bývania: 745 
Zariadenie pre seniorov: 27 165 
Zariadenie opatrovateľskej služby: 4 130 
Rehabilitačné stredisko: 11 
Domov sociálnych služieb: 8 979 
Špecializované zariadenie: 12 399 
Denný stacionár: 0 

Počet sociálnych služieb – pobytová starostlivosť týždenná 
2024: 63 
Zariadenie podporovaného bývania: 0 
Zariadenie pre seniorov: 2 
Zariadenie opatrovateľskej služby: 1 
Rehabilitačné stredisko: 0 
Domov sociálnych služieb: 51 
Špecializované zariadenie: 9 
Denný stacionár: 0 

Počet prijímateľov – pobytová starostlivosť týždenná 
2024: 501 
Zariadenie podporovaného bývania: 0 
Zariadenie pre seniorov: 12 
Zariadenie opatrovateľskej služby: 46 
Rehabilitačné stredisko: 0 
Domov sociálnych služieb: 406 
Špecializované zariadenie: 37 
Denný stacionár: 0 

Celkovo: Počet sociálnych služieb 
2024: 1 824 
Zariadenie podporovaného bývania: 88 
Zariadenie pre seniorov: 559 
Zariadenie opatrovateľskej služby: 139 
Rehabilitačné stredisko: 32 
Domov sociálnych služieb: 455 
Špecializované zariadenie: 362 
Denný stacionár: 189 

Celkovo: Počet prijímateľov 
2024: 58 977 
Zariadenie podporovaného bývania: 745 
Zariadenie pre seniorov : 27 293 
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Zariadenie opatrovateľskej služby: 4 191 
Rehabilitačné stredisko: 513 
Domov sociálnych služieb: 11 503 
Špecializované zariadenie: 12 934 
Denný stacionár: 3 679 
 

 
 
 

Poskytovanie zdravotnej rehabilitácie v zariadeniach sociálnych služieb podmienených odkázanosťou 
za účelom prevencie zhoršovania zdravotného stavu odkázaných osôb, s osobitným dôrazom na staršie 
osoby 

Gestor: MZ SR, MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MZ SR, zdravotné poisťovne, ZMOS, SK8, ÚMS, poskytovatelia sociálnych 
služieb, ADOS, MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: počet starších osôb, ktorým sa poskytla v pobytovej starostlivosti 
zdravotná rehabilitácia z prostriedkov verejného zdravotného poistenia 

Stav plnenia: 2024 

Merná jednotka: počet 

Príklad (dobrá prax): V rámci pripravovanej reformy financovania sociálnych služieb sa plánuje aj 
úprava § 10a ods. 9 Zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti. Finálne znenie bude k dispozícii 
po prijatí novej legislatívy v decembri 2025. 

Prehľad zatiaľ neplnených a nesplnených opatrení 

 
 
 

Zavedenie príspevku podľa stupňa odkázanosti osoby na pomoc inej osoby ako nástroja podpory 
slobodnej voľby poskytovateľa starostlivosti a nástroja reálneho zrovnoprávnenia poskytovateľov 
sociálnych služieb podmienených odkázanosťou na podporu ich činnosti z verejných zdrojov 
 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: ÚPSVR, ZMOS, SK8, ÚMS, poskytovatelia sociálnych služieb, MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: zavedený príspevok, počet poberateľov príspevku 

Stav plnenia: 2025 

Merná jednotka: počet 

Príklad (dobrá prax): Zavedenie príspevku na pomoc pri odkázanosti (PPO) je upravené v novom 
právnom predpise: Zákon, ktorým bol príspevok zavedený: 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 3, opatrenie 4 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 3, opatrenie 5 
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 Zákon č. 376/2025 Z. z. o integrovanej posudkovej činnosti a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov. 

Tento zákon mal účinnosť do 31. augusta 2025 a nový zákon zavádzajúci príspevok na odkázanosť ešte 
nebol prijatý a uvedený zákon o posudkovej činnosti ho nezavádza. 

Cieľ 4: Jednotná posudková činnosť na sociálne účely a efektívna kompenzačná 
pomoc 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Reforma posudkovej činnosti 
 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: NCZI 

Názov zodpovedajúceho MU: zavedený systém jednotnej posudkovej činnosti 

Stav plnenia: od 1.9.2025 

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): Zavedenie systému jednotnej posudkovej činnosti na účely sociálnych služieb 
podmienených odkázanosťou a peňažných príspevkov na kompenzáciu ťažkého zdravotného 
postihnutia 
 

 
 
 

Prehodnotenie systému poskytovania peňažných príspevkov na kompenzáciu  
ťažkého zdravotného postihnutia 
 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: NCZI 

Názov zodpovedajúceho MU: prehodnotený systém, počet poskytovaných peňažných príspevkov 

Stav plnenia: Splnené v roku 2022  

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): Zákon č. 485/2021 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 447/2008 Z. z. o peňažných 
príspevkoch na kompenzáciu ťažkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa dopĺňa zákon č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

– účinnosť od 1. januára 2022 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 4, opatrenie 1 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 4, opatrenie 2 
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Príklad (dobrá prax): Novelou zákona nebol zavedený nový druh peňažného príspevku na 
kompenzáciu ani zrušený žiaden z  existujúcich peňažných príspevkov na kompenzáciu. Prijaté zmeny 
nemajú  významný vplyv na počet poskytnutých peňažných príspevkov na kompenzáciu.  Upravili sa 
kvalifikačné predpoklady  pre posudkových lekárov, umožnil sa  súbeh kúpy a úpravy vozidla v jednom 
čase, upravili sa podmienky vrátenia poskytnutého peňažného príspevku na kúpu pomôcky, upravil sa 
postup pri viacerých začatých konaniach, predĺžili sa lehoty pre poberateľov na zabezpečenie si 
predmetu kompenzácie, rozšíril sa okruh subjektov na účely poskytnutia vrátenej pomôcky alebo 
zdvíhacieho zariadenia, upravili sa percentuálne hodnoty ustanovené v prílohách na účely určovania 
výšky jednorazových peňažných príspevkov na kompenzáciu,  precizovali sa ustanovenia na základe 
aplikačnej praxe. 
 

Cieľ 5: Stabilizovaný odborný personál v sociálnych službách a jeho ďalší rozvoj 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 

 

Podpora motivačných programov a opatrení vedúcich k stabilizácii odborného personálu sociálnych 
služieb a k rozvoju jeho odbornosti prostredníctvom programov ďalšieho vzdelávania 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: územná samospráva, profesijné organizácie, zástupcovia poskytovateľov 
sociálnych služieb, vzdelávacie inštitúcie, MVO, sociálni partneri 

Názov zodpovedajúceho MU: počet účastníkov vzdelávacích programov, počet odborných a iných 
zamestnancov sociálnych služieb 

Stav plnenia: priebežne  

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): Zákon č. 485/2021 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 447/2008 Z. z. o peňažných 
príspevkoch na kompenzáciu ťažkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa dopĺňa zákon č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

– účinnosť od 1. januára 2022 
  

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 5, opatrenie 1 
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Cieľ 6: Koordinovaná podpora a pomoc poskytovaná starším ľuďom v krízových 
životných situáciách 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Poskytovanie individualizovanej podpory a pomoci starším osobám v krízových životných situáciách 
(napr. pri strate bývania) prostredníctvom synergie a koordinácie rozličných podporných a 
aktivizujúcich programov a opatrení 

Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MDV SR, MS SR, MV SR, MZ SR, IA MPSVR SR, územná samospráva, 
zástupcovia poskytovateľov sociálnych služieb, MVO, Fórum pre pomoc starším 

Názov zodpovedajúceho MU: počet realizovaných podporných programov a opatrení so zameraním 
na cieľovú skupinu starších osôb v krízových životných situáciách 

Stav plnenia: priebežne 

Merná jednotka: Počet realizovaných podporných programov a opatrení so zameraním na cieľovú 
skupinu  starších osôb v krízových životných situáciách 

Gestor: MPSVR SR 

Príklad (dobrá prax): Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny pripravilo návrh Národnej koncepcie 
prevencie a ukončovania bezdomovstva, ktorý Vláda SR schválila na svojom zasadnutí 12. apríla 2023. 

Ide o ucelený pohľad a zároveň víziu do roku 2030, ktorá má pomôcť vytvárať a zlepšovať podmienky 
opätovného začleňovania ľudí bez domova do bežného života a preventívnych opatrení na 
predchádzanie vzniku bezdomovstva. Bezdomovstvo, kedy ľudia v dôsledku určitej životnej situácie 
prišli o stabilné a vhodné bývanie alebo si ho aktuálne nedokážu zabezpečiť, rovnako tak vylúčenie z 
bývania sú najextrémnejšími prejavmi chudoby a sociálneho vylúčenia. Navrhovaná Koncepcia je 
prvým strategickým materiálom, ktorý má zabezpečiť, aby štát pracoval a prijímal také opatrenia v 
rôznych oblastiach, ktoré sú nevyhnutné pre riešenie bezdomovstva a dotýkajú sa ľudí, ktorí sa ocitli v 
zraniteľnej životnej situácii až na ulici. 

Na pripravenú Koncepciu nadväzuje Akčný plán na roky 2024-2026 , ktorý schválila vláda SR na svojom 
zasadnutí dňa 29. mája 2024. Prináša konkrétne opatrenia, ako čo najefektívnejšie a merateľne pomôcť 
ľuďom, aby nezostávali bez strechy nad hlavou a osamotení. V akčnom pláne sú prítomné aktivity v 
rámci prevencie, zabezpečenia dostupnosti a udržania si bývania, zdravotnej starostlivosti, 
zamestnávania, sociálneho zabezpečenia, ako aj ciele v oblasti monitorovania a zberu dát ohľadom ľudí 
bez domova. Bol vytvorený v spolupráci so zástupcami zainteresovaných orgánov štátnej správy, 
regionálnej a miestnej samosprávy, ako aj zástupcami mimovládneho neziskového sektoru, 
pôsobiaceho v oblasti práce s cieľovou skupinou ľudia bez domova. 

Dôležitým krokom k zlepšeniu dostupnosti a kvality zdravotnej starostlivosti pre vybrané ohrozené 
skupiny obyvateľstva bola s účinnosťou od 1.6.2024 zákonne upravená možnosť poskytovať 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 6, opatrenie 1 
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ošetrovateľskú starostlivosť v zariadení sociálnej služby krízovej intervencie, konkrétne v sociálnej 
službe útulok. 

Zákon č. 120/2024 Z. z. 

Národný projekt Terénna sociálna práca a komunitné centrá (ďalej len “NP TSPKC”), realizovaný od 
08/2023 do 01/2029, zabezpečuje individualizované poskytovanie podpory osobám pri riešení 
zložitých životných situácií a aktivizáciu osôb ohrozených chudobou a sociálnym vylúčením, so 
zámerom zlepšenia ich sociálneho začlenenia. V roku 2024 bolo v NP TSPKC zapojených 522 subjektov 
s celkovo 1424 obsadenými pracovnými pozíciami.  

NP Terénna sociálna práca a komunitné centrá 

Cieľom dopytovo orientovanej výzvy Zavádzanie housing-led prístupov so sprievodnými opatreniami 
na zabezpečenie dostupného bývania je zabezpečenie štandardného, cenovo dostupného a 
udržateľného nájomného bývania ohrozeným a zraniteľným skupinám obyvateľov spolu s 
vykonávaním sociálnych intervencií a odbornej pomoci osobám z cieľovej skupiny. Výzva bola 
vyhlásená koncom roka 2023, v roku 2024 je 44 projektov v začiatkoch svojej realizácie, s miestom 
realizácie na celom území SR.  

S cieľom zefektívnenia poskytovanej pomoci v hmotnej núdzi a zvýšenia príjmu domácností v hmotnej 
núdzi boli v roku 2023 prijaté viaceré novely zákona č. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov   (zákon č. 65/2023 Z. z., ktorým sa 
mení a dopĺňa zákon č. 417/2013 Z. z. a zákon č. 275/2023 Z. z., ktorý sa mení a dopĺňa zákon č. 
417/2013 Z. z.). Ich prijatie pozitívne ovplyvnilo hospodárenie domácností v hmotnej núdzi (úprava 
podmienok poskytovania pomoci v hmotnej núdzi od 1.4. 2023, navýšenie a rozšírenie príspevku na 
bývanie podľa počtu osôb v domácnosti od 15.7.2023, mimoriadna valorizácia súm pomoci v hmotnej 
núdzi od 1.10. 2023). 

Spolupracujúci subjekt: Ministerstvo vnútra SR 
V rámci plnenia úlohy v  B.1. uznesenia Rady vlády SR pre  osoby so  zdravotným postihnutím č. 3 z 18. 
októbra 2022, sekcia krízového riadenia Ministerstva vnútra SR na  základe nominácií jednotlivých 
členov, vytvorila pracovnú skupinu, ktorej úlohou je špecifikácia technického a procesného riešenia 
databázy zabezpečujúcej zber údajov o osobách so špecifickými potrebami a ich sprístupňovanie 
záchranným zložkám tak, aby bola v čo najväčšej miere zabezpečená ochrana života a zdravia osôb. 
Veľkú časť osôb so špecifickými potrebami tvoria  seniori, ktorí sú hlavnou cieľovou skupinou. 

Sekcia krízového riadenia Ministerstva vnútra SR pripravuje evidenciu osôb so špecifickými potrebami 
pre prípady krízových situácií a mimoriadnej udalosti. 

Spolupracujúci subjekt: Ministerstvo dopravy SR 
Gestorom opatrenia je Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR. Ministerstvo dopravy SR ako 
spolupracujúci subjekt vstupuje do oblasti prostredníctvom opatrení bytovej politiky. Riešenie 
podmienok bývania zraniteľných skupín obyvateľstva, medzi ktorých môžeme zaradiť aj seniorov, je 
súčasťou koncepčného materiálu „Bytová politika Slovenskej republiky do 2030“, ktorý schválila vláda 
SR uznesením č. 728 zo dňa 8 decembra 2021.  

Prostredníctvom kombinácie dotácií podľa zákona č. 443/2010 Z. z. o dotáciách na rozvoj bývania a o 
sociálnom bývaní v znení neskorších predpisov a zvýhodneného úveru zo Štátneho fondu rozvoja 
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bývania je dlhodobo zabezpečený systém podpory obstarávania nájomných bytov určených na 
sociálne bývanie vo vlastníctve samosprávy. 

V roku 2023 MD SR poskytlo dotácie na obstaranie nájomných bytov určených na sociálne bývanie v 
25 obciach v celkovej výške  10 860 730,00 €, čím bolo podporené obstaranie 382 nájomných bytov. 

Zároveň MD SR poskytlo dotácie na obstaranie technickej vybavenosti v 23 obciach v celkovej výške 
761 570,00 € k 349 bytom. 

Tieto podporné nástroje umožňujú samospráve a iným právnickým osobám riešiť lokálne problémy na 
trhu s bývaním a tým aj krízové situácie starších ľudí v prípade straty bývania. 

Spolupracujúci subjekt: Ministerstvo spravodlivosti SR 

Dotácie v pôsobnosti MSSR 

V zmysle zákona č. 302/2016 Z. z. o poskytovaní dotácií v pôsobnosti Ministerstva spravodlivosti 
Slovenskej republiky (ďalej len „MS SR“), v platnom znení sú vyplácané zo štátneho rozpočtu, z 
rozpočtovej kapitoly ministerstva spravodlivosti  na príslušný rozpočtový rok dotácie na 

a) presadzovanie, podporu a ochranu ľudských práv a slobôd a na predchádzanie všetkým 
formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, antisemitizmu a ostatným prejavom 
intolerancie; 

Schéma poskytovania dotácií ma presadzovanie, podporu a ochranu ľudských práv a slobôd a na 
predchádzanie všetkým formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, antisemitizmu a ostatným 
prejavom intolerancie je realizovaná formou výzvy na dopytovo orientované projekty. MS SR V rámci 
predmetnej schémy podporilo nasledovné projekty zamerané na seniorov: 

2023: 

Projekt: Poskytovanie pomoci a poradenstva obetiam násilia - starším občanom a zlepšenie ich 
postavenia 
Subjekt: "Fórum pre pomoc starším" - národná sieť 
Výška dotácie: 10 000,- € 

2024: 

Projekt: Zastavme trestnú činnosť zameranú na seniorov 
Subjekt: Staromestský okrášľovací spolok 
Výška dotácie: 19 020,- € 

b) poskytovanie odbornej pomoci obetiam trestných činov. 
Žiadateľmi o dotáciu v zmysle uvedenej dotačnej schémy sú výlučne MS SR akreditované subjekty 
podľa zákona č. 274/2017 Z. z. o obetiach trestných činov a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 
Poskytovanie odbornej pomoci obetiam trestných činov nie je podmienené hľadiskom veku, subjekty 
akreditované na pomoc obetiam trestných činov poskytujú služby aj seniorom. Vo vzťahu k seniorom 
je adresná najmä činnosť intervenčných centier pre pomoc obetiam domáceho násilia.  

Legislatívna činnosť 

MS SR pripravuje reformu opatrovníctva dospelých, zámerom ktorej je posilniť ochranu seniorov 
a osôb s pozbavenou spôsobilosťou na právne úkony, najmä pred neuváženými prevodmi ich obydlí a 
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zneužívanie ich zhoršeného mentálneho stavu na prevod hnuteľných a nehnuteľných vecí. Zámer je 
momentálne v legislatívnom procese. 

Spolupracujúci subjekt: SK 8  

Bratislavský samosprávny kraj      

Organizačná súčasť Odboru sociálnych vecí Úradu BSK - Kancelária prvého kontaktu je zameraná na 
poskytovanie základného sociálneho poradenstva aj pre seniorov: 

 - v oblasti pomoci v nepriaznivej sociálnej situácii občana a jeho rodiny (pri prevencii a zmiernení 
nepriaznivej sociálnej situácie), - pri zabezpečení riešenia krízovej sociálnej situácie, - pri podávaní 
žiadostí o posúdenie odkázanosti na sociálnu službu, - pri podávaní žiadostí o zabezpečenie 
poskytovania sociálnej služby, - v oblasti poskytovania sociálnych služieb v kompetencii BSK, vrátane 
nasmerovania na príslušné odborné pracoviská v prípade, ak nebolo možné vybaviť potrebné 
náležitosti v Kancelárii prvého kontaktu. 

2023  

Kancelária prvého kontaktu uskutočnila celkovo 3 385 poradenských úkonov, z toho 958 úkonov v 
oblasti poradenstva pri podávaní žiadostí o posúdenie odkázanosti na sociálnu službu, 

 1 950 úkonov poradenstva pri podávaní žiadostí o zabezpečenie poskytovania sociálnej služby a 477 
úkonov v ostatných oblastiach základného sociálneho poradenstva. 

2024 

Kancelária prvého kontaktu uskutočnila celkovo 4 034 poradenských úkonov, z toho 1 377 úkonov v 
oblasti poradenstva pri podávaní žiadostí o posúdenie odkázanosti na sociálnu, 2 147 úkonov 
poradenstva pri podávaní žiadostí o zabezpečenie poskytovania sociálnej služby a 510 úkonov v 
ostatných oblastiach základného sociálneho poradenstva. 

2023 a 2024 Monitorovanie a signalizácia pomoci 

BSK, nad rámec svojej pôsobnosti, zabezpečuje pre seniorov v rámci BSK sociálnu službu monitorovanie 
a signalizáciu pomoci. Neverejnému poskytovateľovi sociálnej služby poskytuje finančný príspevok na 
prevádzku sociálnej služby. 

2023 a 2024 bezodkladne zabezpečenie poskytovania sociálnej služby 

V sledovanom období bolo priemerne 85 fyzickým osobám (najmä seniorom) bezodkladne 
zabezpečené poskytovanie sociálnej služby z dôvodu, že ich život alebo zdravie bolo vážne ohrozené. 

Trnavský samosprávny kraj 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: SOS Gombík (Počet aktivovaných SOS gombíkov) 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 196 (2023 - 96),(2024 - 100) 

Stav naplnenia: Priebežne plnené 
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Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: 1. Služba domáceho tiesňového volania SOS gombík — 
vznikla v roku 2020 s cieľom zabezpečiť možnosť vyvolať tiesňové volanie jednoduchým stlačením 
gombíka. Službu domáceho tiesňového volania  je možné od júla 2023 využiť aj v maďarskom jazyku. 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Nadácia Dar TTSK (Počet podporených jednotlivcov 
a rodín) 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 63(2023 – 37), (2024 – 26) 

Stav naplnenia:  

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: 2. Prostredníctvom župnej Nadácie Dar TTSK finančne 
pomáha obyvateľom kraja, ktorí sa ocitli nepriaznivej životnej situácii. Najčastejšie poskytovaný 
finančný príspevok : preplatenie liečebných nákladov, nákup zdravotníckych 
pomôcok a služieb, školských potrieb. 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Nadácia  Dar TTSK - akcie organizované Odborom  
sociálnych vecí TTSK (Počet  charitatívnych akcií) 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 4 (2023 – 2), (2024 - 2) 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Na podporu zraniteľných resp. znevýhodnených skupín 
obyvateľstva v odpočtovom období boli uskutočnené 4 charitatívne akcie v prospech Nadácie Dar 
spojené s predajom výrobkov prijímateľov sociálnych služieb zo zariadení sociálnych služieb a 
študentov stredných škôl v zriaďovateľskej pôsobnosti TTSK. 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Aktivity subjektov SPDaSK zamerané na seniorov 

(Počet projektov a programov) 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 2 

Stav naplnenia:  splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Program SENIORI A DROGY 

V roku 2023 bol finančne podporený TTSK nový program SENIORI A DROGY, realizovaný OZ STORM 
(subjekt SPODaSK, ktorý je finančne podporovaný od roku 2008).Program je zameraný na zvýšenie 
informovanosti pracovníkov pracujúcich v sociálnych službách so seniormi v oblasti rizikového užívania 
návykových látok ( voľno predajné lieky, alkohol, iné drogy...)v Trnavskom kraji. Cieľom programu je 
naučiť pracovníkov identifikovať problém, zlepšiť ich komunikáciu voči seniorom užívajúcim návykové 
látky a pomôcť im pri riešení rôznych neštandardných situácii, ktoré s touto problematikou súvisia. 
Program kontinuálne pokračoval aj v roku 2024. 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Aktivity subjektov SPDaSK zamerané na seniorov 
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Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: - 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Program Tereza - Pomoc seniorom  

 Tento projekt realizovaný Centrom pomoci pre rodinu (subjekt SPODaSK podporovaný TTSK od roku 
2010) vznikol ako potreba dobrovoľníkov pomáhať starším ľuďom. Dobrovoľnícka činnosť je zameraná 
najmä na pomoc seniorom pri ich každodenných činnostiach ako sú nákupy, drobné domáce práce, 
sprevádzanie k lekárovi, či do kostola, alebo trávenie spoločného času v rozhovoroch a čítaní knihy. 

 Dobrovoľník venuje svoj čas 2 až 3 hodiny týždenne. Centrum pomoci pre rodinu ponuka 
dobrovoľníkovi zažiť cennú skúsenosť a prostredníctvom vzdelávania a supervízie zvýšiť svoju osobnú 
kvalifikáciu. 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Aktivity ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TTSK 
zamerané na prevenciu krízových životných situáciách)  

(Počet aktivít ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TTSK) 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 6 (2023 -1), (2024 -1) 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: „112 nie je len číslo“  

Domov sociálnych služieb pre dospelých v Zavare pravidelne organizuje Univerzitu ľudskosti. Od roku 
2023 sa tento program zameriava na dôležité informácie ohľadom poskytnutia Prvej pomoci, 
prednášky polície na ochranu seniorov pred zneužívaním 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Odborné prednášky 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: (2023 -1), (2024 -1) 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Riziká požívania drog - doc. Pavelová-preventívna prednáška 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Odborné prednášky 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: (2023 -1), (2024 -1) 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Podvody páchané na senioroch 
- účasť na prednáške v knižnici J. Fándlyho Trnava 
Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Novovzniknuté sociálne služby na území TTSK 
zamerané na riešenie krízových situácií (nocľahárne, útulky, komunitné centrá) 
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(Počet novovzniknutých sociálnych služieb) 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 17 (2023 – 6 ), (2024-11) 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Novovzniknuté sociálne služby na území TTSK 
Rok 2023 
Neverejní poskytovatelia – 3 sociálne služby 
Verejní poskytovatelia – 3 sociálne služby  
Rok 2024 
Neverejní poskytovatelia – 9 sociálnych služieb 
Verejní poskytovatelia – 2sociálne služby 
 Zdroje dát. 

 ISOS SR - register sociálnych služieb 
 Monitorovacia správa ku Koncepcii rozvoja sociálnych služieb na území TTSK 2023 -2030 

za rok 2023 
 Vlastná evidencia OSV TTSK 
 Evidencia ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TTSK 
 Evidencia subjektov SPODaSK finančne podporovaných TTSK 
 Evidencia Krajskej inovačnej rozvojovej agentúry TTSK  

Trenčiansky samosprávny kraj 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Sociálne poradenstvo v klientskom centre TSK/počet 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: 2296 (2021-2022) 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 2910 (2023 -2024) 

Stav naplnenia: priebežne 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Poskytovanie sociálneho poradenstva (osobne, telefonicky) 
zamestnancami TSK. 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Sociálne poradenstvo v klientskom centre TSK/počet 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: 160 (2021-2022) 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 168 (2023 -2024) 

Stav naplnenia: pribežne 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Bezodkladné zabezpečenie sociálnej služby bolo realizované 
v zmysle §8 ods. 8 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 
455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov v znení 
neskorších predpisov. 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Vytvorenie podmienok pre osoby nachádzajúce so 
v krízovej situácii z dôvodu  straty bývania-počet lôžok/počet poskytovateľov 
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Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: 243/9 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 284/10 

Stav naplnenia: priebežne 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: V rámci TSK sú pre osoby nachádzajúce sa v krízovej situácii 
z dôvodu straty bývania vytvorené podmienky pre 284 osôb bez určenia veku 

Žilinský samosprávny kraj 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Počet realizovaných podporných programov 
a opatrení so zameraním na cieľovú skupinu  starších osôb v krízových životných situáciách 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 1000 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Poskytovanie základného sociálneho poradenstvo na Úrade 
ŽSK, v Nadácii ŽSK 
 
Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Počet realizovaných podporných programov 
a opatrení so zameraním na cieľovú skupinu  starších osôb v krízových životných situáciách 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: 20 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 18 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Žiadosti o finančný príspevok na riešenie krízových situácii 
prostredníctvom Nadácie ŽSK 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Počet realizovaných podporných programov 
a opatrení so zameraním na cieľovú skupinu  starších osôb v krízových životných situáciách 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 7313 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: poskytovanie základného sociálneho poradenstva, 
špecializovaného sociálneho poradenstva 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Počet realizovaných podporných programov 
a opatrení so zameraním na cieľovú skupinu  starších osôb v krízových životných situáciách 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 183 

Stav naplnenia: splnené 
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Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: bezodkladné umiestnenie klienta v krízovej životnej situácii 
 
Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Počet realizovaných podporných programov 
a opatrení so zameraním na cieľovú skupinu  starších osôb v krízových životných situáciách 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: neodpočtované 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: poskytovaná prepravná služba - 4/ZSS 

Nitriansky samosprávny kraj 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: : Počet realizovaných podporných programov 
a opatrení so zameraním na cieľovú skupinu  starších osôb v krízových životných situáciách 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: neodpočtované 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: V rámci riešenia krízových životných situácií starším osobám 
bolo začaté poskytovanie sociálnych služieb a s bezodkladným poskytovaním služieb celkovo  v roku 
2023 - 356 seniorom  a v roku 2024 - 324 seniorom. 

Banskobystrický samosprávny kraj 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Počet realizovaných podporných programov 
a opatrení so zameraním na cieľovú skupinu  starších osôb v krízových životných situáciách 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024:  

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia:  Projekt „Centrá sociálnych služieb ako nástroj 
viacúrovňového partnerstva pri poskytovaní dlhodobej starostlivosti na komunitnej úrovni na 
Slovensku“  

Dátum realizácie: 1. 10. 2020 – 30. 9. 2023 www.ciszs.sk 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Počet realizovaných podporných programov 
a opatrení so zameraním na cieľovú skupinu  starších osôb v krízových životných situáciách 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: : neodpočtované  

Stav naplnenia: priebežne plnené 
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Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Projekt „Rozvoj dlhodobej starostlivosti poskytovanej na 
komunitnej úrovni v BBSK“ 

 Dátum realizácie: 1.10. 2023 – 31.12. 2025 www.nprds.sk  

Košický samosprávny kraj 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Kancelária prvého  kontaktu na KSK MU: počet 
klientov v rokoch 2023-2024 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 2394 

Stav naplnenia: priebežne plnené  

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Poskytovanie komplexného sociálneho poradenstva a 
informácií o existujúcich predpisoch, nariadeniach a formách sociálnej pomoci poskytovanie informácií 
o spôsobe riešenia nepriaznivej sociálnej situácie, využitia rôznych foriem a druhov sociálnych služieb 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Organizácia vytvorená KSK- EZÚS Via Carpatia: 
projekt SKHU Ambassadors 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: neodpočtované 

Stav naplnenia: priebežne plnené  

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Zvyšovanie povedomia seniorov prednáškami, besedami, 
workshopmi a kvízmi v spolupráci s Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia a s Odborom prevencie 
kriminality Ministerstva vnútra SR. Zdravotná podpora: workshopy o zdraví a zdravej výžive, pravidelné 
zdravotné merania a poradenstvo v oblasti výživy a prevencie chorôb. 

 
Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Organizácia vytvorená KSK- EZÚS Via Carpatia: 
Pilotný projekt Monitorovacie zariadenie / SOS tlačidlo 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: neodpočtované 

Stav naplnenia: priebežne plnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Táto technológia umožňuje privolanie pomoci v prípade 
núdze a sledovanie pohybu seniorov. Zariadenie poskytuje pocit bezpečia a uľahčuje starostlivosť o 
klientov v seniorskom zariadení 

Prešovský samosprávny kraj 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: počet programov podpory aktívneho starnutia na 
národnej a samosprávnej úrovni 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 
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Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 2 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Koncepcia rozvoja sociálnych služieb v Prešovskom 
samosprávnom kraji NA ROKY 2020 – 2025 

 Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja PSK na roky 2021-2030 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: počet vydaných rozhodnutí o odkázanosti na sociálnu 
službu v špecializovanom zariadení 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: 1120 rozhodnutí (2021-
543, 2022 - 577) 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 1434 rozhodnutí (2023 - 718, 2024 - 716) 

Stav naplnenia: splnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Oproti rokom 2021-2022 došlo v rokoch 2023-2024 k 
zvýšeniu počtu vydaných rozhodnutí o odkázanosti na sociálnu službu v špecializovanom zariadení o 
24 %. 
 
Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: doba čakania na zabezpečenie poskytovania sociálnej 
služby v špecializovaných zariadeniach 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: 430 dní  

(2021 - 424 dní, 2022 - 436 dní) 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 140,5 dní (2023- 212 dní, 2024 – 69 dní) 

Stav naplnenia:  

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia:  Dostupnosť sociálnej služby v špecializovaných zariadeniach 
sa v rokoch 2023-2024 zlepšila, o čom svedčí skrátenie priemernej doby čakania na zabezpečenie 
sociálnej služby na tretinu. Navyše, signifikantný je medziročný pokles doby čakania – v roku 2024 
došlo v porovnaní s rokom 2023 k poklesu doby čakania až o 68 % 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: počet stretnutí so zástupcami Jednoty dôchodcov 
Slovenska 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: 6 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 9 

Stav naplnenia:  

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia:  Kvantita stretnutí so zástupcami Jednoty dôchodcov 
Slovenska vykazuje vzostupnú tendenciu. Stretnutia napomáhajú zamedzeniu vzniku krízových 
situácií, resp. ich riešeniu, keďže sa na nich verbalizujú potreby seniorov. 

Únia miest Slovenska : Podklady len od 3 miest - Kežmarok, HMBA a Nitra. 
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Hlavné mesto Bratislava 

Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: počet doručených žiadostí/počet zabezpečených 
umiestnení 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 2023 90 žiadostí/36 umiestnení, 2024 

115 žiadostí/83 umiestnení 

Stav naplnenia: priebežne plnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia:  Opatrenie sa realizuje prostredníctvom plnenia zákonnej 
povinnosti podľa §8, bodu 8 zákona 448/2008 z.z. zabezpečím poskytovania sociálnej služby fyzickej 
osobe bezodkladne. 

Nitra 
Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: Počet realizovaných podporných programov 
a opatrení so zameraním na cieľovú skupinu starších osôb v krízových 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: NESPLNENÉ 

Kežmarok 
Názov zodpovedajúceho MU a merná jednotka: zabezpečenie stravovania a rozvoz stravy pre 
seniorov 

- Počet seniorov 

Hodnota nameraná v rámci posledného odpočtu obdobie rokov 2021 – 2022: neodpočtované 

Aktuálna nameraná hodnota obdobie rokov 2023 – 2024: 103 

Stav naplnenia: priebežne plnené 

Stručný popis stavu naplnenia opatrenia: Zabezpečenie stravovania a rozvoz stravy pre seniorov 
Sociálna služba jedáleň je určená fyzickej osobe, ktorá nemá zabezpečené nevyhnutné podmienky na 
uspokojovanie základných životných potrieb, má ťažké zdravotné postihnutie a dovŕšila dôchodkový 
vek. 

Mimovládne organizácie 
 

1. Podpora seniorov v krízových situáciách  

V rámci centra sme seniorom v krízových situáciách poskytovali: 
 Sociálne poradenstvo a krízovú intervenciu – pomoc seniorom, ktorí sa ocitli v ťažkých 

sociálnych podmienkach, napríklad pri strate bývania sme klienta umiestnili v DSS a hľadali 
podnájom či spolupracovali s zariadením núdzového bývania Domum. 

 Potravinovú a materiálnu pomoc /počet intervencií v danom období 1040/– rozdávali sme 
potravinové balíčky a zabezpečovali základné potreby pre seniorov v hmotnej núdzi. 
Spoluprácu s ďalšími organizáciami – v prípadoch straty bývania sme seniorov nasmerovali na 
možnosti núdzového ubytovania, mestské sociálne služby a neziskové organizácie poskytujúce 
pomoc 
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2.  Podpora seniorov v krízových situáciách  
 pomoc seniorom v núdzi pri hľadaní bývania, so zabezpečením zdravotnej starostlivosti, 

s vybavením príspevkov od štátu, poskytovanie potravinovej pomoci, finančnej pomoci  
Špecializované sociálne poradenstvo poskytované v mestách: Trnava, Nové Mesto nad 
Váhom, Piešťany, Galanta, Dunajská Streda 
Podpora seniorov v krízových situáciách (kapitola 4.7, cieľ 6, opatrenie 1) 

 Koordinovaná podpora a pomoc poskytovaná starším ľuďom v krízových životných situáciách 
 Individualizovaná podpora a pomoc prostredníctvom synergie a koordinácie rozličných 

podporných a aktivizujúcich programov a opatrení 
 Poskytovanie špecializovaného sociálneho poradenstva ako samostatnej odbornej činnosti pri 

ohrození stratou bývania, pri strate bývania, pri hľadaní náhradného bývania, zabezpečovaní 
zdrojov na pokrytie bývania 
Rok 2023: 72 klientov, 329 intervencií 
Rok 2024 106 klientov, 298 intervencií  

Fórum pre pomoc starším 

 Fórum pre pomoc starším poskytuje individuálnu, odbornú podporu, pomoc a poradenstvo 
osobám v krízových situáciách. V rámci svojej činnosti spolupracuje s rôznymi subjektmi 
a organizáciami  ako aj samosprávou , políciou, Komisárkou pre osoby so zdravotným postihnutím, 
Verejným ochrancom práv, Národným strediskom pre ľudské práva ale samotnými poskytovateľmi 
sociálnej služby. Boli to osobné stretnutia so staršími a návštevy v ich domovoch. 

 Poskytli sme individuálnu pomoc  v krízových situáciách celkom 210 v rámci osobných 
kontaktov a poskytovaní pomoci poradenstvo a pomoc sme poskytovali starším aj v rámci 
poradenstva cez celoslovenskú  Senior linku. 

Cieľ 7: Bezpečnosť starších ľudí prostredníctvom zvyšovania povedomia a 
informovanosti o kriminalite páchanej na starších ľuďoch a možnostiach 
účinnej ochrany 

 
Prehľad priebežne plnených, splnených a aktualizovaných opatrení 

 
 
 

Realizácia preventívno-osvetovej činnosti zameranej na zvyšovanie povedomia starších ľudí o zlom 
zaobchádzaní a kriminalite páchanej na tejto cieľovej skupine (vrátane  
projektu „Bezpečná jeseň života“), o najčastejších spôsoboch jej páchania a o možnostiach účinnej 
ochrany proti aktuálnym ohrozeniam 
 
Gestor: MV SR  

Spolupracujúce subjekty: územná samospráva, MVO,RV SR PSPVPPSP, informačné kancelárie pre 
obete trestných činov, ASUTV, Fórum pre pomoc starším 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 7, opatrenie 1 
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Názov zodpovedajúceho MU: realizované preventívno-osvetové aktivity a programy pre cieľovú 
skupinu starších ľudí, počet starších účastníkov 

Stav plnenia: priebežne  

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): štatistiky vedené na oddelení prevencie odboru komunikácie a prevencie Prezídia 
Policajného zboru 

Príklad (dobrá prax):  
 MV SR Odbor prevencie kriminality 

Odbor prevencie kriminality  
 

 Rada vlády SR pre prevenciu kriminality je poradným, iniciatívnym, koordinačným a 
odborným orgánom vlády SR pre oblasť prevencie kriminality a inej protispoločenskej 
činnosti. 
Základné informácie 
 

 Informačné kancelárie pre obete kriminality a inej protispoločenskej činnosti 
 

 Bezpečný senior (prevencia kriminality) 
 
 

Príklad (dobrá prax): Policajný zbor (ďalej len „PZ“)  prispieval k zvyšovaniu bezpečnosti, ochrane 
života, zdravia a majetku seniorov. V hodnotenom období realizoval preventívne aktivity v cieľovej 
skupine seniorov  realizáciou celoslovenského projektu „Bezpečná jeseň života“. Súčasťou projektu je 
informačný leták, ktorý poskytuje rady a odporúčania na  témy bezpečného správania na ulici, v cestnej 
premávke, ako si zabezpečiť majetok i ako sa vyhnúť podvodom. V informačnom letáku je uvedený 
zoznam kontaktov, na ktoré sa možno obrátiť v prípade potreby pomoci. V  rámci projektu „Bezpečná 
jeseň života“ sa v roku 2023 uskutočnilo 322 stretnutí s účasťou 11 352 seniorov - distribuovaných  10 
185 materiálov, v roku 2024 sa uskutočnilo 215 stretnutí s účasťou 8 222 seniorov - distribuovaných  6 
346 materiálov.  
V rámci „Celoslovenských preventívnych opatrení na úseku ochrany seniorov pred podvodmi a inou 
trestnou činnosťou páchanou prostredníctvom zaužívaných legiend“ bolo zrealizovaných v roku 2023 
- 201 preventívnych aktivít   s účasťou 6 600 seniorov, v roku 2024 - 379 preventívnych aktivít  s 
súčasťou 8 561 seniorov (prednášky, besedy, kvízy a tiež osvetové aktivity). Počas preventívneho 
programu realizovaného v spolupráci so  Slovenskou poštou, a. s., „Seniori zbystrite pozornosť!“, 
cieľom ktorého je osloviť osobne za  prítomnosti poštového doručovateľa aj tých seniorov, ktorí 
väčšinu svojho času trávia v  domácom prostredí s minimálnym sociálnym kontaktom, bolo v roku 2023 
realizovaných 1  357 aktivít -  pre 14 041 seniorov, v roku 2024 bolo realizovaných 445 aktivít – pre 
5 013 seniorov. Súčasťou programu je i leták, ktorý upozorňuje seniorov, aby zbystrili pozornosť pri 
telefonátoch, v  ktorých ich ktokoľvek žiada o peniaze i niekoľko dôležitých rád ako sa nestať obeťou 
podvodníkov a zlodejov. 
V hodnotenom období boli okrem uvedených aktivít,  realizované v cieľovej skupine seniorov 
i preventívne aktivity  k sociálno-patologickým javom: 
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V roku 2023 bolo realizovaných 45 preventívnych aktivít pre 1 350 seniorov (z toho 12 preventívnych 
aktivít k téme práca polície -  647 seniorov, 11  preventívnych aktivít s  dopravnou tematikou -  205 
seniorov, 3 preventívne aktivity k téme bezpečne na internete -  42 seniorov, 9 preventívnych aktivít k 
problematike násilia -  238 seniorov, 10 preventívnych aktivít k problematike ochrany majetku - 218 
seniorov).  
V roku 2024 bolo realizovaných 31 preventívnych aktivít pre 653 seniorov (z toho  2 preventívne 
aktivity k téme práca polície - 70 seniorov, 6 preventívnych aktivít k bezpečne na internete - 282 
seniorov, 3 preventívne aktivity k problematike násilia -  83 seniorov, 3 preventívne aktivity 
k problematike ochrany majetku - 42 seniorov, 1 pracovné stretnutie preventistky so  4  starostami 
obcí vo veci ochrany seniorov). 
Príslušníci PZ realizovali preventívne aktivity  najmä v zariadeniach združujúcich seniorov a osvetové 
aktivity v teréne ako napr. v nákupných centrách, v  zdravotníckych zariadeniach, v  uliciach miest a 
obcí, atď. Seniorov upozorňovali na základné návyky bezpečného správania, ktoré smerujú k zvýšeniu 
ich vlastnej bezpečnosti. Poskytovali rady a odporúčania ako sa nestať obeťou podvodníkov, zlodejov 
a domáceho násilia. Informovali o trestnej činnosti páchanej na senioroch prostredníctvom 
zaužívaných legiend. Príslušníci PZ sa každý deň stretávali individuálne alebo skupinovo so seniormi, 
ktorých predovšetkým varovali pred podvodnými konaniami iných osôb, diskutovali aj o bezpečnosti v 
doprave, ako sa bezpečne správať na  internete a pod., zrealizovaných 37 rozhovorov, besied, 
reportáží, zverejnených 282 príspevkov na  sociálnych sieťach a 29 ďalších rôznych príspevkov (obecný 
rozhlas, print, web). 
V súvislosti so zvyšovaním bezpečnosti, ochrany života, zdravia a majetku starších ľudí, hovorcovia PZ 
informovali a upozorňovali prostredníctvom celoslovenských i regionálnych médií verejnosť o 
prípadoch trestnej činnosti, kedy sa obeťami stali osoby vyššieho veku. Polícia neustále apelovala 
nielen na seniorov samotných, ale aj na mladšiu generáciu, ktorá môže opakovane napomínať staršiu 
osobu (rodiča, starého rodiča, suseda) na potrebnú opatrnosť a ostražitosť v kontakte s  neznámymi 
osobami, ktoré sa obracajú na seniorov so žiadosťou o  poskytnutie finančnej hotovosti. V rámci 
medializácie danej problematiky bolo v roku 2023 vydaných 49 tlačových správ, zrealizovaných 40 
rozhovorov, besied, reportáží, zverejnených 502 príspevkov na sociálnych sieťach a 99 ďalších rôznych 
príspevkov (obecný rozhlas, print, web). V roku 2024 bolo vydaných 50 tlačových správ, realizovaných 
37 rozhovorov, besied,  
reportáží, zverejnených 282 príspevkov na sociálnych sieťach a 29 ďalších rôznych príspevkov (obecný 
rozhlas, print, web). 

Spolupracujúci subjekt: Fórum pre pomoc starším 

Príklad (dobrá prax): Fórum realizuje preventívno - osvetové činnosti zamerané na zvyšovanie 
povedomia starších už 25 rokov a realizujeme aktivity na ochranu starších proti páchaniu trestnej 
činnosti a zlému zaobchádzaniu, zanedbávaniu starostlivosti a týrania a násilia páchaného v domácom 
i inštitucionálnom prostredí. 

Na túto činnosť sme v roku 2023 dostali z ministerstva spravodlivosti finančnú podporu, v roku 2024 
sme však nedostali zo štátneho rozpočtu žiadne financie, napriek tomu, že táto agenda je našou 
prioritou a robíme ju už viac ako 25 rokov a ako prví sme poukazovali na zneužívanie starších, na nekalé 
praktiky, zrealizovali sme:  

 14 odborných seminárov a prispeli sme k prijatiu legislatívy na ochranu práv starších.   
 97 prednášok a workschopov v kluboch dôchodcov 
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 12 časopisov o prevencii proti páchaniu trestnej činnosti, kde uvádzame konkrétne rady, 
informácie ako a kde sa brániť, ako nájsť pomoc a predchádzať zneužívaniu, zanedbávania 
starostlivosti a páchaniu násilia 

 24 relácii v Rádiu Lumen  na tieto témy  
 30 vystúpení v rôznych médiách STV, TA3, JOJ, Markíza, v regionálnych TV, TV LUX, 
 25 článkov v časopisoch a denníkoch 
 20 000 informačné rôzne letáčiky    
 Konferencia o problematike prevencie kriminality a probléme zneužívania. 

Príklad (dobrá prax): NBS v tejto oblasti vyvíja množstvo aktivít a považuje ju za nesmierne dôležitú. 
Ide o hrozby, ktoré si vyžadujú medzirezortnú koordináciu. Príklad dobrej praxe z Národnej banky 
Slovenska: 
• Upozornenia o podvodných a nekalých obchodných praktikách - NBS pravidelne informuje 
širokú verejnosť o najčastejšie sa vyskytujúcich podvodoch a nekalých obchodných praktikách na 
webe NBS. Pre spotrebiteľov sú dostupné varovania aj na webe 5penazi.   

Aktualizácia opatrenia: V  NPAS na roky 2021 - 2030 pre účely plnenia cieľov a opatrení v nasledujúcom 
období žiadame doplniť aktualizáciu opatrenia 4.7. cieľ 7 opatrenie 1 v nasledovnom znení:  
 
 „Realizácia preventívno-osvetovej činnosti zameranej na zvyšovanie povedomia starších ľudí o zlom 
zaobchádzaní a kriminalite páchanej na tejto cieľovej skupine (vrátane projektu „Bezpečná jeseň života 
a programu „Seniori zbystrite pozornosť!“), o najčastejších spôsoboch jej páchania, o možnostiach 
účinnej ochrany proti aktuálnym ohrozeniam a tiež ďalších tém, ktoré sú lektorované seniorom 
príslušníkmi Policajného zboru zaradenými na úseku prevencie“. 
 
V názve zodpovedajúceho merateľného ukazovateľa sa aktualizuje text v nasledovnom znení: 
 „Názov zodpovedného MU: počet preventívnych aktivít a počet oslovených seniorov“. 
 
Odôvodnenie: Po zapracovaní  návrhu je možné konštatovať, že takto uvedené preventívne aktivity sú 
všetky, ktoré sú realizované pre seniorov, aby bola zabezpečená ich informovanosť a ochrana. 

 

 
 
 

Zapojenie starších ľudí ako lektorov o kriminalite páchanej na tejto cieľovej skupine a o možnostiach 
účinnej ochrany proti aktuálnym ohrozeniam 

Gestor: MV SR  

Spolupracujúce subjekty: územná samospráva, MVO 

Názov zodpovedajúceho MU: realizované preventívno-osvetové aktivity, počet starších ľudí v pozícii 
lektorov  

Stav plnenia: priebežne  

Merná jednotka: počet 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 7, opatrenie 2 
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Zdroj (databáza): vedené štatistiky 

Príklad (dobrá prax): V hodnotenom období zrealizovalo Ministerstvo vnútra SR  (odbor prevencie 
kriminality) prostredníctvom informačných kancelárií pre obete kriminality a inej protispoločenskej 
činnosti (ďalej len informačné kancelárie“) 203 vzdelávacích preventívnych aktivít pre 7 758 účastníkov 
z radov seniorov. Preventívne aktivity pre seniorov boli zamerané na témy „Ako sa nestať obeťami 
podvodníkov a zlodejov“ (190 aktivít - 7 520 účastníkov), „Mediálna gramotnosť a hoaxy“ (2 aktivity - 
38 účastníkov), „Internetová bezpečnosť“ (3  aktivity - 54 účastníkov), „Šikana a kyberšikana“ (3 aktivity 
- 54 účastníkov).  

V hodnotenom období sa zároveň uskutočnili v poradí VI., VII. aj VIII. zasadnutia regionálnych 
platforiem pre pomoc obetiam trestných činov na úrovni jednotlivých krajov (24  zasadnutí). 
Regionálne platformy sú koordinované miestne príslušnou informačnou kanceláriou, sú zložené zo 
zástupcov štátnej správy, samosprávy, neziskového sektora či vzdelávacích inštitúcií.  

V rámci predmetných zasadnutí bola pozornosť venovaná aj témam priamo súvisiacim s ochranou 
starších: 

- „Obete trestných činov z radov odídencov z Ukrajiny“ (Košice a Trenčín) - 7. jún 2023 a 28. jún 2023, 

- „Podvodné praktiky v online prostredí“ (Trenčín) - 22. november 2023, 

- „Prevencia podvodov páchaných na senioroch“ (Žilina) - 12. jún 2024,  

- „Prevencia podvodov páchaných na senioroch“ (Banská Bystrica) - 13. jún 2024, 

- „Prevencia podvodov páchaných na senioroch“ (Trnava) - 13. december 2024, 

- „Prevencia a ochrana seniorov pred on-line podvodmi“ (Bratislava) - 16. december 2024.  

Zvyšovanie povedomia starších ľudí v záujme ich ochrany pred kriminalitou bolo v hodnotenom období 
realizované aj formou mediálnych výstupov a kampaní. 

Kampaň „Deň otvorených dverí“ 2023 – odbor prevencie kriminality  (máj a jún 2023) s cieľom posilniť 
vedomie verejnosti o dostupnej pomoci informačných kancelárií pre obete trestných činov, posilniť 
vzťahy s médiami a odbornou verejnosťou realizoval druhý ročník podujatia „Deň otvorených dverí na 
každej informačnej kancelárii“. 

Deň seniorov 2023 a 2024 - odbor prevencie kriminality sa ako partner zúčastnil dňa otvorených dverí 
– Deň seniorov – v každom krajskom meste, ktorý pri príležitosti októbra – Mesiaca úcty k starším, 
realizovalo Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie SR (prednášky na tému 
„Podvody na senioroch“ a informačné stánky). 

Z hľadiska požadovanej témy zahŕňa pravidelné publikovanie a zverejňovanie informácií 
prostredníctvom komunikačných kanálov odboru prevencie kriminality a Ministerstva vnútra SR  

- sociálne siete Facebook a Instagram,  webové sídlo Ministerstva vnútra SR – www.minv.sk (titulná 
stránka webu, sekcia Tlačové správy, sekcia Prevencia kriminality a i.). 

Počet mediálnych výstupov k téme ochrany seniorov: bolo v roku 2023 - 22; v roku 2024 - 18. 

Príklad dobrá prax: Národná banka Slovenska od marca 2023 v spolupráci so seniorskými 
organizáciami ponúka Rovesnícke vzdelávanie zamerané na podporu ambasádorov – aktívnych členov 
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komunity medzi seniormi, ktorí si rozšírili svoje vedomosti v oblasti ochrany pred podvodmi, 
digitálnych zručností a medzigeneračných dialógoch. V štyroch krajoch bolo doteraz vyškolených 100 
ambasádorov, ktorí nadobudnuté vedomosti ďalej šíria vo svojich komunitách a kluboch. Na jeseň 2025 
rozbieha NBS pilotný projekt finančného vzdelávania so 17 mestskými časťami Bratislavy, určený pre 
pracovníkov odborov sociálnych vecí a seniorov zo seniorských centier mestských častí Bratislavy. 

Cieľ 8: Bezpečnosť starších ľudí prostredníctvom dostupných programov 
pomoci a služieb pre obete násilia a trestných činov páchaných na starších 
ľuďoch 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Poskytovanie informácií, usmernenia a sprostredkovanie odbornej pomoci v oblasti psychologického 
poradenstva, sociálneho poradenstva, právnej podpory a usmernenia pre obete a potenciálne obete 
trestných činov z radov seniorov prostredníctvom informačných kancelárií pre obete trestných činov 
 
Gestor: MV SR  

Spolupracujúce subjekty: územná samospráva, okresné úrady, MVO, informačné kancelárie pre obete 
trestných činov, Fórum pre pomoc starším 

Názov zodpovedajúceho MU: počet seniorov, ktorým informačné kancelárie poskytli uvedené 
intervencie  

Stav plnenia: priebežne  

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): vedené štatistiky 

Príklad (dobrá prax): Od 1.februára 2023 je účinná novela zákona č. 583/2008 Z. z. o prevencii 
kriminality a inej protispoločenskej činnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov, ktorou boli 
informačné kancelárie legislatívne ukotvené ako súčasť organizačnej štruktúry Ministerstva vnútra SR. 
Zámerom legislatívneho ukotvenia informačných kancelárií bolo vytvoriť minimálnu sieť služieb 
na  podporu obetí, ktorá by bola zabezpečovaná a poskytovaná štátom a zároveň doplniť existujúci 
systém poskytovania pomoci obetiam v SR o zreteľ aj na obete protispoločenskej činnosti. Informačné 
kancelárie vykonávajú svoju činnosť podľa § 7a zákona č. 583/2008 Z. z. o prevencii kriminality a inej 
protispoločenskej činnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov.  

V hodnotenom období bola pomoc prostredníctvom informačných kancelárií poskytnutá v celkovom 
počte 317 klientom vo veku nad 60 rokov. Z hľadiska trestnej činnosti  išlo najčastejšie o pomoc v 
súvislosti s riešením podvodu, domáceho násilia, ublíženia na zdraví, trestných činov v online prostredí 
a vydierania, nebezpečného vyhrážania, obmedzovania slobody, pričom klientom boli poskytnuté 
základne informácie a sprostredkovaná odborná pomoc v závislosti od identifikovaných potrieb 
každého individuálneho prípadu. 

Spolupracujúce subjekty: Fórum pre pomoc starším 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 8, opatrenie 1 
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Príklad (dobrá prax): Poskytovali sme informácie, odbornú pomoc v rámci psychologického, 
sociálneho poradenstva starším a obetiam násilia a v prípadoch páchania trestných činov a podvodov 
páchaných na senioroch: 

 50  prednášok o prevencii a ochrane starších – za účasti 2080 starších 
 105 530 – poskytnutie psychologického a sociálneho poradenstva a usmernení pre obete 

násilia a rôznych podvodov a páchania trestnej činnosti 
 10 000 letákov o prevencii a predchádzaniu páchania násilia a rôznych podvodov   

 

 
 
 

Odborná príprava pracovníkov rozličných rezortov na detekciu násilia páchaného na senioroch  
 
Gestor: MPSVR SR, MZ SR, MV SR  

Spolupracujúce subjekty: Fórum pre pomoc starším, územná samospráva, ADOS 

Názov zodpovedajúceho MU: počet školení, počet vyškolených pracovníkov 

Stav plnenia: priebežne  

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): Ministerstvo vnútra - vedené štatistiky a zoznamy 

Príklad (dobrá prax): V nadväznosti na plnenie úloh, ktoré vyplynuli zo zasadnutia regionálnych 
platforiem pre pomoc obetiam trestných činov Banská Bystrica a Žilina, boli informačnými kanceláriami 
realizované osvetové aktivity pre opatrovateľky v domácnosti v záujme posilniť ich schopnosť 
identifikácie obetí z radov osamelo žijúcich seniorov a sprostredkovania odbornej pomoci, z  dôvodu 
zvýšeného predpokladu výskytu latentnej kriminality. 
V roku 2024 boli realizované stretnutia: 
- v spolupráci s Mestským úradom Brezno -2 osvetové aktivity pre 48 opatrovateliek so zameraním na 
tému: „Ako sa nestať obeťou trestného činu“,  
- v spolupráci s Okresným riaditeľstvom PZ v Dolnom Kubíne a vikariátom Ordinariátu OS a OZ SR - 1 
osvetová aktivita pre 10 opatrovateliek v obci Vitanová (Tvrdošín) na tému: „Ako sa nestať obeťou 
podvodníkov a zlodejov“,  
- v spolupráci s Krajským riaditeľstvom PZ v Žiline pre 36 opatrovateliek Centra sociálnych služieb 
letokruhy (Žilina) na tému: „Ako sa nestať obeťou podvodníkov a zlodejov“. 

Zdroj (databáza): MPSVR SR – IPVR 
 
Príklad (dobrá prax): r. 2023 - príprava zámeru NP PPOK (Podpora a profesionalizácia odborných 
kapacít v oblasti sociálneho začlenenia). Dohoda, že vzdelávanie v tejto oblasti sa bude realizovať 
v rámci NP PPOK, predbežne pre cieľovú skupinu 150 zamestnancov/zamestnankýň samosprávy. 

rok 2024 - začiatok prípravy obsahu vzdelávacej aktivity a  možností jej organizačného zabezpečenia 
(rozsah / forma / technické zabezpečenie prihlasovania do vzdelávania a pod.). 

Spolupracujúci subjekt: Fórum pre pomoc starším 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 8, opatrenie 2 
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Príklad (dobrá prax): Fórum zrealizovalo prednášky a odborné semináre pre pracovníkov sociálnych 
zariadení a pracovníkov samosprávy.  
Počet prednášok : 15 – účasť  -  420 

 
 
 

Poskytnutie rýchlej a dostupnej pomoci starším ľuďom, ktorí sú ohrození násilím v rodinách 
prostredníctvom nonstop Národnej linky 0800 212 212 a senior linky 0800 172 500 
 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: : IVPR Koordinačno-metodické centrum, Fórum pre pomoc starším 

Názov zodpovedajúceho MU: počet prijímateľov dištančného poradenstva 

Stav plnenia: priebežne  

Merná jednotka: počet 

Príklad (dobrá prax): IVPR Koordinačno-metodické centrum realizovalo v roku 2024 1 kampaň 
a poskytli sociálne alebo asistenčné služby 20 osobám. Počet intervencií v poradenstve – 1758 (počet 
prijatých hovorov na linke).  

Fórum pre pomoc starším prevádzkuje celoslovenskú bezplatnú telefonickú Senior linku už 17 rokov, 
je zaregistrovaná na Ministerstve práce, kde máme aj akreditáciu na špecializované sociálne 
poradenstvo.  V rámci nášho pôsobenia nám neustále rastie počet kontaktov z rôznych regiónov 
Slovenska. Táto služba je mimoriadne dôležitá pre starších, nakoľko je dostupná priamo z domova, je 
anonymná, bezplatná a pracovníci na linke sú empatickí , majú trpezlivosť vypočuť, poradiť a riešiť ich 
konkrétne problémy a v prípade potreby ich riešiť aj s konkrétnymi inštitúciami. Je dôležitá hlavne 
u osôb imobilných, zdravotne postihnutých, ale aj u osôb so psychickými poruchami. Podarilo sa nám 
tak vyriešiť tisícky prípadov, kde sa starší nevedeli dovolať pomoci ani na samospráve, či iných 
inštitúciách a získali sme veľa poznatkov o problémoch o ktorých nehovoria často ani s rodinou, alebo 
to boli problémy s rodinnými príslušníkmi, ale aj v samotných sociálnych a zdravotných zariadeniach.       

Riešili sme vážne krízové situácie, podvody, zneužívanie starších, zanedbávanie starostlivosti, 
diskrimináciu. Vážnym a rastúcim problémom, ktorým sa zaoberáme je týranie a násilie na starších 
a prispeli sme k tomu, že táto téma na Slovensku sa otvorila a zrealizovali sme širokú kampaň na 
povedomie a informácie verejnosti o tomto probléme ako aj prevenciu. Táto linka je veľmi dôležitá 
z dôvodu, že starší majú špecifické problémy a potreby a potrebujú aj špeciálny prístup k riešeniu ich 
problémov a veľkú empatiu, čo ako oni hovoria sa im inde nedostáva.      

Napriek tomu, že táto linka mala byť financovaná od roku 2023 zo štátneho rozpočtu, čo nebolo 
realizované a borili sme s vážnymi existenčnými problémami. Napriek tomu, že je to jediná 
celoslovenská bezplatná  linka s dlhou pôsobnosťou a výsledkami, podpora bola minimálna alebo 
takmer žiadna. 
V roku 2023 sme získali  z grantov MPSVaR 9 350 a z rezervy predsedu vlády 30 000 Eur 
V roku 2024 sme získali z grantov MPSVaR  na činnosť a to až koncom roka  len 10 800 Eur, čo nám 
spôsobilo vážne existenčné problémy . 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.7, cieľ 8, opatrenie 3 
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Poskytovanie poradenstva a pomoci v rámci linky bola priamym telefonickým kontaktom cez linku, ale 
aj SMS, čety, podnety poštou, emailom aj osobné  kontakty.   

V roku 2024 sme sa ocitli vo vážnych existenčných problémoch. V tomto roku sme museli aj znížiť počet 
pracovníkov čo malo vplyv na zníženie počtu volajúcich, podnetov. 

Vzhľadom k náročnosti a dôležitosti tejto problematiky je nutné zabezpečiť potrebné finančné zdroje 
na pomoc v krízových situáciách tejto skupiny, počet ktorých neustále narastá.    

 V roku 2023 bolo celkom 102 344 podnetov 
 V roku 2024 bolo celkom 81 461 – podnetov 

čo ovplyvnila kríza existencie a činnosti tejto linky a celej organizácie, ale musíme konštatovať že 
podnety a riešenia jednotlivých prípadov sú stále náročnejšie , ťažšie a stretávali sme sa s problémami 
ich riešenie s kompetentnými inštitúciami. 

8.Politiky aktívneho starnutia bližšie občanom a ich riadenie 
Strategický cieľ: Fungovanie inštitucionalizovaných mechanizmov riadenia politík aktívneho 
starnutia a inštitútov účasti seniorských organizácií a organizácií venujúcich sa seniorom pri ich 
tvorbe a implementovaní na rozličných úrovniach (národnej, regionálnej, miestnej) 

Cieľ 1: Inštitucionálne zabezpečenie a koordinácia účasti seniorských 
organizácií na riadení verejných vecí na rozličných úrovniach 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Zefektívnenie činnosti Rady vlády SR pre práva seniorov a pre prispôsobovanie verejných politík 
procesu starnutia populácie ako inštitucionálnej bázy participácie zástupcov cieľovej skupiny starších 
ľudí 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: členovia RV SR PSPVPPSP 

Názov zodpovedajúceho MU: upravený systém a prax fungovania RV SR PSPVPPSP 

Stav plnenia: 2022  

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): Uznesenie č. 136 z rokovania 7. marca 2023: Práva seniorov a prispôsobovanie 
verejných politík procesu starnutia populácie 

  

 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.8, cieľ 1, opatrenie 1 

Číslo a názov opatrenia v AS – 4.8, cieľ 1, opatrenie 2 
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Príprava metodiky pre zriaďovanie rád seniorov fungujúcich na regionálnej a miestnej úrovni za 
účelom účinnej participácie zástupcov starších ľudí pri riadení verejných vecí na regionálnej a 
miestnej úrovni 

 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: SK8, ÚMS, ZMOS, MVO, vrátane seniorských organizácií 

Názov zodpovedajúceho MU: pripravená metodika 

Stav plnenia: 2024  

Plnenie: splnené 

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): Metodika zriaďovania rád seniorov 

Príklad (dobrá prax): Cieľom tohto materiálu je vytvoriť metodiku na zakladanie Rady seniorov ako 
nestraníckeho poradného fóra, ktoré sa bude zaoberať všetkými záležitosťami týkajúcimi sa starších 
ľudí. Táto rada zabezpečuje silné zastúpenie seniorov na obecnej, okresnej, krajskej a štátnej úrovni. 
Jej úlohou je udržiavať a rozširovať dialóg a spoluprácu medzi seniormi a obecným zastupiteľstvom. 
 

Cieľ 2: Prehľadný systém fungovania a podpory seniorských organizácií 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Realizácia prieskumu stavu seniorských organizácií a príprava ich databázy za účelom sprehľadnenia, 
vytvorenia systému kontaktov a reprezentatívneho zastúpenia v poradných a iných relevantných 
štruktúrach a orgánoch 
 
Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MV SR, ÚSVROS, MVO, vrátane seniorských organizácií 

Názov zodpovedajúceho MU: realizovaný prieskum, vytvorená databáza 

Stav plnenia: 2022 

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza): Databáza seniorských organizácií 

 
 
 

Ustanovenie mechanizmu finančnej podpory bežnej činnosti kľúčových seniorských organizácií 
 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.8, cieľ 2, opatrenie 1 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.8, cieľ 2, opatrenie 2 
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Gestor: MPSVR SR 

Spolupracujúce subjekty: MF SR, MK SR, MŠVVŠ SR a iné relevantné ústredné orgány štátnej správy 
cez svoje dotačné schémy 

Názov zodpovedajúceho MU: ustanovený mechanizmus podpory 

Stav plnenia: 2024  

Merná jednotka: počet 

Príklad (dobrá prax): Spôsob financovania: štátny rozpočet (z rozpočtovej kapitoly MPSVR SR, príp. 
iných ústredných orgánov štátnej správy). Merateľný ukazovateľ: Novelou zákona č. 172/2023 Z.z. 
došlo k navýšeniu príspevku pre seniorov na rekreačný pobyt z 50 eur na 100 eur na jedného 
seniora.  Cieľom tohto opatrenia bolo zvýšiť dostupnosť a kvalitu služieb určených pre seniorov 
a motivovať ich k využívaniu aktivít podporujúcich ich fyzické a psychické zdravie, sociálne začlenenie 
a aktívne starnutie. 

Príspevky boli realizované cez organizácie tretieho sektora Konfederáciu odborových zväzov Slovenskej 
republiky, Jednoty dôchodcov na Slovensku a Odborového zväzu potravinárov Slovenskej republiky. 
Seniori mohli príspevok využiť na rekreačné pobyty vo vybraných ubytovacích zariadeniach po celom 
Slovensku. 

Počet zapojených seniorov pre rok 2024: 13 283 seniorov 

Celková vyplatená suma: 1 328 300 eur 

Čerpanie na jedného seniora: 100 eur 

Využitie príspevku: rekreačné pobyty pre seniorov 

Zvýšenie príspevku viedlo k citeľne vyššiemu záujmu zo strany seniorov, čím sa zároveň zvýšila ich 
participácia na komunitnom a verejnom živote. MPSVR SR bude pokračovať v poskytovaní príspevku 
v hodnote minimálne 100,- eur aj v ďalších rokoch. 

9. Zvyšovanie povedomia, dáta a výskum 
Strategický cieľ: Senzibilizácia spoločnosti k problematike aktívneho starnutia a prijímanie 
rozhodnutí na základe dostupných a kvalitných dát a výskumných zistení 

Cieľ 1: Senzibilizácia spoločnosti, najmä detí a mladých ľudí, k problematike 
aktívneho starnutia a medzigeneračnej výmeny 

Prehľad priebežne neplnených a nesplnených opatrení 

 

 

Posilnenie programovej skladby televízie a rozhlasu v zameraní na otázky aktívneho starnutia a životné 
podmienky starších ľudí 

Gestor: STVR 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.9, cieľ 1, opatrenie 1 
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Spolupracujúce subjekty: bez spolupracujúcich subjektov 

Názov zodpovedajúceho MU: sledovanosť a počúvanosť tematizovaných programov 

Stav plnenia: priebežne  

Merná jednotka: počet 

Východisková hodnota:  
Generácia - zlaté roky života (24 epizód) - 14 000 divákov (1,9% podiel na trhu) 

Família (31 epizód) - 34 000 divákov (1,8% podiel na trhu) 

Moja diagnóza (29 epizód) - 29 000 divákov (1,6% podiel na trhu) 

Ambulancia (1 epizóda) - 10 000 divákov (0,8% podiel na trhu) 

Odhodlaní putovať (24 epizód) - 19 000 divákov (1,4% podiel na trhu) 

Klub na Trojke (47 epizód) - 5 000 divákov (0,3% podiel na trhu) 

60 plus (112 epizód) - 6 000 divákov (0,7% podiel na trhu) 

Cesty istoty (20 epizód) - 6 000 divákov (0,3% podiel na trhu) 

Päť peňazí - inteligentný senior (20 epizód) - 4 000 divákov (0,3% podiel na trhu) 

Senior Klub (44 epizód) - rozhlasová relácia (dáta k počúvanosti momentálne nedostupné) 

Plánovaná cieľová hodnota: -  

Dôvod nesplnenia: Nedodané odpočty NPAS za roky 2023-2024 
 
Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 

 
 
 

Podpora programov a aktivít medzigeneračnej výmeny za účelom budovania pozitívnych 
medzigeneračných postojov 
 
Gestor: Fórum pre pomoc starším, MŠVVM SR 

Spolupracujúce subjekty: MVO, územná samospráva, vzdelávacie inštitúcie, ASUTV 

Názov zodpovedajúceho MU: počet realizovaných programov, počet účastníkov programov rozličných 
generácií 

Stav plnenia: priebežne  

Merná jednotka: počet 

Príklad (dobrá prax): MŠVVaM SR uvádza, že ministerstvo v uvedenej oblasti vykonáva koncepčnú 
činnosť, napríklad formou podpory témy v Stratégii celoživotného vzdelávania a poradenstva na roky 
2021 - 2030, ako aj pracovnými stretnutiami medzi zástupcami Fóra pre pomoc starším a zástupcami 
MŠVVaM SR. 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.9, cieľ 1, opatrenie 2 
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Fórum pre pomoc starším vykonáva činnosť ako gestor tejto úlohy, napriek tomu, že naša organizácia 
dostala na realizáciu minimum prostriedkov a táto aktivita nebola  realizovaná v zmysle Národného 
programu. 
Na túto činnosť Fórum pre pomoc starším dostali minimálnu sumu na  realizáciu. Napriek tomu robili 
aktivity v rámci celého Slovenska. Je nutné, aby gestor úlohy mal aj finančné prostriedky na realizáciu 
a splnenie úlohy, ktorá je zakotvená tak v dôležitom dokumente ako je Národný program aktívneho 
starnutia. Napriek tomu, že Fórum pre pomoc starším uskutočnili aj spoločné rokovanie 
s ministerstvom školstva , avšak pre zmenu vlády sa dohodnuté aktivity nezrealizovali. Táto úloha je 
vzhľadom na demografický vývoj, vzťahy a spoluprácu generácii ako i prístup k starším je veľmi dôležitá 
a bolo by potrebné aby o tejto problematike sa nielen hovorilo, ale aby sa aj realizovali koordinované 
aktivity v rámci celého Slovenska a spolupracovali rôzne inštitúcie. Preto navrhujeme posilniť túto 
problematiku a realizovať túto úlohu v praxi aj s potrebnými výsledkami. Fórum pre pomoc starším  
dlho pociťuje, že tejto oblasti sa nevenuje dostatočná pozornosť a určite sa nedá realizovať bez 
finančnej podpory. Je to podpora rodine, spoločnosti a zlepšeniu vzťahov medzi mladými staršími, 
odovzdávanie skúseností, ale aj vzájomné porozumenie a vzájomná podpora a poznanie potrieb 
a problémov. Práve toto je jedna z dôležitých podmienok ochrany seniorov a predchádzaniu ich 
týrania, zanedbávania i diskriminácie, čo sa v poslednej dobe zhoršuje aj vzhľadom na starnutie 
spoločnosti.       

V roku 2023 sme dostali z grantu 4 830 Eur napriek tomu, že sme požadovali viac .  

V roku 2024 sme dostali len 500 Eur čo boli len prostriedky na letáky 

Napriek tomu Fórum pre pomoc starším zrealizovali a spolupracovali so 4 cieľovými skupinami: 

-Rodina  

-Deti/vnúčatá  

-Rodičia/starí rodičia 

-Verejnosť  

Prevencia a podporné rozhovory s rodinnými príslušníkmi 

2 538 podporných telefonických a osobných rozhovorov so staršími a rodinnými príslušníkmi, 
predchádzanie vzniku konfliktov a udržaniu dobrých vzťahov v rodine nakoľko v súčasnej dobe sa 
enormne zhoršujú vzťahy hlavne medzi mladou a staršou generáciou. 

-Poskytovanie informácií rodinám a rady ako sa vzájomne podporovať, ako si pomáhať, eliminovať 
stres, naučiť vytvárať dôležitú klímu rodinného prostredia, vnímanie rodiny – pozíciu, pričom každý 
člen v rodine má svoju sociálnu pozíciu, apelovali sme  na rešpekt, úctu. 

35 Besied s mladými na témy, ktoré sú aktuálne v dnešnej dobe, vnímanie potrieb mladých, ale aj 
seniorov. Zapojili sme rôzne skupiny ľudí do týchto aktivít a prispôsobili k potrebám zúčastnených 
strán.  

30 Workshopov a vzdelávaní - Prezentovali  informácie o vzťahoch v rodine a o prístupe k mladším – 
realizovali  besedy o medzigeneračných vzťahoch a ako prijímať mladých, ako s nimi komunikovať, ako 
vnímať ich postoj a ako sa brániť v prípade zlého prístupu k nim. Viedli  seniorov k tomu aby odovzdávali 
svoje zručnosti a skúsenosti mladým. Je veľmi dôležité, aby aj starší vnímali mladých ako skupinu ktorá 
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má svoje hodnoty a dôležitosť v spoločnosti a môžu si byť tieto dve skupiny vzájomne užitočné a 
odovzdávali si zručnosti a skúsenosti. 

90  osobných návštev seniorov mladými -Návšteva seniorov, rozhovory smerované podľa potrieb 
seniorov. Poskytovali  potrebnú pomoc, nákup potravín, prípadne iných komodít, ktoré senior 
potrebuje. Takáto aktivita je prospešná pre mládež a pomôže seniorovi, ktorý je bezmocný. 

Spracovanie bulletinu, manuálu a letáku 

500 ks bulletin o starších a medzigeneračných vzťahoch o rodine, o dobrých vzťahoch, o význame a 
dôležitosti rodiny v spoločnosti. Zvýraznili  úlohu staršieho rodiča v rodine, ktorý môže pomôcť k 
zlepšeniu vzťahov a uplatňovaniu hodnôt v živote mladých. 

500 ks manuál pre rodiny, ako prijímať starších, ako postupovať pri zabezpečovaní potrieb starších, ako 
s nimi hovoriť, ako sa o nich postarať, zabezpečiť vzájomné vzťahy a pohodu, eliminovať stres, vytvárať 
dôležitú klímu rodinného prostredia, vnímanie rodiny. 

1 500 ks  leták o dôležitosti medzigeneračnej spolupráce. 

 2 x Udelenie ceny Anjel pomoci starším 6 skupinám mladých, študentov a žiakov – v rámci 
celoslovenskej akcie Senior roka za pomoc starším a aktivity v jednotlivých regiónoch.  

Spolupráca s médiami - V rámci médií  upozorňovali na dôležitosť stability rodinných väzieb vo 
verejnosti, hovorili o dôležitej úlohe rodiny v spoločnosti, aby sa nezužovali len na materiálny prospech, 
čiže získanie dedičstva a majetku starých rodičov, čo sa žiaľ v rodinách v poslednej dobe veľmi často 
stáva, že sa vytráca emocionálny vzťah, úcta, zabezpečovanie starostlivosti a pomoci starnúcim 
rodičom, ktorí sú často osamelí a sú odkázaní na pomoc cudzích ľudí. 

Cieľ 2: Politika podpory aktívneho starnutia založená na dátach, priebežnom 
monitoringu a dôkazoch 

Prehľad priebežne plnených a splnených opatrení 
 
 
 

Produkovanie a publikovanie údajov o populačnom starnutí a prierezových analýz populačného 
starnutia 
 
Gestor: ŠÚ SR 

Spolupracujúce subjekty: MPSVR SR 

Názov zodpovedajúceho MU: publikované údaje a analýzy 

Stav plnenia: ročne 

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza) -  My v číslach: Pohyb obyvateľstva 2022 (spracované a vydané v roku 2023) 
My v číslach: Pohyb obyvateľstva 2023 (spracované a vydané v roku 2024) 
Pramenné dielo 2022 (spracované a zverejnené v roku 2023) 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.9, cieľ 2, opatrenie 1 
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Pramenné dielo 2023 ( spracované a zverejnené v roku 2024) 
Prognóza obyvateľstva SR (vydané v roku 2023) 
Prognóza obyvateľstva krajov a okresov (vydané v roku 2023 
Štatistika v súvislostiach: Hlavné trendy populačného vývoja v SR, 2023 (vydané v roku 2024) 
Štatistika v súvislostiach: Hlavné trendy populačného vývoja v regiónoch SR, 2023 (vydané v roku 2024) 
Bilancie podľa veku (dopĺňané každoročne) 
 

 
 
 

Produkovanie indikátorov populačného starnutia 

Gestor: ŠÚ SR 

Spolupracujúce subjekty: MPSVR SR 

Názov zodpovedajúceho MU: počet vypočítaných indikátorov populačného starnutia 

Stav plnenia: ročne 

Merná jednotka: počet vypočítaných indikátorov populačného starnutia 

Zdroj (databáza): Indikátory aktívneho starnutia populácie 

 
 
 
 

Realizovanie zisťovania o stave pracovnej schopnosti zamestnancov v SR na základe štandardizovaného 
nástroja Work Ability Index (WAI) ako základu pre prognózovanie vývoja pracovnej schopnosti 
zamestnancov rôznych profesií v priebehu ich starnutia 

Gestor:  SAAM 

Spolupracujúce subjekty: MPSVR SR, sociálni partneri 

Názov zodpovedajúceho MU: realizované zisťovanie, počet vykonaných WAI v rozličných rezortoch a 
priemyselných odvetviach 

Stav plnenia: priebežne  

Merná jednotka: počet  

Poznámka: Nadväznosť na vyššie uvedený Národný projekt Vekový manažment: práca prispôsobená 
životným etapám. 
Vekový manažment: Práca prispôsobená vekovým etapám 

 
 
 

Realizovanie výskumu zameraného na vplyv aktívneho dobrovoľníctva na zdravie, sociálny a psychický 
stav starších dobrovoľníkov ako podklad pre propagáciu dobrovoľníctva medzi staršími ľuďmi 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.9, cieľ 2, opatrenie 2 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.9, cieľ 2, opatrenie 3 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.9, cieľ 2, opatrenie 4 
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Gestor: MPSVR SR a ÚSVROS 

Spolupracujúce subjekty: Platforma dobrovoľníckych centier a organizácií, dobrovoľnícke centrá na 
Slovensku, územná samospráva 

Názov zodpovedajúceho MU: realizovaný výskum  

Stav plnenia: priebežne  

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza):  

Výskumná správa: Dobrovoľníctvo starších ľudí – dopadová výskumná štúdia 

Nový komunikačný formát Dialógy s Inštitútom pre výskum práce a rodiny 

 
 
 

Spracovávanie Správy o stave a vývoji kriminality na senioroch a jej predkladanie na rokovanie RV SR 
PSPVPPSP 

Gestor: MV SR (Policajný zbor) 

Spolupracujúce subjekty: bez spolupracujúcich subjektov 

Názov zodpovedajúceho MU: predložená správa 

Stav plnenia: každoročne  

Merná jednotka: počet 

Zdroj (databáza):  

Príklad (dobrá prax): Prezídium Policajného zboru ako gestor Evidenčno-štatistického systému 
kriminality spracúva informácie o trestných činoch a ich páchateľoch. Jednou z oblastí štatistík je aj 
spracúvanie štatistických údajov o trestnej činnosti páchanej na senioroch. Spracované údaje sa 
každoročne zverejňujú v Správe o stave a vývoji kriminality na senioroch. Štatistické údaje za oblasť 
kriminality využívajú okrem Ministerstva vnútra Slovenskej republiky aj iné verejné aj neverejné 
organizácie. V predmetnej správe za obdobie od 1. januára 2023 do 31. decembra 2023 bol zhodnotený 
stav a vývoj kriminality páchanej na senioroch za rok 2023 v porovnaní s obdobím rokov 2019 – 2022 
podľa jednotlivých druhov kriminality (násilná s poukazom na domáce násilie, majetková, ekonomická 
s poukazom na špecifickú kriminalitu páchanú na senioroch). Súčasťou správy bolo aj zhodnotenie 
preventívnych aktivít vrátane informačných letákov zameraných na ochranu seniorov pred trestnou 
činnosťou s konkrétnymi radami a odporúčaniami. Uvedená správa bola odoslaná sekretariátu I. 
štátnej tajomníčky Ministerstva vnútra Slovenskej republiky dňa 21. augusta 2024. Rada vlády 
Slovenskej republiky pre práva seniorov a prispôsobovanie verejných politík procesu starnutia 
populácie na zasadnutí dňa 18. novembra 2024 vzala na vedomie Správu o stave a vývoji kriminality 
páchanej na senioroch za rok 2023 (uznesenie č. 155). Správa je informatívneho charakteru, 
nevyplývajú z nej žiadne úlohy ani opatrenia. Nadchádzajúca správa za rok 2024 bude spracovaná v 
obvyklom termíne do 31. augusta 2025. 
 

Číslo a názov opatrenia v NPAS – 4.9, cieľ 2, opatrenie 5 


